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ANEXO III DA PORTARIA P N. 162, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022 
LISTA PRELIMINAR DE INFOGRÁFICOS A ATUALIZAR E RESPECTIVAS UNIDADES RESPONSÁVEIS 

 

INFOGRÁFICO 
UNIDADE 

RESPONSÁVEL 

Foto do Presidente ASCOM 

Principais resultados alcançados frente aos objetivos 
estratégicos - exercício 2022 

AEPE 

TRESC em números 

Quem somos Missão institucional Visão de futuro 

Valores 

Estrutura organizacional 

Estrutura de governança 

Sistema de governança da Justiça Eleitoral de Santa 
Catarina 

Modelo de negócios 

Ação voltada ao público interno Prepara 2022 

Guia de relacionamento com a mídia 

Cartilha “Estatísticas Eleitorais 2022” 

ASCOM 

Plano de divulgação das Eleições 2022 Eleições em pauta 

Coletiva das Eleições Municipais 2022 

Lives – Eleições 2022 

Atendimento local à imprensa – Segundo Turno das Eleições 

Relação com o ambiente externo e com os destinatários dos 
bens e serviços produzidos pela organização 

Linhas de defesa AEPE 

Medidas propostas como tratamento aos riscos 

Concursos de remoção Cargos vagos 

SGP 

Etapas do Plano de Retomada das Atividades Presenciais 
no TRESC 

Estratégia AEPE 

Mapa Estratégico 

Principais programas, projetos e iniciativas desenvolvidas 
pelo TRESC em 2022 

Indicadores de Governança e Gestão Públicas - Resultados 
TRESC nos dois últimos levantamentos realizados pelo 

Tribunal de Contas da União 

OE1 - Garantia dos direitos da cidadania 

OE2 - Combate à corrupção e à improbidade administrativa 
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UNIDADE 

RESPONSÁVEL 

OE3 - Fortalecimento da segurança e da transparência do 
processo eleitoral 

OE4 - Celeridade e produtividade na prestação jurisdicional 

OE5 - Aperfeiçoamento da gestão da informação 

OE6 - Aperfeiçoamento da gestão de pessoas 

OE7 - Aperfeiçoamento da gestão orçamentária 

OE8 - Fortalecimento da governança 

OE9 - Aperfeiçoamento da governança de Tecnologia da 
Informação 

IE1 - Índice de garantia dos direitos da cidadania 

IE2 - Índice de combate à corrupção e à improbidade 
administrativa 

IE3 - Índice de fortalecimento da segurança e da 
transparência do processo eleitoral 

IE4 - Índice de celeridade e produtividade na prestação 
jurisdicional 

IE5 - Índice de aperfeiçoamento da gestão da informação 

IE6 - Índice de aperfeiçoamento da gestão de pessoas 

IE7 - Índice de aperfeiçoamento da gestão orçamentária 

IE8 - Índice de fortalecimento da governança 

IE9 - Ííndice de aperfeiçoamento da governança de 
tecnologia da informação 

Força de trabalho de TI STI 

Mensagens eletrônicas CREJUD 2022 SCRE 

Metas atingidas por este Regional no 1º Grau 

Orçamento total – custeio e capital Dispensa de licitação: art. 
24, I e II 

SAO 

Outras dispensas de licitação (exceto art. 24, I e II) 

Inexigibilidade de licitação: art. 25 

Plano de logística sustentável do TRESC 

Conformidade com a legislação aplicável 

Contratações sustentáveis 2022 

Gestão de resíduos 

Conformidade com a legislação aplicável 

Principais despesas de capital 

Distribuição de bens doados pelo TRESC em 2022 

Fluxo do processo 

Itens de Custos 

Atividades/Serviços Documento assinado digitalmente por LEOPOLDO AUGUSTO BRÜGGEMANN:30590019953 em 07/11/2022 às 18h27min, conforme Resolução
TRESC n. 7.864/2012.
Para validar o documento, acesse pelo código QR ao lado ou, no endereço https://apps.tre-sc.jus.br/valida-documento,
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10 maiores itens de custo 

Custos por subgrupos 

Custos por atividades/serviços 

Funcionamento da Secretaria x Atendimento ao público 

Eixos do Programa Desenvolve da Secretaria de Gestão 
de Pessoas 

SGP 

Índice de absenteísmo 

Gestão por competências 

Apoio às atividades relacionadas às Eleições Municipais 
2022 

Valores gastos - PAS 

Saldo dos resultados obtidos com a realização de 
teletrabalho 

Quantitativo da força laboral da Justiça Eleitoral Catarinense 

Composição do quadro efetivo 

Dados numéricos 

Ocupação das funções comissionadas por gênero 

Ocupação de cargos comissionados por gênero 

Despesas com pensionistas Despesas com 

aposentados 

Despesas com ativos 

Capacitação: estratégia e números EJESC 

Cursos em EaD SGP 

Seminários Regionais 

Programas de trabalho - despesas liquidadas SAO 

Gastos com pessoal 

Custos das áreas finalísticas e de suporte 

Balanço Patrimonial 2022 

Balanço Financeiro 2022 

Balanço Orçamentário 2022 

Demonstrações das variações patrimoniais 2022 

Demonstrações dos Fluxos de Caixa 
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