Comissdo Permanente de Acessibilidade

Ata da 52 Reuniao

Data 11.04.2019

Horario 13 horas

Local Sala de Reunides da Biblioteca — 1° andar — Edificio Sede do TRESC
Participantes Setor

Edmar Sa CGl

Ayrton Belarmino de Mendonca Moraes Teixeira Ouvidoria | (por WhatsApp)
Augusto Campos AEPE

Carolina Testoni Knabben Caubet SGP

Calinca Alves Mota 072 ZE

Carlos Ricardo Penayo de Melo 1052 ZE

Giovani Moisés Pacheco CGCE

Renata Beatriz de Favere SCRE

Simone Malta Ladeira 022 ZE

Acessibilidade — Locais de Votacao

Protocolo de atendimento/ higienizacao

Iniciada a reunido, os presentes debateram o conjunto de acOes apresentadas pela
Comissdo de Acessibilidade, as quais, no geral, foram consideradas oportunas. Os
membros da CPCI (Comissdo Permanente de Comunicacdo e Integracdo) fizeram
mencao pontual ao item 3 (relatorio com as ocorréncias de acessibilidade nas Elei¢bes
2018), solicitando que os Chefes de Cartério fossem orientados quanto ao tratamento
das informagdes dele advindas.

O Coordenador de Gestao do Cadastro Eleitoral comentou que o formulario eletronico
(item 5) ja havia sido disponibilizado anos atras, porém, em outro formato.

A Secretéaria da Corregedoria destacou a importancia do aprimoramento dos formularios
de vistoria dos locais de votacao (item 8), e de serem agendadas visitas aos locais de
votacao para andlise da acessibilidade, ainda no ano de 2019, para que sejam tomadas
as providéncias cabiveis e se viabilize a atuacdo do Ministério Publico e demais

entidades nos procedimentos de adaptacéo dos locais.




Comissdo Permanente de Acessibilidade

Pela CPCI, foi sugerido o oferecimento de curso na modalidade a distancia sobre
formas, requisitos e conteludo da acessibilidade, a fim de orientar os colegas
responsaveis pelas vistorias.

Os membros da CPCI expuseram, ainda, a necessidade de se ter um protocolo de
posturas (comportamento/protecao/higienizacéo) para o atendimento de eleitor portador
de doenca contagiosa. O assunto foi levado a consideracado da Secretaria de Gestéo de
Pessoas no dia seguinte, e a titular da unidade e o Coordenador de Pessoal
comprometeram-se a estudar o assunto e verificar possibilidades de divulgar

informacgdes quanto as praticas de higiene no momento do atendimento.
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