Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

ATA DE REUNIAO

As 14h do dia 20 de outubro de 2021, reuniu-se remotamente a Comissdo Permanente
para Promocédo da Igualdade de Género, instituida pela Portaria DG n. 150/2021, com a
presencade suas integrantes: Samyle Santos do Carmo e Sylvia Weidemann, tendo como
secretaria a servidora Cristiane de Resende Moreira Santos. Cristiane reportou sua
conversa com a vice-diretora da EJESC, Isabella Bertoncini, ocasido que lhe foi
repassado que o Plano de Acdo em relacdo a Meta 9-2021 do CNJ ficou sob a
responsabilidade da Escola, que jA o fez e encaminhou-o ao CNJ, ndo havendo
necessidade da comissdo apresentar um plano oficial no presente ano. A atividade
relacionada ao podcast com Lu Freitas (candidata a vereadora na eleicao passada e lider
comunitaria negra) foi reavaliada e considerada inviavel para o ano de 2021. Samyle
informou que ainda n&o obteve confirmacado da juiza para a realizacdo do evento acerca
das Desigualdades de Género no Judiciario. A mesma pendéncia permanece em relagdo
a um possivel evento sobre a Flexdo de Género com a professora Perpétua Kriger.
Passou-se a discussdo do formulario a ser preenchido pelas(os) servidoras(es) sobre os
obstaculos enfrentados no ambiente de trabalho em razdo do género. Acordou-se que
haverd uma questdo em aberto para sugestdes pertinentes a igualdade de género no
TRESC. Nada mais havendo a tratar, a Coordenadora da Comisséo deu por encerrada a
reunido, e eu, Cristiane de Resende Moreira Santos, lavrei a presente ata, que vai
assinada digitalmente por mim e pelos demais participantes.

Florianopolis, 20 de outubro de 2021.
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