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1. Apresentacao

Em atencéo ao art. 23, VII, da Resolucdo CNJ n. 401/2021, a Comissao Permanente de
Acessibilidade e Inclusdo (CPAI) deste Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
apresenta as acgbes realizadas para garantir o cumprimento do Programa de Acessibilidade
da Justica Eleitoral, bem como das diretrizes previstas na referida Resolugao.

2. Riscos e Controles internos

O desenvolvimento das atividades da CPAI ficou parcialmente prejudicado em raz&o de nao
haver uma Unidade de Acessibilidade e Inclus@o, sendo os servidores que integram a
Comisséao responsaveis por outras atividades administrativas e/ou cartorarias.

De qualquer modo, a Comissao procurou implementar agdes durante o periodo mantendo
suas comunicagdes internas por meio de reunides on-line e mensagens de correio
eletrénico e no grupo especifico de WhatsApp.

3. Atividades da CPAIl em 2023

3.1 Curso EaD de Acessibilidade (autoinstrucional)

Realizado em parceria com a Escola Judiciaria Eleitoral de Santa Catarina (EJESC), pela
Secdo de Assisténcia de Educacdo a Distancia, o curso EaD autoinstrucional de
Acessibilidade manteve-se disponivel durante o ano de 2023, tendo sido abertas 5 turmas
ao longo do periodo, totalizando 28 inscritos e 18 aprovados.

O curso aborda os seguintes temas: a) deficiéncia fisica; b) deficiéncia visual; c) deficiéncia
auditiva; d) deficiéncia intelectual; e) deficiéncia multipla; f) Surdocegueira; g)
Acessibilidade; e h) Tecnologia Assistida.

O curso continua disponivel e € compartilhado com outros érgaos.

3.2 Resolugdo CNJ n. 401/2021 - Agdes implementadas

Objetivando o cumprimento da Resolugcdo CNJ n. 401/2021, entre as agdes implementadas
durante o ano de 2023, no dmbito desta Justica Eleitoral, destacaram-se:

1. Manutencéao do Curso EaD de Acessibilidade (autoinstrucional).

2. Produgao de materiais, audio e video em parceria com a ASCOM (foram produzidos 88
videos pela ASCOM com recursos de acessibilidade).

3. O Portal do TRESC utiliza tecnologia Rybena (https://portal.rybena.com.br/site-rybena/)
para tecnologia assistiva que traduz textos do portugués para Libras e Voz. Assim, surdos e
pessoas com deficiéncias intelectuais, disléxicos e outros com dificuldades de leitura podem
consumir contetdos e interagir com o site. Essa tecnologia é contratada pelo TSE.

4. Foi firmado o Termo de Convénio n. 1.062/2023 com o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido para avaliagdo médica e social de servidores deste Tribunal classificados como
pessoa com deficiéncia (PCD). No ano de 2023, foram realizadas 3 avaliacbes de
servidores e filhos de servidores com deficiéncia.

5. Todas as certiddes referentes ao cadastro eleitoral podem ser emitidas ou solicitadas
diretamente no site do TRE-SC, sem necessidade do interessado se deslocar fisicamente
ao cartorio. Além disso, este Tribunal também conta com servico 0800, denominado
"Disque-eleitor”, que presta informacdes e orientacbes sobre a situacdo eleitoral e como
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sanar eventuais pendéncias, todos devidamente instruidos para prestar atendimento
inclusivo, porém, sem capacitacdo em LIBRAS. A Secdo de Orientacdo do Cadastro
Eleitoral monitora e extrai dele as demandas recebidas, inclusive aquelas ligadas a
acessibilidade, que s@o analisadas e ajustadas continuamente as etapas do calendario
eleitoral e campanhas institucionais.

6. A Portaria da Presidéncia do TRESC n. 214/2017 permite o ingresso as dependéncias
do TRESC de pessoas portadoras de deficiéncia visual acompanhadas de cdo-guia (art. 4°,
VIII).

7. Nos Edificios Sede e Anexo | ha local destinado ao uso de pessoas com deficiéncia e
com comprometimento de mobilidade e de idoso, para uso do publico externo. Ao lado do
Edificio Anexo | ha uma vaga de idoso na rua Esteves Junior. No Anexo Il ha vaga
demarcada de PCD.

8. Os imobveis proprios atendem a norma, sendo que nos imoveis locados depende da
localizagdo do imével, mas se incentiva os Chefes de Cartdrio a verificarem com a
Prefeitura a disponibilizacdo, na via publica, de vaga para PCD e idosos, proximos aos
Cartorios.

10. - Participacdo do representante da CPAI, Arthur Otto Niebuhr, servidor com
deficiéncia, no 2° Encontro Nacional de Acessibilidade da Justica Eleitoral, ocorrido no dia
30.11.2023, no Tribunal Superior Eleitoral.

11.Atualmente o Tribunal supera o percentual de 2% de vagas de garagem para deficientes,
uma vez que ha duas vagas disponiveis e demarcadas do total de 21 vagas.

12 - Atualizagdo e manutencdo da pagina da Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclusdo na internet.

13 - Atualizagdo e manutencéo da pagina da Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclus@o na intranet.

14 - Disseminacdo de informacgdes de acessibilidade ao publico interno e externo, em
especial aos colaboradores eleitorais por meio do site TRE-SC e da Cartilha de
Acessibilidade para as Eleigdes.

15 - Curso EAD autoinstrucional de Acessibilidade e Inclus&o desenvolvido em parceria com
a EJESC em 2021 e ficou disponivel para compartilhamento com outros érgdos publicos.

16 - Participagdo da Comissdc no Programa SC Acessivel, idealizado pelo Ministério
Publico de Santa Catarina.

17 - Auxilio na elaboragdo de cartaz de Atendimento Prioritario, que foi distribuido aos
Cartérios Eleitorais e Centrais de Atendimento destinado ao atendimento dos eleitores.

18 - Participagdo da CPAl na organizagdo da palestra "Caminhando juntos pelo
entendimento do Transtorno do Espectro Autista (TEA)", ocorrido no dia 27.4.2023.

19 - Selecdo e apresentacdo da Cartilha de Acessibilidade para a Eleigbes, no evento
“iINovaMente: acessibilidade e inclus&o para pessoas neurodivergentes!”, ocorrido no dia
23.8.2023, organizado pela Conexdo Inovagdo Publica e transmitido pelo YouTube
(https://iwww.youtube.com/live/1AupEBYIVns?si=SrUkoRZEmbfTOoRZ), com participagéo ao
vivo de integrantes da CPAI.

20 - Elaboragao de relatério pela CPAI, que foi encaminhado ao Ministério Publico Eleitoral,
contendo problemas de acessibilidade nos locais de votagcdo, em raz&o do disposto no
paragrafo unico do art. 7° da Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015 — que institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia —, para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis para o pleito de 2024.

Documento assinado digitaimente por SIMONE DOS SANTOS DI BERNARDI MARTINS 77663365968 em 27/02/2024 as 19h49min, conforme
TRE-SC | Resoluczo TRESCn. 7.864/2012
) ST Para validar o documento, acesse pelo cédige QR ao lado ou, no endereco hitps://apps.tre-sc jus brivalida-documento,
, A informe o codigo de validagao CB2A23A056B342048BEC37022D660189.




PAE n° 2.948/2024, Pag. n° 6

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

21 - Encaminhamento junto & Coordenadoria de Solucdes Corporativas para
desenvolvimento de sistema para vocalizagdo das senhas nas Centrais de Atendimento ao
Eleitor (reunido realizada no dia 14.12.2023 pela viabilidade de implementacéo).

3.3 .Manifestac¢do acerca da participacao de magistrado na CPAI

As peculiaridades da Justica Eleitoral - notadamente o periodo eleitoral - foram
consideradas pelo Conselho Nacional de Justica, que alterou disposicdes regulamentares.
Dentre demais providéncias, incluiu-se a facultatividade de participagdo de magistradas e
magistrados em determinadas comissdes da JE.

Tendo em vista despacho da Direcdo-Geral para que unidades do Tribunal avaliassem
alteracées normativas e de adequacgéo de rotinas decorrentes de modificagdo da Resolucédo
CNJ n. 230/2016, a CPAI se manifestou pela permanéncia de uma magistrada ou de um
magistrado a frente da Comisséo, ainda que a obrigatoriedade de atuagéo seja restrita a
atos especificos, cujas datas ndo conflitam com periodos criticos do processo eleitoral.
Apos a consulta aos Tribunais, o Conselho Nacional de Justica editou, na data de
5.10.2021, a Resolugdo CNJ n. 424/2021 em seu artigo 3°', tornando facultativa a
participacado de magistrado.

Atualmente, ndo ha magistrado designado para compor a Comissdao Permanente de
Acessibilidade e Inclusao.

Recentemente, foi decidido pela Diregdo-Geral que a Coordenadoria de Desenvolvimento
passara a responder pelas atribuicdes da Unidade de Acessibilidade e Incluséao,
aguardando-se a edicdo de Portaria para designagdo dos integrantes (SEl n.
0000610-12.2024.6.24.8000).

3.4 CPAI e Unidade de Acessibilidade e Inclusdo

Com o advento da Resolugdo CNJ n. 401/2021, o Conselho Nacional de Justica fortaleceu o
tema da acessibilidade e incluséo.

Uma das medidas mais relevantes foi a previsdo de uma Unidade de Acessibilidade e
Inclus@o, com atribuicdes de carater mais executivo relativamente as das Comissdes de
Acessibilidade e Inclusdo. Nos termos da norma, a unidade de acessibilidade e inclusdo
deve ter carater permanente para assessorar o planejamento, a implementagcio e o
monitoramento de acdes que visem ao cumprimento dos seus dispositivos e contar com
quadro de lotacdo de pessoal compativel com a necessidade de execucdo e
acompanhamento tempestivos das agbes pertinentes a sua area de atuacdo, vedada a
lotacZo de servidor(a) Unico(a).

T “Art. 3°-A O art. 25 da Resolugdo CNJ no 401/2021 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 25. A Comissdo de Acessibilidade e Inclusdo, de carater permanente e multidisciplinar, sera presidida por
magistrado(a), exceto na Justica Eleitoral, em que a participacdo é facultativa, e composta, necessariamente, por
servidores(as) das areas de acessibilidade e inclusio, sustentabilidade, gestio estratégica, engenharia ou arquitetura,
gestio de pessoas e tecnologia da informagao™. (NR)
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A mencionada Resolugao assim trata da referida Unidade de Acessibilidade e Inclusao, no §
3° do seu art. 22° entendendo que os servidores (as) incumbidos(as) pela unidade de
acessibilidade e inclusdo desempenhardo as suas atribuicGes concomitantemente com as
de seus respectivos cargos.

Naquela oportunidade, em vista da edicdo da Resolugdo CNJ n. 401/2021, a Diregdo-Geral
exarou despacho no sentido de que se realizassem estudos administrativos para
atualizacdo normativa. O tema foi tratado no PAE 28.484/2021, resultando na edigédo da
Portaria n. 43/2022, tendo sido definido que a Seg¢do de Saude da Coordenadoria de
Pessoal respondesse pelas atribuicdes da Unidade de Acessibilidade e Inclusdo, enquanto
pendente de criagdo neste Tribunal a referida unidade.

Por meio do SEl n. 0000610-12.2024.6.24.8000 a Coordenacdo da CPAI levou ao
conhecimento da Diregdo-Geral deste Tribunal a necessidade de avaliar a criacdo de
Unidade de Acessibilidade e Inclusdo, nos termos do art. 22 da Resolugdo CNJ n.
401/2021.

A Diregao-Geral decidiu naqueles autos que enquanto n&o for possivel a criagdo de unidade
de Acessibilidade e Sustentabilidade nos moldes da proposta apresentada nos autos do
PAE n. 16.553/2023, as responsabilidades correspondentes a essa unidade deverdo ser
assumidas pela nova Coordenadoria de Desenvolvimento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas.

3.5 Contratagdo de intérprete de LIBRAS

No ano de 2023 a CPAI elaborou os documentos para contratagdo do servigo de LIBRAS,
por dispensa de licitagdo, a fim de garantir o orcamento previsto, nos termos da Lei n.
8.666/1993.

A proposta era a contratacdo da empresa Icom, somente da plataforma digital para
atendimento ao publico prestado na sede e cartérios eleitorais.

Ocorre que em 23.11.2023 a empresa que iria ser contratada apresentou uma informacao
nova & CPAI, de que estava na iminéncia de deixar de ser um projeto dentro da Associagao
dos Metroviarios dos Excepcionais e passaria a virar uma empresa.

Com essa informag&o, ndo seria mais possivel a contratagdo por dispensa de licitagao,
inviabilizando o encaminhamento da contratacéo.

Diante disso, a CPAI decidiu que encaminhara a contratagcao do servico de LIBRAS neste
exercicio, ndo s6 da plataforma digital, mas também para todos os outros servigos
prestados pelo TRE-SC.

2 Art. 22

()

§ 3° Os(as) servidores(as) incumbidos(as) pela unidade de acessibilidade e inclusdo desempenharao as
suas atribuigdes concomitantemente com as de seus respectivos cargos.
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3.6 Participagdo em Eventos sobre Acessibilidade e Inclusdo Social
Membros da CPAI participaram dos seguintes eventos durante o ano de 2023:

- Participacao do representante da CPAI, Arthur Otto Niebuhr, servidor com deficiéncia, no
2° Encontro Nacional de Acessibilidade da Justica Eleitoral, ocorrido no dia 30.11.2023, no
Tribunal Superior Eleitoral.

- Apresentacao pelas servidoras Kris Nereid Ferreira Lima e Simone dos Santos Di Bernardi

Martins da Cartilha de Acessibilidade para a Eleices, no evento “Inovamente:
acessibilidade e inclus@o para pessoas neurodivergentes!”, ocorrido no dia 23.8.2023, com
transmissao pelo https://www.youtube.com/live/1AupEBYIVns?si=SrUkoRZEmbfTOoRZ.

- Linguagem Simples Aproxima O Governo das Pessoas. Como Usar?, ocorrido entre
17.3.2023 a 28.3.2023, curso a distancia promovido pela ENAP e realizado pela servidora
Kris Nereid Ferreira Lima, representante da Assessoria de Comunicagao Social na CPAI.

- Participacé@o do servidor Sérgio Manoel Martins, membro da CPAI, no evento destinado a
elaboracdo do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, promovido pela
Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC), realizado no dia 1°.8.2023..

- Participacédo do servidor Sérgio Manoel Martins, membro da CPAI, no 5° Webinario de
Atencao Integral 8 Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, promovido pelo
Conselho Nacional de Justica, no dia 11.9.2023.

3.7 Cartilha de Acessibilidade

No dia 21.9.2022, dia da Luta Nacional das Pessoas com Deficiéncia o Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina lancou a Cartilha de Acessibilidade para as Elei¢cdes, material
voltado paras as equipes das mesas receptora de votos (mesaria ou mesario) e aos
colaboradores que atuaram no apoio logistico para as Eleicdes 2022.

O material foi confeccionado pela Comissdo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo —
CPAIl e teve a intencdo de disseminar a informagcédo e o aprimoramento de conhecimento
com foco no combate ao preconceito e na busca pela inclusdo com afeto e por meio do
adequado tratamento da pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida.

A cartilha apresentou breve conjuntura do tema no contexto das elei¢cbes, seguida de
explicacdo acerca dos tipos de deficiéncia e as formas corretas de tratamento,
considerando as respectivas caracteristicas, evidenciando o relevante papel de agente de
acessibilidade e inclusdo da Justica Eleitoral desempenhado pelos mesarios e mesarias,
apresentando suas atribuigbes no dia do pleito, com foco no atendimento inclusivo.

Além da utilizacdo de linguagem cidadd em toda a cartilha, o material empregou as
seguintes ferramentas de acessibilidade:

1. Tipo de fonte e tamanho adequado (utilizou-se fonte sem serifa e que ndo é muito
trabalhada, para auxiliar pessoas com dislexia, baixa visdo ou outra dificuldade);

2. Botdo "Voltar ao inicio" em todas as paginas (que remete ao sumario);

3. Figuras para todos verem (com legendas e texto alternativo); e

4. Utilizac&o de links descritivos.

Por fim, considerando a importéncia do tema e o desejo de facilitar o acesso a informacao
as Pessoas com Deficiéncia e mobilidade reduzida, a CPAl também confeccionou uma
pagina no site do TRE-SC, na internet, onde reune todas as informacdes relevantes e
materiais de interesse.
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As informacdes podem ser acessadas no site do TRE-SC em www.tre-sc.jus.br, menu “O
TRE”, pagina “Comisséo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo”.

No ano de 2023 a referida Cartilha foi selecionada - apds votacido nas redes sociais - para
ser apresentada no evento “Inovamente: acessibilidade e inclusdo para pessoas
neurodivergentes!”. O evento ocorreu no dia 23.8.2023, com transmissdo pelo
https://www.voutube.com/live/1AupEBYIVns?si=SrUkoRZEmMbfTO0oRZ, tendo sido
apresentado pelas servidoras Kris Nereid Ferreira Lima e Simone dos Santos Di Bernardi
Martins.

3.8 Planejamento Estratégico

O Plano Estratégico do TRE-SC — Ciclo 2021-2026 — contempla indice de acessibilidade
que mede o atendimento pleno ao Programa de Acessibilidade da Justica Eleitoral,
instituido pelo Tribunal Superior Eleitoral.

As medi¢cGes sdo realizadas para que possam ser adotadas medidas de acessibilidade com
vistas & equiparacao de oportunidades no exercicio da cidadania aos eleitores.

Foram elaborados 25 (vinte) quesitos com base na Resolugao CNJ n. 401/202, totalizando o
percentual de 68% de atendimento.

O resultado ficou abaixo do pretendido considerando que foram alterados os quesitos, além
do que até o momento ndo foi criada a Unidade de Acessibilidade e Inclusdo, visto se
encontrar em analise para implementacdo. Também nao foi possivel contratar a plataforma
digital para atendimento em LIBRAS, pois a empresa ICOM que iria ser contratada com
dispensa de licitagdo informou que estava mudando o contrato social o que impediria a
contratacao por meio desta modalidade licitatéria.

Também esta previsto para 2024 a contratacdo do servico de LIBRAS, a fim de melhor
atender esse publico.

3.9 Projetos e agOes previstas para 2024

Propor a divulgagdo e manter atualizadas as informacdes relativas a acessibilidade a fim de
facilitar o exercicio do votc ao eleitor com deficiéncia, por meio das plataformas digitais
disponiveis na Justica Eleitoral de Santa Catarina.

Encaminhar, por meio de licitacdo, proposta para contratacdo de empresa a fim de
disponibilizar o servigco de intérprete de LIBRAS para a sede e as Zonas Eleitorais desta
Justica Eleitoral de Santa Catarina.

E o relatdrio.
Florianépolis, 27 de fevereiro de 2024.

Simone dos Santos Di Bernardi Martins
Coordenadora da Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusédo
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