TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 13.720/2025

DECISAO

Trata-se de solicitacdo de contratacdo da empresa PRIORI TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA., promotora do
curso on-line "Regularizagdes Contabeis Aplicadas ao SIAFI (Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo
Federal)”, destinado a participacéo de 2 servidores do TRESC.

A teor das informagdes e documentos que instruem os autos, atestadas pela Equipe de Planejamento, verifico que a
capacitacdo contempla ministrante com experiéncia profissional e formacdo académica na area do evento, destinado a
capacitar os participantes que trabalhem direta e estrategicamente com o tema, consoante solicitacdo do Grupo de Apoio
Técnico,pelo que incidente, na espécie, a inviabilidade de competicdo e, em decorréncia, a inexigibilidade de licitacdo, nos
termos do art. 74, I, “f", da Lei n. 14.133/2021.

Para tanto, os autos encontram-se instruidos com toda a documentacéo exigida pelo art. 72 da lei regente, em especial o
parecer juridico favoravel a contratagdo direta com o enquadramento legal acima (pp. 56 - 59).

Diante do exposto, atendidos os pressupostos legais a permitir a contratagdo direta, AUTORIZO, nos termos deste processo,
a contratacdo da empresa PRIORI TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA., para a participacdo de cinco servidores
do TRE-SC no curso "Regularizagbes Contabeis Aplicadas ao SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal)”, a realizar-se no periodo de 13 a 17 de outubro de 2025, na modalidade on-line, ao vivo, com carga horaria
de 20 horas, com fundamento no art. 74, lll, “f*, da Lei n. 14.133/2021.

Quanto a Gestédo da contratagdo, em conformidade com o art. 8° do Decreto n. 11.246/2022, e observado o disposto nos §8§
1° e 2° desse dispositivo, ratifico a indicagcao anterior, para DESIGNAR o servidor titular da Secretaria Executiva da EJESC,
ou, nos afastamentos e auséncias legais, o(a) seu(sua) substituto(a).

Declaro que a presente despesa tem adequacédo com a Lei Orgamentéaria Anual n. 15.121/2025, compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias n. 15.080/2024, conforme informag®es prestadas pela Coordenadoria de
Orcamento, Financas e Contabilidade (p. 55).

Dé-se ciéncia a Gestéo da contratagao.

Apds, a COFC para emisséo da Nota de Empenho.

A seguir, a Coordenadoria de ContratagBes para a publicacéo desta decisdo, em observancia ao paragrafo tnico do art. 72
da Lei n. 14.133/2021, e demais providéncias a seu cargo, dispensada a celebracdo de contrato, conforme decisdo nos autos
do PAE n. 3.368/2024, e observada a adog¢do das medidas determinadas no PAE n. 7.853/2024.

Florianopolis, 12 de setembro de 2025.

José Luiz Sobierajski Junior
Secretario de Administragcao e Orgcamento substituto
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