TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 1.327/2023

Documento de Oficializagdo da Demanda

1 ldentificagdo da Demanda
1.1 Titulo

Contratagcao de Lyderez Seminarios e Palestras Ltda. para realizagao da palestra presencial A

estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez, proferida por Pedro Salomao, no dia 3
de marco de 2023.

1.2 Unidade Demandante

Unidade |CDO - Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional |Data [19/01/2023
Responsavel pela demanda [Luciane Soldateli

1.3 Vinculagdo ao Plano de Aquisi¢des

Item do plano: 43 - Convencéo da Justica Eleitoral

1.4 Valor Estimado
R$29.900,00

2 Contexto

2.1 Motivacao

A Secretaria de Gestdo de Pessoas entende como primordial investir na motivagao dos
servidores para que eles percebam a importancia de seu trabalho e sintam-se estimulados a
realiza-lo com criatividade e autonomia, resultando em melhoria nos servigos prestados e no
bem-estar individual e coletivo. A oportunidade de congregar os servidores em um evento
destinado a avaliagao das eleigbes vai ao encontro do objetivo estratégico da SGP de
valorizagao, reconhecimento e integracdo dos servidores.



2.2 Resultados Esperados

Como beneficios advindos desta contratacdo espera-se que o servidor sinta-se estimulado a
repensar sua visao do tempo, suas escolhas, seu papel de lider e motive-se a buscar
estratégias de felicidade em suas tarefas cotidianas para o alcance de suas metas pessoais e
profissionais, do seu bem-estar e do coletivo.

2.3 Alinhamento Estratégico

Planejamento Estratégico Institucional:
OEAC1 - Aperfeigoamento de Gestdo de Pessoas
OERS3 - Fortalecimento da seguranca, transparéncia e credibilidade do processo eleitoral

Planejamento Estratégico da SGP:
OE1 - Fortalecimento da governanga em Gestao de Pessoas
OE2 - Valorizagao, reconhecimento e integragdo dos Servidores



2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagéo ou validade do objeto a ser contratado?
[ ]Menos de 1 ano [x] De 1 a 3 anos [ ] Mais de 3 anos

2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serdo beneficiadas
[ 11 unidade [ ]2 unidades [ ] 3 unidades [x] Mais de 3 unidades

3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Betina Isabel Duarte

Telefone 3915

E-mail betina@tre-sc.jus.br

Nome do Servidor (substituto) Cristiane de Resende Moreira Santos
Telefone 3856

E-mail cris@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica

SDO - Secgao de Desenvolvimento Organizacional
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ESTUDOS PRELIMINARES

1. Analise de Viabilidade da Contratacdo
1.1. Contextualizacdo

A Secretaria de Gestdo de Pessoas entende como primordial investir na motivacdo dos
servidores para que eles percebam a importancia de seu trabalho e sintam-se estimulados
a realiza-lo com criatividade e autonomia, resultando em melhoria nos servi¢os prestados
e no bem-estar individual e coletivo. A oportunidade de congregar os servidores em um

evento destinado a avaliacdo das eleicbes vai ao encontro do objetivo estratégico da
Secretaria de “valorizacdo, reconhecimento e integracédo dos servidores”.

1.2. Definicdo e Especificacdo dos Requisitos da So  lucéo

Contratacdo de Lyderez Seminarios e Palestras Ltda. para realizacdo da palestra
presencial “A estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez”, proferida por Pedro
Salomao, que explanard temas relacionados a visdo do tempo, escolhas, felicidade,
lideranca, processos e resultados, a ser realizada no dia 3 de marco de 2023, no periodo
matutino, em Fraiburgo, com duracédo de 60 minutos, aos servidores das Zonas Eleitorais.

1.2.1. Requisitos Funcionais
A empresa contratada devera possuir experiéncia na area a ser ministrada. A palestra

deverd ser desenvolvida em linguagem clara, no formato presencial.

1.2.2. Requisitos N&o Funcionais

N&o se aplica a esta contratacéo.

1.2.3. Requisitos Externos

A palestra devera estar totalmente adequada as normas e legislacao vigentes.

1.3.  Produtos/Servi¢cos Disponiveis no Mercado

Contratacao por inexigibilidade.

1.4. Contratacbes Publicas Similares

N&o se aplica a esta contratacdo
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1.5.  Outros Produtos/Servigos Disponiveis

N&o ha outros servigos disponiveis que atendam a demanda pretendida nos exatos termos
da atual necessidade, principalmente de disponibilidade de data e de requisitos do
ministrante. A empresa contratada apresentou nota fiscal de evento similar, oferecido a
outra instituicdo em 2020, comprovando valor compativel ao oferecido aos demais
publicos. A variagdo de valores justifica-se a depender do custo das passagens aéreas, da
hospedagem, deslocamento (no presente caso do aeroporto mais proximo a cidade de

Fraiburgo), bem como de corre¢des inflacionérias nos dltimos anos.

1.6. Alternativas de Software Livre ou Publico incl uindo Portal do Software
Publico Brasileiro

N&o se aplica a esta contratacao.

1.7.  Andlise dos Produtos/Servicos ldentificados e dos Custos Totais da Demanda
O valor da palestra é de R$ 29.900,00, (vinte e nove mil e novecentos reais) no formato

presencial.

1.8. Escolha e Justificativa do Objeto

A palestra contratada objetiva promover a integracdo dos servidores e abordar temas que
proporcionem reflexdo sobre a maneira como vemos o tempo, nossas escolhas, o exercicio
da lideranca, os processos e resultados e como esses temas influenciam no cumprimento
das tarefas organizacionais e na constru¢cdo de um ambiente de trabalho saudavel e
estimulante.

1.8.1. Descricdo do Objeto

Contratacdo de Lyderez Seminarios e Palestras Ltda. para realizacdo de palestra
presencial “A estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez”, proferida por Pedro
Salomao, que explanara temas relacionados a visdo do tempo, escolhas, felicidade,
lideranca, processos e resultados, a ser realizada no dia 3 de margo de 2023, no periodo

matutino, em Fraiburgo, com duracdo de 60 minutos, aos servidores das Zonas Eleitorais.

1.8.2. Alinhamento do Objeto

Alinhamento Estratégico Objetivos, A¢bes e Iniciativas
OEACL1 — Aperfeicoamento da Gestao de
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Planejamento Pessoas
Estratégico Institucional OERSS3 - Fortalecimento da seguranca,
transparéncia e credibilidade do processo
eleitoral

OEL1 - Fortalecimento da governanca em
Gestéo de Pessoas

IE1.2 - indice de iniciativas estratégicas
implementadas em Gestéo de Pessoas
OE2 - Valorizacéo, reconhecimento e
integracdo dos Servidores

IE2.1 - Numero de agbes voltadas a
valorizacdo, reconhecimento e integracéo
dos servidores

IE2.2 — indice do Clima Organizacional

Instrumento Estratégico Setorial
(Planejamento Estratégico da SGP)

1.8.3. Beneficios Esperados

Como beneficios advindos desta contratag@o espera-se que o servidor sinta-se estimulado
a repensar sua visdo do tempo, suas escolhas, seu papel de lider e motive-se a buscar
estratégias de felicidade em suas tarefas cotidianas para o alcance de suas metas pessoais

e profissionais, do seu bem-estar e do coletivo.

1.8.4. Relacéo entre a Demanda Prevista e Contratad a
A palestra a ser contratada devera ter duracdo de 60 minutos, dirigida a cerca de 150

servidores, na cidade de Fraiburgo/SC, o que atende a demanda do Tribunal.

1.9. Adequacdo do Ambiente

N&o se aplica a esta contratacéo.

1.10. Orgamento Estimado

A proposta apresentada tem o valor total de R$ 29.900,00 (vinte e nove mil e novecentos
reais).

2. Declaracéo de Viabilidade ou ndo da contratacdo
Com base nas informacgdes levantadas ao longo dos Estudos Preliminares e considerando
gque se trata de evento importante voltado a integracdo e motivacdo dos servidores em

evento de avaliacdo das Eleicbes 2022, essa equipe de planejamento considera a
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contratacao viavel.
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Anexo A - Lista de Potenciais Fornecedores

Nome

Nome: Lyderez Seminarios e Palestras Ltda

Site na web : https://www.dmtpalestras.com.br/palestrante/pedro-salomao/
Telefone : (41) 9 93450583

Email: ana@dmtpalestras.com.br
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Anexo B - Contrata¢des Publicas Similares

N&o se aplica a esta contratacao.
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Anexo C - Memorias de Calculo

N&o se aplica a esta contratacao.



Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto da Contratacdo

Contratacdo de Lyderez Seminarios e Palestras Ltda. para realizacdo da palestra
presencial “A estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez”, proferida por Pedro
Salomao, que explanara temas relacionados a visdo do tempo, escolhas, felicidade,
lideranca, processos e resultados, a ser realizada no dia 3 de margo de 2023, no periodo
matutino, em Fraiburgo, com duracdo de 60 minutos, aos servidores das Zonas Eleitorais.

2. Fundamentacao da Contratacéo

2.1. Motivacao

A Secretaria de Gestdo de Pessoas entende como primordial investir na motivacdo dos
servidores para que eles percebam a importancia de seu trabalho e sintam-se
estimulados a realiza-lo com criatividade e autonomia, resultando em melhoria nos
servicos prestados e no bem-estar individual e coletivo. A oportunidade de congregar os
servidores em um evento destinado a avaliacdo das elei¢cdes vai ao encontro do objetivo
estratégico da Secretaria de “valorizacdo, reconhecimento e integracéo dos servidores”.

2.2. Objetivos e Beneficios

A palestra contratada objetiva promover a integracao dos servidores e abordar temas que
proporcionem reflexdo sobre a maneira como vemos o tempo, nossas escolhas, o
exercicio da lideranca, 0s processos e resultados e como esses temas influenciam no
cumprimento das tarefas organizacionais e na construcdo de um ambiente de trabalho

saudavel e estimulante.

Como beneficios advindos desta contratagdo espera-se que o0 servidor sinta-se
estimulado a repensar sua visdo do tempo, suas escolhas, seu papel de lider e motive-se
a buscar estratégias de felicidade em suas tarefas cotidianas para o alcance de suas

metas pessoais e profissionais, do seu bem-estar e do coletivo.

2.3. Alinhamento Estratégico

Alinhamento Estratégico Objetivos, AcO es e Iniciativas

OEACL1 - Aperfeicoamento da Gestao de
Planejamento Pessoas
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Estratégico Institucional OERSS3 - Fortalecimento da seguranca,
transparéncia e credibilidade do
processo eleitoral

OEL1 - Fortalecimento da governanca em
- . Gestéo de Pessoas

Instrumento Estratégico Setorial o L L

(Planejamento Estratégico da _IE1.2 - Indice de |n|C|at|yas estratégicas
SGP) implementadas em Gestao de Pessoas

OE2 - Valorizagédo, reconhecimento e

integracdo dos Servidores

IE2.1 - Numero de acOes voltadas a

valorizacéo, reconhecimento e

integracdo dos servidores

IE2.2 — indice do Clima Organizacional

2.4. Estudos Preliminares do Objeto
Constantes no PAE n. 1.327/2023.

2.5. Demanda Prevista x Quantidade a ser contratada
A palestra a ser contratada devera ter duracdo de 60 minutos, dirigida a cerca de 150

servidores, na cidade de Fraiburgo/SC, o que atende a demanda do Tribunal.

2.6. Solugdes Disponiveis e/ou Contratadas por outros Or gaos Publicos

Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.7. Escolha e Justificativa do Objeto

Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.8. Caracterizagdo e Composicéo do Objeto

Contratacdo de Lyderez Seminarios e Palestras Ltda. para realizacdo de palestra
presencial “A estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez”, proferida por Pedro
Salomao, que explanard temas relacionados a visdo do tempo, escolhas, felicidade,
lideranca, processos e resultados, a ser realizada no dia 3 de marco de 2023, no periodo

matutino, em Fraiburgo, com duracédo de 60 minutos, aos servidores das Zonas Eleitorais.

2.9. Servicos Adicionais

N&o se aplica a esta contratacéo.

2.10. Parcelamento e Adjudicacao

N&o se aplica a esta contratacao.
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2.11. Selecao do Fornecedor
Considerando o conteddo e a especializacdo do tema, a contratacdo sera por

inexigibilidade de licitacao.

Pedro Salomé&o é formado em Administracéo pela PUC do Rio de Janeiro e pés-graduado
em Sociologia Politica também pela PUC/RJ. Empresario, costuma ministrar em torno de
até 40 palestrar ao més a instituicées, feiras e universidades. E autor de “Empreendendo
Felicidade” (2016) e finalista do dltimo prémio Jabuti com o livro “LYdereZ” (2018). Esta
lancando o livro “Valor Presente: a estranha capacidade de vivermos um dia de cada
vez". Fundador e socio da Radio lbiza, um coletivo que ha 12 anos criou o conceito de
identidade musical. Hoje com filiasis em Sdo Paulo e Curitiba e com cerca de 40

funcionérios.

J& realizou milhares de palestras pelo pais e falou para mais de cem mil pessoas sobre

felicidade, lideranca, importancia do humano, fé e empreendedorismo.

2.11.1. Critérios de Habilitacéo

A empresa devera apresentar regularidade fiscal (junto & Receita Federal e ao FGTS) e
trabalhista (junto a Justica do Trabalho — CNDT).

2.11.2. Critérios de Preferéncia e de Desempate

N&o se aplica a esta contratacéo.

2.12. Modalidade e Tipo de Licitacdo

Inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 25, 1, combinado com o art. 13, VI da
Lei n. 8.666/1993.

2.13. Impacto Ambiental

Em razdo da natureza do evento ndo ha impactos ambientais decorrentes dessa
contratacao.

2.14. Conformidade Técnica

N&o se aplica a esta contratacéo.

2.15. Obrigacdes da Proponente

N&o se aplica a esta contratacao.
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2.16. Obrigacdes da Contratante

O contratante se obriga a:

a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢cdes de preco e prazo
estabelecidos no presente Projeto Basico;

b) promover a gestdo deste Contrato por meio de seus representantes, as servidoras
titulares da Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional e da Secdo de
Desenvolvimento Organizacional, ou seus substitutos, que poderdo atuar em conjunto ou

isoladamente, em conformidade com o artigo 67 da Lei n. 8.666/1993 e artigo 27 da
Resolucéo 7.928/2015; e

c) proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa prestar 0S servigcos
dentro das normas deste Projeto Basico.

2.17. Obrigac¢Oes da Contratada

A Contratada se obriga a:

a) ministrar a palestra nas condic¢des, preco e prazo estabelecidos neste Projeto Basico e
na proposta comercial, que consta do PAE n. 1.327/2023;

b) desenvolver o contetdo da palestra, conforme especificado em sua proposta;

c) manter durante a execucdo do contrato todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no PAE n. 1.327/2023.

2.18. Custo estimado da contratacdo

A proposta apresentada tem o valor total de R$ 29.900,00 (vinte e nove mil e novecentos
reais). O pagamento deverd ser efetuado a vista, apds o cumprimento de todas as
obrigacgoes.

3. Especificacdo Técnica Detalhada

3.1. Requisitos Técnicos

N&o se aplica a esta contratacao.

3.1.1.Marcas e Modelos / Codigos de Referéncia

N&o se aplica a esta contratacao.

3.1.2.Cdbdigos SIASG
19321.

3.1.3.Vigéncia
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A presente contratacdo terd vigéncia a partir do recebimento da nota de empenho pela
contratada até o recebimento definitivo do objeto.

3.2. Modelos de Documentos
N&o se aplica a esta contratacao.

Florianopolis, 27 de janeiro de 2023.
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Anexo | — Plano de Fiscalizacéo

1. Execucdo e Gestdo do Contrato

A Secdo de Desenvolvimento Organizacional, vinculada a Coordenadoria de
Desenvolvimento Organizacional, manterd contato com a Contratada durante a etapa de
execucdo do servico, a fim de dirimir eventuais questdes que possam interferir na
qualidade dos servigos prestados.

1.1. Papéis a serem desempenhados pelos principais atores do TRE-SC e da
Contratada

O acompanhamento dos servigos sera feito pelos gestores da contratagdo (CDO/SDO).
Caso seja constatada falha na execucédo, os gestores comunicardo o fato a Contratada,
para fins de solucdo dos problemas. Se, apés notificacdo, a Contratada ndo adotar as
providéncias necessarias a correcdo das falhas verificadas, os gestores da contratacéo
comunicardo a ocorréncia a Secretaria de Administracdo e Orcamento, para resolucdo do
problema e eventual aplicacdo de penalidade.

1.2. Dindmica de Execucdo, Etapas e Cronograma

A palestra presencial “A estranha capacidade de vivermos um dia de cada vez”, proferida
por Pedro Salomao, explanara temas relacionados a visdo do tempo, escolhas, lideranca,
processos e resultados, a ser realizada no dia 3 de margo de 2023, no periodo matutino,
em Fraiburgo, com duragéo de 60 minutos, aos servidores das Zonas Eleitorais.

1.3. Instrumentos Formais

Sera emitida nota de empenho para formalizacdo da contratacdo, conforme o art. 62 da
Lei n. 8.666/1993.

1.4. Prazos de Garantia
N&o se aplica a esta contratacao.
1.5. Acompanhamento do Contrato

Os gestores da contratacdo serdo as servidoras titulares da Coordenadoria de
Desenvolvimento Organizacional e da Secdo de Desenvolvimento Organizacional, ou
seus substitutos, que poderdo atuar em conjunto ou isoladamente, em conformidade com
0 artigo 67 da Lei n. 8.666/1993 e artigo 27 da Resolucdo 7.928/2015.

1.6. Recebimento Provisoério e Definitivo

Serda realizado apés a finalizacdo da palestra com o cumprimento da carga horaria e tema
contratado:

a) o recebimento provisério ocorrera na data de entrega do objeto contratado;
b) o recebimento definitivo dar-se-4 em até:

- 3 (trés) dias uteis apOs o recebimento provisério do objeto, exceto se houver atraso
motivado pela empresa, quando o valor total da contratacéo ficar igual ou abaixo do limite
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993; ou

- 5 (cinco) dias Uteis apOs o recebimento provisério do objeto, exceto se houver atraso
motivado pela empresa, quando o valor total da contratacdo ficar acima do limite que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.
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1.7. Pagamento

O pagamento deve ser efetuado em 1 (uma) parcela no valor de R$ 29.900,00 (vinte e
nove mil e novecentos reais), apdés o cumprimento de todas as obrigacdes pelas
contratadas.

O prazo maximo para a efetivacdo do pagamento sera de:

a) 5 (cinco) dias uteis apds a apresentacdo da nota fiscal/fatura, quando o valor total
contratado ficar igual ou abaixo do limite que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993;
ou

b) 30 (trinta) dias apdés o cumprimento das obrigagBes contratuais, quando o valor total
contratado ficar acima do limite que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

1.8. Transferéncia de Conhecimento

N&o se aplica a esta contratacéo.

1.9. Direitos Autorais

N&o se aplica a esta contratacao.

1.10. Qualificacao Técnica

N&o se aplica a esta contratacéo.

1.11. Descumprimento Contratual e Penalidades

1.11.1. Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na
execucao/entrega do objeto contratado, sujeitara a Contratada, a juizo da Administragéo,
a multa de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao dia, sobre o valor do(s)
servico(s) em atraso, a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado.

1.11.1.1. Os atrasos superiores a 30 (trinta) dias ser&o considerados inexecuc¢ao total do
contrato.

1.11.2. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecucdo total ou parcial
deste projeto basico, o Contratante poderd aplicar, & Contratada, as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecucgdo parcial, multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do objeto
gque néo foi executado;

€) no caso de inexecucao total, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto
contratado;

d) suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pubica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

1.11.3. Da aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” cabera
recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacé&o.

1.11.3.1 O recurso serd dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de
Administracdo e Orgcamento, que podera rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias uteis, ou,
no mesmo prazo, encaminh&-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral, para
apreciacao e decisdo, em igual prazo.
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1.11.4. Da aplicacdo da penalidade de declaracéo de inidoneidade, prevista na alinea “e”,
cabera pedido de reconsideragéo, apresentado ao Presidente do TRESC, no prazo de 10
(dez) dias uteis a contar da data da intimacéao.
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Anexo Il — Instrumento de Medicdo de Resultado—-IM R

N&o se aplica a esta contratacao.
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Anexo Il - Modelos de Documentos

N&o se aplica a esta contratacéo.



