PAE n° 2.091/2023, P4g. n° 2

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 2.091/2023

Documento de Oficializagdo da Demanda

1 ldentificagdo da Demanda

1.1 Titulo

Locacdo de sala/auditério com equipamentos multimidia, com capacidade para 150 pessoas,
em Fraiburgo/SC

1.2 Unidade Demandante

Unidade |CDO - Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional |Data [26/01/2023
Responsavel pela demanda  |Luciane Soldateli

1.3 Vinculagdo ao Plano de Aquisigées

Item do plano: 43 - Convencgao da Justica Eleitoral

1.4 Valor Estimado
R$10.500,00

2 Contexto
2.1 Motivagao

A Justica Eleitoral de Santa Catarina nao dispée de imovel de sua propriedade na cidade de
Fraiburgo, que comporte a participacdo de cerca de 150 servidores, que participardo do
Encontro de Chefes de Cartério. Assim, ha a necessidade de locagao de ambiente que seja
compativel com o quantitativo de pessoas previsto e esteja disponivel nas datas almejadas.
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2.2 Resultados Esperados

Espera-se que o local comporte confortavelmente e com seguranca a presenca de cerca de

150 servidores que estarao participando de palestras, apresentacdes e discussdes pertinentes
ao evento.

2.3 Alinhamento Estratégico
OEAC1 e OERS3

2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagdo ou validade do objeto a ser contratado?
[x] Menos de 1 ano [ ]De 1 a3 anos [ ] Mais de 3 anos

2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serao beneficiadas
[ 11 unidade [ ]2 unidades [ ] 3 unidades [x] Mais de 3 unidades
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3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Luciane Soldateli
Telefone 3721

E-mail luciane@tre-sc.jus.br
Nome do Servidor (substituto) Betina Isabel Duarte
Telefone 3915

E-mail betina@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica

SDO - Secgao de Desenvolvimento Organizacional
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ESTUDOS PRELIMINARES

1. Andlise de Viabilidade da Contratacao
1.1. Contextualizag&o

Estd em vigéncia a Resolucdo n. 7.994, de 30 de janeiro de 2019, que dispbe sobre a
criacdo da Convencdao da Justica Eleitoral Catarinense. A mencionada legislacéo constata
a necessidade de alinhamento institucional e de aprimoramento continuo do processo
eleitoral, bem como a atualizacao das iniciativas estratégicas. O Encontro de Chefes de
Cartério 2023 objetiva atender essas premicias, concluindo a avaliacdo das elei¢cfes,
estabelecendo o marco temporal para o inicio do planejamento do pleito seguinte e
promovendo a integracdo com vistas a melhoria do clima organizacional e da qualidade de
vida dos servidores.

A Justica Eleitoral de Santa Catarina ndo dispde de imével de sua propriedade na cidade
de Fraiburgo, que comporte a participacdo de cerca de 150 servidores, que sera o publico
alvo do Encontro. Assim, ha a necessidade de locacdo de ambiente que seja compativel
com o quantitativo de pessoas previsto.

1.2. Defini¢éo e Especificacdo dos Requisitos da Solugéo
1.2.1. Requisitos Funcionais

Sala/auditério com espago suficiente para a colocacdo de cerca de 150 cadeiras e
equipamento multimidia. Ambiente para recepcao e circulagdo compativel com o nimero
do publico.

1.2.2. Requisitos Nao Funcionais

Sala/auditorio em boas condicdes de uso e conservagdo, local amplo, limpo, climatizado
com ar condicionado, com tomadas para notebooks e acesso a banheiros.

1.2.3. Requisitos Externos

N&o se aplica a esta contratacao..

1.3. Produtos/Servigos Disponiveis no Mercado

Com o objetivo de verificar locais que atendam as necessidades do TRESC para a
realizacdo do evento, foi realizada pesquisa de campo. Na regido mais central do estado
houve muita dificuldade em encontrar hotel que comportasse ambiente capaz de reunir 0
namero de participantes. Assim, a pesquisa abrangeu outras regides para o comparativo
de mercado.

Produto/Servigo 01 Locacao de espaco para evento

Fornecedor Hotel Renar

Descrigcéo Locacao de sala com equipamentos de multimidia- 150
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lugares

Valor Estimado R$ 10.500,00

Produto/Servigo 02 Locacao de espaco para evento

Fornecedor Timb6 Park Hotel

Locacao de sala com equipamentos de multimidia- 150

Descricao
lugares

Valor Estimado

R$ 14.670,00 + taxa ISS 3%

Produto/Servigo 03 Locacao de espago para evento

Fornecedor Bourbon Hotéis e Resorts
Descric&o Locacédo de sala com equipamentos de multimidia- 150
lugares
Valor Estimado R$ 11.700,00

O Hotel Renar € o Unico na cidade de Fraiburgo que atende as necessidades do TRESC,
em razdo da estrutura compativel & demanda (capacidade para 150 pessoas) e
disponibilidade nas datas almejadas.

1.4. Contratacdes Publicas Similares
N&o se aplica a esta contratacao.

1.5. Outros Produtos/Servicos Disponiveis

N&o se aplica a esta contratacao.

1.6. Alternativas de Software Livre ou Publico incluindo Portal do Software Publico
Brasileiro

N&o se aplica a esta contratacao.

1.7. Andlise dos Produtos/Servicos Identificados e dos C ustos Totais da Demanda

Solucio Item (insumaos, Custo Total Estimado
¢ servigos, garantia) para 3 dias
sala com equipamentos | R$ 10.500,00
Produto/Servico 01 — Hotel Renar de multimidia- 150
lugares
sala com equipamentos
Produto/Servico 02 — Timbé Park | 4o muItimidqia-p15O 5 g I 0
Hotel lugares
) sala com equipamentos | R$ 11.700,00
Produto/Servico 03 — Bourbon de multimidia- 150
Hotéis e Resorts lugares

1.8. Escolha e Justificativa do Objeto

Dentre os locais consultados, a estrutura do Hotel Renar comporta adequadamente o
evento, considerando o tamanho da sala (capacidade para 150 pessoas), espaco para
circulacao, instalagdes, mobilias e preco. Ressalta-se que a cidade de Fraiburgo foi
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escolhida por ser localizada em regido mais central, facilitando a ida dos participantes
oriundos de todo o estado. Ainda, que foi realizada pesquisa na regidao e houve dificuldade
em encontrar estabelecimento que tivesse 0 espago adequado para reunir 0 numero de
servidores, bem como estivesse disponivel nas datas do evento.

1.8.1. Descricdo do Objeto

Locagdo de sala, com ambiente climatizado com ar condicionado, cadeiras para 150
pessoas, tomadas para notebooks, datashow, banheiros de facil acesso e espaco para
recepcao, junto ao Hotel Renar, localizada em Fraiburgo/SC, para a realiza¢do do evento
Encontro de Chefes de Cartério a ser realizado no periodo de 1° a 3 de margo.

1.8.2. Alinhamento do Objeto

OEACL1 — Aperfeicoamento da Gestéao de
PIanejamento Pessoas

Estratégico Institucional OERSS3 - Fortalecimento da seguranca,

transparéncia e credibilidade do processo

eleitoral

OEL1 - Fortalecimento da governanga em

Gestédo de Pessoas

IE1.2 - indice de iniciativas estratégicas

implementadas em Gestao de Pessoas

OE2 - Valorizacao, reconhecimento e

integracdo dos Servidores

IE2.1 - Numero de acbes voltadas a

valorizacdo, reconhecimento e integracéo

dos servidores

IE2.2 — indice do Clima Organizacional

Instrumento Estratégico Setorial
(Planejamento Estratégico da SGP)

1.8.3. Beneficios Esperados

Que o local comporte confortavelmente e com seguranca a presenca de cerca de 150
servidores que estardo participando de palestras, apresentacoes e discussdes pertinentes
ao evento.

1.8.4. Relacédo entre a Demanda Prevista e Contratada

Quantidade a ser

Id. Objeto Demanda Prevista
contratada
Is_gl(?a aggr?qde Sala com capacidade para | Sala com capacidade para
1 150 pessoas sentadas, 150 pessoas sentadas,

equipamentos

L datashow datashow
de multimidia
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1.9. Adequacgao do ambiente

Natureza Adequagles necessarias

Infraestrutura Tecnoldgica Mouse remoto USB com ponteira a laser ou
apontador (disponibilizados pelo TRESC)

Infraestrutura Elétrica -
Logistica de Implantagéo -

Espaco Fisico -
Mobiliario

Impacto Ambiental -

1.10. Orcamento Estimado
R$ 10.500,00

2. Declaragéo de Viabilidade ou n&o da contratacdo

Com base nas informacdes levantadas ao longo dos estudos técnicos preliminares, a
equipe deplanejamento considera a contratagao viavel.
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Anexo A - Lista de Potenciais Fornecedores

Nome

Nome: Hotel Renar

Site na web: https://hotelrenar.com.br/
Telefone: (49) 99977-5236 e (49) 3246-9000
Email: eventos@hotelrenar.com.br

Contato: Nataly Figueiredo

Nome: Timbo6 Park Hotel

Site na web: www.timbopark.com.br
Telefone: (47) 3281-0700

Email: eventos@timbopark.com.br
Contato: Ana Paula Saito

Nome: Bourbon Hotéis e Resorts

Site na web: https://www.bourbon.com.br/hotel/bourbon-joinville

Telefone: (47) 2105-90 20 99916-5453
Email: vendas.joinville@bourbon.com.br
Contato: Lais Helena Carvalho
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Anexo B - Memorias de Calculos

Hotel Renar TOTAL (3 diarias)
Valor da diaria sala com R$ 10.500,00
equipamento multimidia R$ 3.500,00
Timbo Park Hotel TOTAL (3 diarias)
Valor da diaria sala com
equipamento multimidia R$ 5.036,70 R$ 15.110,10
Bourbon Hotéis e Resorts TOTAL (3 diarias)
Valor da diaria sala com
equipamento multimidia R$ 3.900,00 R$ 11.700,00
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PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto da Contratacao

Locagéo de sala, com ambiente climatizado com ar condicionado, cadeiras para 150 pessoas,
tomadas para notebooks, datashow, banheiros de facil acesso e espaco para recepcao, junto
ao Hotel Renar, localizada em Fraiburgo/SC, para a realizacdo do evento Encontro de Chefes
de Cartdrio a ser realizado no periodo de 1° a 3 de marco.

2. Fundamentacgao da Contratacao
2.1. Motivacao

Esta em vigéncia a Resolucao n. 7.994, de 30 de janeiro de 2019, que dispde sobre a criacdo
da Convencdo da Justica Eleitoral Catarinense. A mencionada legislacdo constata a
necessidade de alinhamento institucional e de aprimoramento continuo do processo eleitoral,
bem como a atualizacdo das iniciativas estratégicas. O Encontro de Chefes de Cartério objetiva
atender essas premicias, concluindo a avaliacdo das eleicbes, estabelecendo o marco
temporal para o inicio do planejamento do pleito seguinte e promovendo a integracao que visa
a melhoria do clima organizacional e da qualidade de vida dos servidores.

A Justica Eleitoral de Santa Catarina ndo dispde de imovel de sua propriedade na cidade de
Fraiburgo, que comporte a participagcdo de cerca de 150 servidores, que sera o publico alvo do
Encontro. Assim, ha a necessidade de locacdo de ambiente que seja compativel com o
guantitativo de pessoas previsto.

2.2. Objetivos, Resultados Esperados e Beneficios
Que o local comporte confortavelmente e com seguranca a presenca de cerca de 150

servidores que estardo participando de palestras, apresentacdes e discussoes pertinentes ao
evento.

2.3. Alinhamento Estratégico

OEACL1 — Aperfeicoamento da Gestao de

Planejamento Pessoas
Estratégico Institucional OERS3 - Fortalecimento da seguranca,
transparéncia e credibilidade do processo
eleitoral

OEL1 - Fortalecimento da governanca em
Gestédo de Pessoas

IE1.2 - indice de iniciativas estratégicas
implementadas em Gestao de Pessoas
OE2 - Valorizacao, reconhecimento e
integracdo dos Servidores

IE2.1 - Numero de acbes voltadas a
valorizacdo, reconhecimento e integracéo

Instrumento Estratégico Setorial
(Planejamento Estratégico da SGP)
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dos servidores
IE2.2 — indice do Clima Organizacional

2.4. Estudos Preliminares do Objeto
Juntado ao PAE n. 2.091/2023.

2.5.Demanda Prevista x Quantidade a ser contratada

Id. ELE Demanda Prevista QLEMIEEIE & 527
contratada
Locacdo de Sala com capacidade para | Sala com capacidade para
sala com
1 equinamentos 150 pessoas sentadas, 150 pessoas sentadas,
quipament datashow e telédo datashow e telédo
de multimidia

2.6. Solucbes Disponiveis
Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.7. Caracterizacdo e Composicao do Objeto

Locacgédo de sala, com ambiente climatizado com ar condicionado, cadeiras para 150 pessoas,
tomadas para notebooks, datashow, banheiros de facil acesso e espaco para recepcao, junto
ao Hotel Renar, localizada em Fraiburgo/SC, para a realizagdo do evento Encontro de Chefes
de Cartorio a ser realizado no periodo de 1° a 3 de margo.

2.8. Servigos Adicionais
N&o se aplica a esta contratacao.

2.9. Parcelamento e Adjudicacao

Considerando a imprescindibilidade de concentragéo de todas as atividades do evento em um
anico local, ndo é possivel o parcelamento do objeto.

2.10. Selecao do Fornecedor

A estrutura do Hotel Renar comporta adequadamente o evento, considerando o tamanho da
sala, espaco para circulagéo, instalagfes, mobilias e as datas disponiveis. O valor da locacéo,
considerando os itens mencionado esta compativel com a realidade do mercado.

2.10.1 Critérios de Habilitacédo

A empresa devera apresentar regularidade fiscal (junto a Receita Federal e ao FGTS) e
trabalhista (junto a Justica do Trabalho — CNDT).

2.10.2 Critérios de Preferéncia e de Desempate

N&o se aplica a esta contratacao.
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2.11. Modalidade e Tipo de Licitagcéo

A contratacdo sera realizada por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X, da Lei n.
8.666/1993.

2.12. Impacto Ambiental
N&o h& qualquer impacto ambiental com a presente contratacao.

2.13. Conformidade Técnica
N&o se aplica a esta contratacao.

2.14. Obrigacdes da Proponente
Disponibilizar o local e os servigos previstos neste Projeto Basico pelo valor proposto.

2.15. Obrigacgdes da Contratante
Efetuar o pagamento a empresa contratada.

2.16. Obrigactes da Contratada

Providenciar a adequacao e a manutencéao do local, além de possibilitar o acesso aos
participantes nos dias do evento, e se necessaria, alguma preparacao prévia.

2.17. Custo estimado da contratacdo
R$ 10.500,00.

3. Especificacdo Técnica Detalhada

3.1. Requisitos Técnicos

Locacéao de sala que comporte cerca de 150 pessoas sentadas, com ambiente climatizado com
ar condicionado, com tomadas para notebooks, projetor multimidia, banheiros de facil acesso
e espaco para recepc¢ao, junto ao Hotel Renar, localizado em Fraibrurgo/SC, para a realizacéo
do evento “Encontro de Chefes de Cartério”, a ser realizado nos dias 1° 2 e 3 de marco de
2023.

3.1.1. Marcas e Modelos / Cédigos de Referéncia
N&o se aplica a esta contratacao.

3.1.2. Caodigos SIASG
N&o se aplica a esta contratacao.

3.1.3. Vigéncia
A contratacdo terd vigéncia até o recebimento definitivo do objeto.

3.1. Modelos de Documentos
N&o se aplica a esta contratacao.

Floriandpolis, em 27 de janeiro de 2023.
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Anexo | — Plano de Fiscalizacao

1. Execucdo e Gestédo do Contrato

A gestdo e a fiscalizagdo da contratagdo sdo de competéncia da Chefe da Secdo de
Desenvolvimento Organizacional deste TRESC, ou seu substituto.

1.1. Papéis a serem desempenhados pelos principais atore s do TRESC e da Contratada
As condicbes e obrigacdes da empresa e do TRESC estéo definidas neste Projeto Basico.

1.2. Dindmica de Execucdo, Etapas e Cronograma

A gestao e a fiscalizacdo da contratacdo sédo de competéncia da Chefe da Secédo de
Desenvolvimento Organizacional deste TRESC, ou seu substituto.

1.3. Instrumentos Formais

Sera emitida nota de empenho para formalizar o ajuste.
1.4. Prazos de Garantia

N&o se aplica a esta contratacao.

1.5. Acompanhamento do Contrato

A gestdo e a fiscalizacdo da contratacdo sdo de competéncia da Chefe da Secdo de
Desenvolvimento Organizacional deste TRESC, ou seu substituto. O contato com a empresa
serd mantido pessoalmente durante o evento.

1.6. Recebimento Provisorio e Definitivo
a) o recebimento provisério ocorrera na data de entrega do objeto contratado;

b) o recebimento definitivo dar-se-a4 em até 3 (trés) dias Uteis apos o recebimento provisoério do
objeto, exceto se houver atraso motivado pela empresa.

1.7. Pagamento

O prazo maximo para a efetivacdo do pagamento serd de 5 (cinco) dias Uteis apos a
apresentagao da nota fiscal/fatura.

1.8. Transferéncia de Conhecimento
N&o se aplica a esta contratacao.

1.9. Direitos Autorais
N&o se aplica a esta contratacao.

1.10. Qualificacao Técnica
N&o se aplica a esta contratacao.

1.11. Descumprimento Contratual e Penalidades

Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na
execucao/entrega do objeto contratado, sujeitara a Contratada, a juizo da Administracdo, a
multa de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao dia, sobre o valor do(s) servico(s) em
atraso, a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado.
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1.11.1. Os atrasos superiores a 30 (trinta) dias serdo considerados inexecuc¢do total do
contrato.

1.11.2. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecucéao total ou parcial deste
projeto basico, o Contratante podera aplicar, a Contratada, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecuc¢do parcial, multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do objeto que
nao foi executado;

¢) no caso de inexecucdo total, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto
contratado;

d) suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pubica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base na alinea anterior.

1.11.3. Da aplicagdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” cabera recurso,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacao.

1.11.3.1. O recurso serd dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de
Administracdo e Orgcamento, que poderd rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias uteis, ou, no
mesmo prazo, encaminhd-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral, para apreciagdo e
deciséo, em igual prazo.

11.4. Da aplicagéo da penalidade de declaracao de inidoneidade, prevista na alinea “e”, cabera
pedido de reconsideragao, apresentado ao Presidente do TRESC, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis a contar da data da intimacdo.



