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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 10.005/2025

Documento de Formalizagdo da Demanda

1 ldentificagdo da Demanda

1.1 Titulo

Inscricdo para 01 (uma) servidora lotada na COFC no curso GESTAO TRIBUTARIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS | 100% ONLINE, promovido pela empresa Open Solugdes
Tributarias, de 18 a 22.8.2025.

1.2 Unidade Demandante

Unidade |SEEJESC - Secretaria Executiva da Escola Judiciaria Eleitoral |Data |23/06/2025
Responsavel pela demanda | Ayrton Belarmino de Mendonca Moraes Teixeira

1.3 Vinculagéo ao Plano Anual de Contratagdes

Item do plano: 6 - Cursos - Inscricao

1.4 Valor Estimado
R$3.490,00

2 Contexto

2.1 Motivacao

Necessidade de capacitagao de servidora recentemente lotada na COFC para exercer fungdes
ligadas a tematica a ser abordada no curso. Como ela ndo tem plena habilidade com a matéria,
a capacitacao se faz necessaria.

2.2 Resultados Esperados

Que, ao final da capacitagdo, a referida servidora possa desempenhar suas funcbes de
maneira eficaz eficiente.

2.3 Alinhamento Estratégico
OEAC1 e EJE-C2

2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagdo ou validade do objeto a ser contratado?
[ 1Menos de 1 ano [x] De 1 a 3 anos [ ] Mais de 3 anos
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2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serdo beneficiadas
[ 11 unidade [ ]2 unidades [x] 3 unidades [ ] Mais de 3 unidades

3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Ayrton Belarmino de Mendonca Moraes Teixeira
Telefone 3798

E-mail ayrton@tre-sc.jus.br

Nome do Servidor (substituto) Karine Borges de Liz

Telefone 3769

E-mail karinebl@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica

SEEJESC - Secretaria Executiva da Escola Judiciaria Eleitoral
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Necessidade da contratagao

A Coordenadoria de Or¢camento, Financas e Contabilidade (COFC/SAO) solicitou a inscrigdo de 1 (uma)
servidora para participar do curso online “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”, a ser
realizado de 18 a 22 de agosto de 2025.

O evento é promovido pela empresa Open Solu¢des Tributdrias LTDA., que possui larga experiéncia e goza
de atributos de exceléncia no desenvolvimento de treinamentos na area tributaria.

O objetivo do referido curso é, em suma, capacitar e atualizar sobre 5 tdpicos principais: (a) a importancia
da Gestdo Tributaria; (b) responsabilidades tributdrias relativas ao INSS; (c) retencdo do ISS; (d) retencdo do
imposto de renda e das contribuigdes sociais; (e) a recente reforma tributaria.

Com a participagdo da servidora indicada pela COFC/SAO no referido evento, a mencionada Unidade busca
incrementar as suas praticas nessa area técnica, contribuindo, assim, dentro da drea meio para que o TRE-SC
cumpra da melhor forma possivel a sua missdo institucional.

Maiores informag&es constam na proposta e demais documentos que seguem anexos nestess autos.

2. Alinhamento da contratacdo

2.1. Plano de Contratagdes Anual

Anexo IV, Item 6 (Cursos - Inscri¢do).

2.2. Plano de Logistica Sustentavel

Ndo ha conflito entre o objeto pretendido e o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-SC.
2.3. Outros instrumentos

N3do se aplica a esta contratagao.

3. Requisitos da contratacdo

A instituicdo contratada deverd possuir experiéncia na area a ser ministrada. A capacita¢do devera ser
desenvolvida em linguagem clara, com exposi¢des dialogadas, presenciais, abordando-se estudo de casos.

O evento devera estar totalmente adequado as normas e legislagdes vigentes.

4. Levantamento de mercado
4.1. Analise das alternativas possiveis

4.1.1. Solugdes disponiveis no mercado

Considerando o conteldo programatico e a especializacdo do tema, a contratacdo serd por inexigibilidade
de licitagdo, tendo em vista que esta capacitacdo contempla professores e ministrantes renomados, de
reconhecida competéncia e experiéncia profissional e formagdo académica na area do evento, conforme
comprovam as referéncias de curriculo a seguir:
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Alexandre Marques - é o autor do livro sobre reteng&es tributarias na fonte (Gestdo Tributaria de Contratos
e Convénios — 82 edicdo, 906 paginas). Ele comecou a ministrar cursos sobre a matéria em 2003 e de |4 pra
ca ja treinou mais de 10 mil alunos com o método exclusivo baseado no QSO — Quadro Sindtico de
Obrigacdes, de sua autoria. Sua formacgdo e experiéncia na area Contabil se uniu ao conhecimento adquirido
no curso de Direito, atuando como advogado tributarista desde o ano de 2002, possuindo também
pos-graduagdo em Direito Processual Civil e Advocacia Tributaria.

Gustavo Reis - é o professor que ministra os temas relacionados ao Imposto Sobre Servigos (ISS) no
treinamento sobre retengdes tributarias na fonte: o curso Gestao Tributdria de Contratos e Convénios. Ele é
Bacharel em Direito e advogado, Pés-Graduado em Planejamento Tributario, professor e consultor da Open
Solugdes Tributarias, supervisor do sistema Web Gestdo Tributdria e colaborador do blog Foco Tributario. E
também o autor do e-book Aliquotas do ISS — Um confronto entre a LC 116/2003 e as legislacdes das
capitais do Brasil.

4.1.2. ContratagOes publicas similares

Curso 1 CURSO DE GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS online
Institui¢do Publica Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
Data do evento Maio de 2025
Valor Contratado RS 3.490,00

CONTRATAGAO DE CURSO EM GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E

Curso 2 CONVENIOS |ONLINE
Institui¢do Publica TRE-TO
Data do evento Maio de 2025
Valor Contratado RS 6.980,00

4.2. Justificativa técnica e econ6mica da escolha do tipo de solu¢ao a contratar

A capacitacdo ofertada pela empresa Open Solugbes Tributarias Ltda., selecionada pelo setor requisitante a
Coordenadoria de Orgcamento, Finangas e Contabilidade (COFC/SAQ), atende a demanda apresentada pelas
razGes expostas no subitem 4.1 deste documento.

5. Descri¢do da solugao

Contratagdo da empresa organizadora do curso online “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”
para viabilizar a inscricdo de 1 (uma) servidora lotada na Coordenadoria de Orgamento, Finangas e
Contabilidade (COFC/SAOQ) e a participacdo do referido evento, que ocorrera de 18 a 22 de agosto de 2025,
em plataforma online, conforme consta na proposta e demais documentos que seguem anexos nestes
autos.

Curso: “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”
Empresa: Open SolugGes Tributarias Ltda.

CNPJ: 09.094.300/0001-51
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Periodo: 18 a 22 de agosto de 2025
Carga hordria: 24 horas - das 08h as 13h
Formato: online

Servidores: 01 (um)

Custo unitdrio: RS 3.490,00 (Incluidos neste valor, estdo um exemplar digital do livro Gestdo Tributéria de
Contratos e Convénios (102 edi¢do) e um exemplar da 102 edig¢do do livro fisico a ser enviado via correios,
além de apostila em PDF contendo exercicios e legislacdo e além de 30 dias de acesso ao Sistema Web
Gestdo Tributaria; e certificado digital

Custo total: RS 3.490,00.

DESTAQUES DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. INTRODUCAO: ¢ Importincia da Gestdo Tributaria. Por que uma gestdo tributéria eficiente faz tanta
diferenga no Brasil? ¢ O que significa Gestdo Tributdria de Contratos? Qual conteddo esta abrangido pelo
contelddo do curso? e Relagdo custo x beneficio da Gestdo Tributaria de Contratos: vale a pena investir
recursos proprios no recolhimento de reteng¢Ges descontadas de terceiros? ¢ Modelos de Gestdo Tributaria
de Contratos: repensando o fluxo dos processos de contratagdo e pagamento visando a redugdo de
prejuizos e riscos de natureza tributaria. * O aprimoramento dos mecanismos de fiscalizagdo: como os
sistemas de nota fiscal eletronica, o eSocial e a EFD-Reinf tém facilitado a autuagdo dos tomadores de
servicos que cometem falhas no recolhimento das retengdes tributarias. ¢ Responsabilidade tributaria dos
contratantes: o que pode acontecer com o tomador de servico que deixa de efetuar as retengdes tributdrias
exigidas em lei? ¢ Responsabilidade tributdria dos convenentes: quem é responsavel pelo recolhimento das
retengdes tributadrias nos convénios publicos? e Quais consequéncias podem advir para o concedente e o
convenente em caso de autuacdo ou notificagdo fiscal? Ha responsabilidade solidaria? ¢ Panorama das
incidéncias tributdrias conforme a natureza juridica do contratante. Diferengas no tratamento legal
dispensado a empresa ou entidade privada, a entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta da Unido,
Estados e Municipios. Apresentagdo do Quadro Sindtico de Obrigagdes — QSO.

2. RESPONSABILIDADES TRIBUTARIAS RELATIVAS AO INSS e Caracteristicas gerais das contribui¢des
previdenciarias incidentes sobre contratos com pessoas fisicas e juridicas. e Incidéncia do INSS na
contratagdo de pessoas juridicas, cooperativas e pessoas fisicas. Comparativo. ® Panorama da incidéncia do
INSS conforme a natureza juridica do contratante.

2.1 RETENCAO DE INSS NA CESSAO DE MAO DE OBRA E EMPREITADA e Por que a retengdo de INSS das
empresas prestadoras de servigos foi instituida? Entendendo a légica que inspirou a criacdo da hipdtese de
incidéncia. ® Quais os requisitos que o tomador deve observar para efetuar a retengao? ¢ O fato gerador da
incidéncia na fonte ocorre no més da prestac¢do do servico, da emissdo da nota fiscal ou do seu pagamento?
¢ Vencimento: até quando a retencdo deve ser recolhida? ¢ Aliquota da retencdo: quando o tomador nao
deve se ater ao percentual de 11% que é aplicado como regra geral?  Responsabilidade: o que acontece
quando o tomador do servico deixa de efetuar a retengdo que era devida? E se o prestador efetuou o
recolhimento normalmente do INSS por ele devido? O contratante pode ser penalizado? e
Responsabilidade: o que acontece quando o tomador do servico deixa de efetuar a retengdo? A
responsabilidade é solidaria? ¢ Conceitos de Cessdao de Mao de Obra e Empreitada: como caracterizar a
prestacdo de servico que se enquadra nestes conceitos? O que deve ser considerado como servico
continuo? Pode haver cessdo de mao de obra nas dependéncias do prestador do servico? O que mudou no
entendimento da RFB a partir de agosto de 2016 e, posteriormente, em junho de 20217? ¢ Servicos sujeitos a
retengdo: como interpretar os incisos da Instrugdo Normativa que listam as atividades passiveis de
retengdo? Como tratar os servigos prestados mediante cessdo de mao de obra e que nao estdo na lista.
Quais os servigos sujeitos ao desconto na fonte independentemente da forma de execugao? e Incidéncia do
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INSS na Construcgdo Civil: o que se define como atividade de construgdo civil para fins de incidéncia das
contribuicGes previdencidrias? Qual a distingdo entre obras e servicos de construcdo civil e suas
repercussdes praticas? Os 6rgdos publicos sdo responsaveis pela retencdo do INSS na construgdo civil da
mesma forma que as empresas? O que mudou nesse aspecto a partir da Instrucdo Normativa RFB n?
2.110/2022? Roteiro pratico para ndo errar na andlise da retengdo sobre as atividades de construcgdo civil.
2.2 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE COOPERATIVAS DE TRABALHO e Conceito de cooperativas de
trabalho e sua distingdo em relagdo a outras espécies ® Natureza da contribuicdo previdenciaria sobre
servigos prestados por cooperativa de trabalho ¢ Declaragdo de inconstitucionalidade pelo STF. O que levou
o Judiciadrio a declarar a contribui¢do inconstitucional? e Posicionamento da RFB e seus efeitos: é possivel
suspender o recolhimento sem acdo judicial? E a compensacdo ou restituicdo do que foi recolhido? E
possivel pleitear pela via administrativa ou judicial?

2.3 - SUPER ATUAL: CONTRIBUICAO PATRONAL E RETENCAO NA FONTE DE INSS DOS CONTRIBUINTES
INDIVIDUAIS (ATUALIZADA PELA INSTRUCAO NORMATIVA RFB N2 2.110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022)
Conceito de cooperativas de trabalho e sua distingdo em relagdo a outras espécies ¢ Natureza da
contribuicdo previdencidria sobre servigos prestados por cooperativa de trabalho e Declaragdo de
inconstitucionalidade pelo STF. O que levou o Judicidrio a declarar a contribuigdo inconstitucional? e
Posicionamento da RFB e seus efeitos: é possivel suspender o recolhimento sem agdo judicial? E a
compensacio ou restituicdo do que foi recolhido? E possivel pleitear pela via administrativa ou judicial?

3. RETENGAO DE ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICOS NA CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS E EMPRESAS
Caracteristicas gerais do tributo: fundamento constitucional, competéncia e fato gerador. ¢ Legislacdo de
referéncia: Lei Complementar n? 116/2003 e Decreto-Lei n2 406/68 * O que mudou com a edi¢do da Lei
Complementar n2 157/2016, da Lei Complementar n? 175/2020 e da Lei Complementar n? 183/2021? »
Contribuintes do ISS: o imposto é devido por prestador pessoa fisica, pessoa juridica ou ambos? Analise e
interpretacdo da lista de servicos anexa a LC n? 116/2003. Comentérios aos itens mais polémicos e
importantes. Novas orienta¢des a partir da LC n? 157/2016, da LC n? 175/2020 e da LC n2 183/2021. e
Locacdo de bens modveis e suas controvérsias: como definir a opera¢do? Ha incidéncia do ISS nas operagdes
que envolvam maquinas, equipamentos ou veiculos associados & m3o de obra? E possivel fazer segregar o
contrato para fins de apuragdo do ISS? ¢ Campo de incidéncia do ISS e do ICMS. Presta¢do de servigos com
fornecimento de mercadorias. Quando incidem ISS e ICMS na mesma contratagdo? Quando os materiais sao
parte do servigo e vice-versa. Qual espécie de nota fiscal deve ser exigida do contratado (servigo ou venda
mercantil)? ¢ A importédncia de definir a natureza da operagdo no ato da celebragdo do contrato. ® Qual a
influéncia da classificacdo contabil/orcamentaria na determinacdo do tributo que deva incidir (1SS ou ICMS)?
O que a STN fala para os 6rgdos publicos a respeito do assunto? e Aliquotas maxima, minima e aliquota fixa.
Quais os limites e formas de calculo do ISS? A pessoa fisica é tributada da mesma forma que a pessoa
juridica? O que sdo sociedades uniprofissionais e quais as implicages para o tomador do servigo? ¢ Local da
prestagao do servigo: critérios da Lei Complementar. Compreensdo da regra geral e das excegles. E se o
municipio ndo seguir a orienta¢do da Lei Complementar na definicdo do local de incidéncia do ISS? O que é
o Cepom e quais os efeitos da decisdao do STF a respeito de sua ilegalidade? Quais as implicagdes para o
prestador e o tomador? DIA 04 « Retenc¢do na fonte: prerrogativas do Municipio competente. As retengdes
que podem ser criadas pela legislagdo municipal. As retengées obrigatdrias instituidas pela LC n® 116/2003.
A lei municipal pode impor a retencdo na fonte do ISS ao tomador de outro municipio? ¢ As polémicas em
torno da retenc¢do do ISS resultantes das alteragdes promovidas pelas Leis Complementares n2 157/2016,
175/2020 e 183/2021. Proposta de centralizacdo do recolhimento e proibicdo de exigéncia do ISS na fonte.
Decisdo do STF acerca da aplicagdo das alteragdes. e Sujeito passivo da obrigacdo de retengdo do ISS
(empresas e entidades publicas). Como as leis municipais tragam o perfil do substituto tributario? Pela sua
natureza juridica ou pelo tipo de servico? e Tratamento do optante do Simples Nacional. E possivel haver
retencdo de ISS de prestadores inscritos no regime simplificado? O local da incidéncia do ISS é afetado pela
adesdo do prestador a essa sistematica? O que a Lei Complementar n2 123/2006 (Lei do Simples Nacional)
diz a respeito do assunto? ¢ Desdobramentos praticos da alteracdo da Lei do Simples Nacional a partir de
2018. O que mudou com a Lei Complementar n2 155/2016 e quais as consequéncias na retengdo do ISS das
empresas optantes?
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4, RETENCAO DE IMPOSTO DE RENDA (IRRF) E DAS CONTRIBUIC@ES SOCIAIS (CSLL, PIS/PASEP E COFINS)
Caracteristicas gerais do Imposto de Renda, CSLL, PIS/Pasep e Cofins ® Panorama das incidéncias de IRRF,
CSLL, PIS/Pasep e Cofins nas contratacdes efetuadas por entidades privadas e publicas. O que muda quando
o tomador do servico é ente publico ou privado, federal ou estadual/municipal? ¢ A nova retenc¢do do IR
pelos drgdos estaduais e municipais diante das decisGes do STF de outubro de 2021. O potencial de
incremento de arrecadagdo do IRRF pelos Estados e Municipios. O que é necessdrio fazer para adotar as
novas regras?

4.1 IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE (IRRF) SOBRE CONTRATOS DE PRESTA(;AO DE SERVICOS e Fato
gerador do IRRF. E possivel haver fato gerador do IR sem que ocorra o fato gerador do IRRF? Quais s3o os
requisitos para incidir cada um ou ambos? e IRRF de Pessoa Fisica: em que momento ocorre o fato gerador?
Como se da o calculo? Por que a Tabela Progressiva traz uma coluna de “parcela a deduzir”? e Temas
polémicos acerca do IRRF de Pessoa Fisica: a base de célculo do IRRF pode ser reduzida? Quais as condicGes,
documentos e limites que a fonte pagadora deve observar? E se houver varios pagamentos no més? Ou se
os pagamentos se referirem ao ano anterior? Como a legislagdo estd tratando essas situagdes apods as
alteragdes promovidas em 2015? e IRRF de Pessoas Juridicas: servigos sujeitos a retengdo. Em quais
dispositivos legais estdao as descrigdes dos servigos passiveis de IR Fonte? Como a RFB regulamenta o IRRF
de pessoas juridicas? Quais sdo as aliquotas? E a base de calculo? E possivel excluir materiais e/ou
equipamentos? ¢ Temas polémicos acerca do IRRF de pessoas juridicas: o que significa servicos profissionais
para fins de incidéncia? Como delimitar o que é servico de assessoria técnica, engenharia, medicina, dentre
outros? O que é servico de limpeza, vigilancia e locagdo de mao de obra? e Periodo de apuragdo e
vencimento: qual a periodicidade de apuragao e a data limite de recolhimento? O que muda de acordo com
a natureza juridica da fonte pagadora? e Dispensa de retengdo na fonte: como tratar as entidades imunes e
isentas? Ha algum documento a ser apresentado? Para quais tipos de servigo o tratamento é diferenciado?
Procedimentos quanto ao prestador de servicos optante do Simples Nacional. A retencdo estd sempre
dispensada? Quando a declaracdo de optante é necessaria e quando é dispensavel? ¢ Como interpretar a
dispensa de retenc¢do em funcdo do valor? Os valores inferiores a RS 10,00 devem ser acumulados? Como
ficam as retengdes sobre varias notas fiscais do mesmo prestador? e ObrigacGes acessodrias: o que observar
no comprovante de anual e na DIRF? Quais informagdes devem ser obrigatoriamente prestadas? Quais as
penalidades para a hipdtese de descumprimento? O que serd informado no eSocial e quais dados serao
incluidos na EFD-Reinf em relagdo ao Imposto de Renda Retido na Fonte? A partir de quando as informagdes
devem ser prestadas nas novas obrigacGes acessorias?

4.2 CSLL, PIS/PASEP E COFINS RETIDOS NA FONTE (IRRF) SOBRE CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS
COM PESSOAS JURIDICAS e Tratamento dos 6rgdos estaduais e municipais. Em qual hipdtese a retencdo é
devida? e Fato gerador da CSLL, PIS/Pasep e Cofins na fonte: quais sdo os servicos que sofrem a retengdo?
O que a IN SRF n2 459/2004 traz de importante acerca da definicdo de cada servigo? A polémica em torno
da manutengdo preventiva e corretiva. ® Sujeitos passivos da retengdo: para quem se aplica a reten¢do?
Definicao de pessoa juridica. Quem s3o os equiparados que também s3o obrigados a reter? e Destaque na
nota fiscal. O que acontece se a nota fiscal vem sem a retencdo destacada? ¢ AlteragGes introduzidas pela
Lei n2 13.137/2015: fim do limite de RS 5.000,00 e mudanca de vencimento. Qual o limite que passa a
vigorar? E se houver varias notas fiscais no mesmo més? Como trata-las? ¢ Periodo de apuragdo. As diversas
alteragGes ocorridas na legislagdo e a regulamentagdo atual. Por que ndo esta igual ao IRRF? e Dispensa de
retencdo: o que fazer quando a retencdo for inferior a RS 10,00? As reten¢des devem ser recolhidas de
forma consolidada ou por nota fiscal? ® Procedimentos quanto ao prestador de servigos optante do Simples
Nacional. Eles estdo sempre dispensados da retencdo? A declaragdao de opgdo é obrigatdria ou precisa ser
original? O que estd em vigor atualmente a esse respeito? ¢ Declaragdo anual (DIRF) e comprovante de
retencdo na fonte. Dificuldades de alinhamento com o fato gerador do IRRF em func¢do de diferencas no
momento de sua ocorréncia. ® Como a EFD-Reinf exigira acerca dessa obrigacdao? O que as fontes pagadoras
ja devem saber para atender as novas exigéncias.

4.3 RETENCOES DO PODER PUBLICO FEDERAL (ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DA UNIAO) ¢ Retengdo
do IRPJ, CSLL, PIS/Pasep e Cofins nas aquisicdes de produtos e servicos ® Fundamento legal da obrigacdo: Lei
n? 9.430/96, Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012 e alteracBes posteriores e Fato gerador: quais
operagdes estdo abrangidas pela retengdao? Em que momento ocorre o fato gerador? Na contratagao, na
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emissdao da nota fiscal ou no pagamento? ¢ Base de cdlculo: existe a possibilidade de excluir materiais,
equipamentos ou outras parcelas no calculo da retencdo? e Andlise do quadro de aliquotas (Anexo | da IN
RFB n2 1.234/2012). Quais sdo as aliquotas mais importantes? Quais os critérios utilizados pela RFB para
definir as aliquotas de retencdo? e Servicos com empregos de materiais: E caso de reducdo de base de
calculo ou de aliquota? Qual o alcance do conceito e suas implicagdes praticas? e Dispensa de retengdo: em
quais hipdteses a legislacdo dispensa a incidéncia na fonte? Como tratar as entidades imunes e isentas?
SituagGes especiais (fundagdo privada, Sistema S, condominios, etc.) ® Aquisi¢Ges através do suprimento de
fundos: a retenc¢do é devida? E se o CPGF for utilizado para execugdo do suprimento? e Optante do Simples
Nacional: novos procedimentos para 2015. O que o contratante deve observar em relagdo a declaragdo, seu
envio por e-mail ou fax e a substituicdo pela consulta na Internet. e SituagOes especificas: tratamento das
agéncias de viagens, aquisi¢Oes via cartdo eletrénico (combustivel, refeicdo, etc.), servicos de saude e outras
operagdes polémicas. ® ObrigacGes acessodrias: quais obrigacGes acessorias devem ser cumpridas pela fonte
pagadora. O que vai mudar da DIRF para a EFD-Reinf?

5. Reforma Tributdria (Lei Complementar n2 214/2025) ¢ Caracteristicas gerais da reforma aprovada pela
Emenda Constitucional n? 132/2023 ¢ Andlise da composicdo da CBS e do IBS. * Desafios propostos na
regulamentacdo da reforma tributdria (LC n2 214/2025)  Cronograma de implantagdo. ® Impactos da
reforma tributaria nas retencdes na fonte.

6. Estimativas de quantidades

Curso Quant. a ser contratada

Contratagdo da empresa organizadora do curso online “GESTAO TRIBUTARIA
DE CONTRATOS E CONVENIOS” para viabilizar a inscricdo de 1 (uma) servidora
lotada na Coordenadoria de Orgamento, Finangas e Contabilidade
(COFC/SAOQ) e a participagdo do referido evento, que ocorrerd de 18 a 22 de 01 inscrigao
agosto de 2025, em plataforma online, conforme consta na proposta e
demais documentos que seguem anexos nestes autos.

7. Vigéncia da contratagao
A contratagdo tera vigéncia a partir da emissdo da nota de empenho até o recebimento definitivo do objeto.
8. Estimativa do valor da contratagao

A proposta apresentada tem o valor unitdrio de RS 3.490,00 por participante do curso, totalizando a Unica
inscricdo solicitada, a soma de RS 3.490,00. Tal valor é previsto no Plano Anual de Contrata¢des — 2025 —
Anexo IV, Item 6 — Cursos Inscricdo, com valor estimado em RS 251.500,00.

9. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contrata¢ao
Trata-se de objeto indivisivel, ndo sendo cabivel o parcelamento.
10. Demonstrativo dos resultados pretendidos

Espera-se que, ao final do evento, a servidora que dele venha a participar esteja mais apta para melhor
atuar na drea de controle orcamentdrio e financeiro do TRE-SC, auxiliando no cumprimento da missdo
institucional deste Tribunal por meio do desempenho com exceléncia dessa atividade meio fundamental.

11. Providéncias a serem adotadas previamente a celebra¢dao do contrato

N3o ha providéncias prévias a adotar.
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12. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

N3do se aplica a esta contratagao.

13. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras
N3do se aplica a esta contratagdo.

14. Analise de riscos

Aniélise dispensada, em face do valor da contratacao.

15. Posicionamento conclusivo sobre a adequagao da contratagao

Com base nas informacoes levantadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar e considerando que se trata
de acdo de capacitacdo essencial a servidora da Coordenadoria de Orcamento, Finangas e Contabilidade
(COFC/SAQ), a equipe de planejamento considera a contratagdo viavel.



PAE n° 10.005/2025, Pag. n° 15

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

TERMO DE REFERENCIA

1. Defini¢do do objeto

Inscricdo de 1 (uma) servidora lotada na Coordenadoria de Orgamento, Finangas e Contabilidade
(COFC/SAQ) para participar do curso “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”, que ocorrerd de
18 a 22 de agosto de 2025, em plataforma online, conforme consta na proposta e demais documentos que
seguem anexos hestes autos.

2. Fundamentacdo da Contratac¢io

Conforme explicitado no Documento de Formalizacdo da Demanda e no Estudo Técnico Preliminar deste
PAE de n. 10.005/2025.

3. Descri¢do da solugdo

Contratacdo da empresa organizadora do curso online “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”
para viabilizar a inscricdo de 1 (uma) servidora lotada na Coordenadoria de Orgamento, Finangas e
Contabilidade (COFC/SAQ) e a participa¢do do referido evento, que ocorrerd de 18 a 22 de agosto de 2025,
em plataforma online, conforme consta na proposta e demais documentos que seguem anexos nestes
autos.

Curso: “GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E CONVENIOS”
Empresa: Open SolugGes Tributarias Ltda.

CNPJ: 09.094.300/0001-51

Periodo: 18 a 22 de agosto de 2025

Carga hordria: 24 horas - das 08h as 13h

Formato: online

Servidores: 01 (um)

A proposta apresentada para a Unica inscricdo solicitada tem o valor de RS 3.490,00 por participante do
curso. Tal valor é previsto no Plano Anual de Contratagdes — 2025 — Anexo IV, Item 6 — Cursos Inscri¢do, com
valor estimado em RS 251.500,00.

Custo total: RS 3.490,00.

DESTAQUES DO CONTEUDO PROGRAMATICO
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1. INTRODUCAO: ¢ Importancia da Gestdo Tributaria. Por que uma gestdo tributéria eficiente faz tanta
diferenga no Brasil? ¢ O que significa Gestdao Tributdria de Contratos? Qual conteddo esta abrangido pelo
contetddo do curso? e Relagdo custo x beneficio da Gestdo Tributaria de Contratos: vale a pena investir
recursos proprios no recolhimento de retengdes descontadas de terceiros? ¢ Modelos de Gestdo Tributaria
de Contratos: repensando o fluxo dos processos de contratagdo e pagamento visando a redugdo de
prejuizos e riscos de natureza tributdria. ® O aprimoramento dos mecanismos de fiscalizagdo: como os
sistemas de nota fiscal eletronica, o eSocial e a EFD-Reinf tém facilitado a autuacdo dos tomadores de
servicos que cometem falhas no recolhimento das retengdes tributarias. ® Responsabilidade tributaria dos
contratantes: o que pode acontecer com o tomador de servigco que deixa de efetuar as retengdes tributdrias
exigidas em lei? ¢ Responsabilidade tributdria dos convenentes: quem é responsavel pelo recolhimento das
retengdes tributarias nos convénios publicos? e Quais consequéncias podem advir para o concedente e o
convenente em caso de autuagdo ou notificagdo fiscal? Ha responsabilidade solidaria? ¢ Panorama das
incidéncias tributdrias conforme a natureza juridica do contratante. Diferengas no tratamento legal
dispensado a empresa ou entidade privada, a entidade da Administracdo Publica Direta e Indireta da Unido,
Estados e Municipios. Apresenta¢do do Quadro Sinético de Obriga¢des — QSO.

2. RESPONSABILIDADES TRIBUTARIAS RELATIVAS AO INSS e Caracteristicas gerais das contribui¢des
previdenciarias incidentes sobre contratos com pessoas fisicas e juridicas. e Incidéncia do INSS na
contratagdo de pessoas juridicas, cooperativas e pessoas fisicas. Comparativo. ® Panorama da incidéncia do
INSS conforme a natureza juridica do contratante.

2.1 RETENGAO DE INSS NA CESSAO DE MAO DE OBRA E EMPREITADA e Por que a retengdo de INSS das
empresas prestadoras de servigos foi instituida? Entendendo a légica que inspirou a criagdo da hipdtese de
incidéncia. ® Quais os requisitos que o tomador deve observar para efetuar a retencdo? ¢ O fato gerador da
incidéncia na fonte ocorre no més da prestac¢do do servico, da emissdo da nota fiscal ou do seu pagamento?
¢ Vencimento: até quando a retengao deve ser recolhida? ¢ Aliquota da retengdo: quando o tomador nao
deve se ater ao percentual de 11% que é aplicado como regra geral?  Responsabilidade: o que acontece
quando o tomador do servigco deixa de efetuar a retengao que era devida? E se o prestador efetuou o
recolhimento normalmente do INSS por ele devido? O contratante pode ser penalizado? e
Responsabilidade: o que acontece quando o tomador do servico deixa de efetuar a retengdo? A
responsabilidade é solidaria? ¢ Conceitos de Cessdo de M3o de Obra e Empreitada: como caracterizar a
prestagdo de servico que se enquadra nestes conceitos? O que deve ser considerado como servigo
continuo? Pode haver cessdo de mao de obra nas dependéncias do prestador do servico? O que mudou no
entendimento da RFB a partir de agosto de 2016 e, posteriormente, em junho de 20217? ¢ Servigos sujeitos a
retengdo: como interpretar os incisos da Instrugdo Normativa que listam as atividades passiveis de
retengdao? Como tratar os servigos prestados mediante cessdo de mao de obra e que nao estdo na lista.
Quais os servigos sujeitos ao desconto na fonte independentemente da forma de execugao? e Incidéncia do
INSS na Construcdo Civil: o que se define como atividade de construcdo civil para fins de incidéncia das
contribuicGes previdencidrias? Qual a distingdo entre obras e servicos de construgdo civil e suas
repercussdes praticas? Os 6rgdos publicos sdo responsaveis pela retencdo do INSS na construgdo civil da
mesma forma que as empresas? O que mudou nesse aspecto a partir da Instrugdo Normativa RFB n?
2.110/2022? Roteiro pratico para ndo errar na andlise da retencio sobre as atividades de construcgio civil.
2.2 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE COOPERATIVAS DE TRABALHO e Conceito de cooperativas de
trabalho e sua distingdo em relagdo a outras espécies ¢ Natureza da contribuicdo previdenciaria sobre
servicos prestados por cooperativa de trabalho ¢ Declaragdo de inconstitucionalidade pelo STF. O que levou
o Judiciario a declarar a contribuicdo inconstitucional? e Posicionamento da RFB e seus efeitos: é possivel
suspender o recolhimento sem acdo judicial? E a compensacdo ou restituicio do que foi recolhido? E
possivel pleitear pela via administrativa ou judicial?

2.3 - SUPER ATUAL: CONTRIBUICAO PATRONAL E RETENCAO NA FONTE DE INSS DOS CONTRIBUINTES
INDIVIDUAIS (ATUALIZADA PELA INSTRUCAO NORMATIVA RFB N2 2.110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022) e
Conceito de cooperativas de trabalho e sua distingdo em relagdo a outras espécies ¢ Natureza da
contribuicdo previdencidria sobre servicos prestados por cooperativa de trabalho e Declaracdo de
inconstitucionalidade pelo STF. O que levou o Judicidrio a declarar a contribuicdo inconstitucional? e
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Posicionamento da RFB e seus efeitos: é possivel suspender o recolhimento sem agdo judicial? E a
compensacio ou restituicdo do que foi recolhido? E possivel pleitear pela via administrativa ou judicial?

3. RETENGAO DE ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICOS NA CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS E EMPRESAS
Caracteristicas gerais do tributo: fundamento constitucional, competéncia e fato gerador. ¢ Legislagdo de
referéncia: Lei Complementar n2 116/2003 e Decreto-Lei n2 406/68 ¢ O que mudou com a edi¢do da Lei
Complementar n2 157/2016, da Lei Complementar n2 175/2020 e da Lei Complementar n2 183/2021? «
Contribuintes do ISS: o imposto é devido por prestador pessoa fisica, pessoa juridica ou ambos? Analise e
interpretacdo da lista de servicos anexa a LC n2 116/2003. Comentérios aos itens mais polémicos e
importantes. Novas orienta¢des a partir da LC n? 157/2016, da LC n2 175/2020 e da LC n2 183/2021. e
Locagdo de bens modveis e suas controvérsias: como definir a opera¢do? Ha incidéncia do ISS nas operagdes
que envolvam maquinas, equipamentos ou veiculos associados & m3o de obra? E possivel fazer segregar o
contrato para fins de apuragdo do ISS? ¢ Campo de incidéncia do ISS e do ICMS. Prestagdo de servigos com
fornecimento de mercadorias. Quando incidem ISS e ICMS na mesma contratagdo? Quando os materiais sdao
parte do servico e vice-versa. Qual espécie de nota fiscal deve ser exigida do contratado (servico ou venda
mercantil)? e A importancia de definir a natureza da operagdo no ato da celebragdo do contrato. ¢ Qual a
influéncia da classificacdo contabil/orcamentaria na determinacdo do tributo que deva incidir (1SS ou ICMS)?
O que a STN fala para os 6rgdos publicos a respeito do assunto? e Aliquotas maxima, minima e aliquota fixa.
Quais os limites e formas de calculo do ISS? A pessoa fisica é tributada da mesma forma que a pessoa
juridica? O que sdo sociedades uniprofissionais e quais as implicagdes para o tomador do servigo? * Local da
prestagao do servigo: critérios da Lei Complementar. Compreensdo da regra geral e das excegdes. E se o
municipio ndo seguir a orientacdo da Lei Complementar na definicdo do local de incidéncia do ISS? O que é
o Cepom e quais os efeitos da decisdo do STF a respeito de sua ilegalidade? Quais as implicacGes para o
prestador e o tomador? DIA 04 * Retenc¢do na fonte: prerrogativas do Municipio competente. As retengbes
que podem ser criadas pela legislagdo municipal. As retengbes obrigatdrias instituidas pela LC n2 116/2003.
A lei municipal pode impor a retengao na fonte do ISS ao tomador de outro municipio? ¢ As polémicas em
torno da retengdo do ISS resultantes das alteracdes promovidas pelas Leis Complementares n2s 157/2016,
175/2020 e 183/2021. Proposta de centralizacdo do recolhimento e proibicdo de exigéncia do ISS na fonte.
Decisdao do STF acerca da aplicagdo das alteragBes. ¢ Sujeito passivo da obrigacdo de retengdo do ISS
(empresas e entidades publicas). Como as leis municipais tragam o perfil do substituto tributario? Pela sua
natureza juridica ou pelo tipo de servico? e Tratamento do optante do Simples Nacional. E possivel haver
retencdo de ISS de prestadores inscritos no regime simplificado? O local da incidéncia do ISS é afetado pela
adesdo do prestador a essa sistematica? O que a Lei Complementar n2 123/2006 (Lei do Simples Nacional)
diz a respeito do assunto? ¢ Desdobramentos praticos da altera¢cdo da Lei do Simples Nacional a partir de
2018. O que mudou com a Lei Complementar n2 155/2016 e quais as consequéncias na retencdo do ISS das
empresas optantes?

4. RETENGAO DE IMPOSTO DE RENDA (IRRF) E DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS (CSLL, PIS/PASEP E COFINS)
Caracteristicas gerais do Imposto de Renda, CSLL, PIS/Pasep e Cofins ¢ Panorama das incidéncias de IRRF,
CSLL, PIS/Pasep e Cofins nas contratacdes efetuadas por entidades privadas e publicas. O que muda quando
o tomador do servigo é ente publico ou privado, federal ou estadual/municipal? ¢ A nova retengdo do IR
pelos 6rgdos estaduais e municipais diante das decisGes do STF de outubro de 2021. O potencial de
incremento de arrecadagdo do IRRF pelos Estados e Municipios. O que é necessdrio fazer para adotar as
novas regras?

4.1 IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE (IRRF) SOBRE CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS e Fato
gerador do IRRF. E possivel haver fato gerador do IR sem que ocorra o fato gerador do IRRF? Quais s3o os
requisitos para incidir cada um ou ambos? e IRRF de Pessoa Fisica: em que momento ocorre o fato gerador?
Como se da o calculo? Por que a Tabela Progressiva traz uma coluna de “parcela a deduzir”? e Temas
polémicos acerca do IRRF de Pessoa Fisica: a base de célculo do IRRF pode ser reduzida? Quais as condigGes,
documentos e limites que a fonte pagadora deve observar? E se houver varios pagamentos no més? Ou se
os pagamentos se referirem ao ano anterior? Como a legislagdo estd tratando essas situagdes apods as
alteragbes promovidas em 2015? ¢ |IRRF de Pessoas Juridicas: servigos sujeitos a retengdo. Em quais
dispositivos legais estdo as descrigdes dos servigos passiveis de IR Fonte? Como a RFB regulamenta o IRRF
de pessoas juridicas? Quais sdo as aliquotas? E a base de célculo? E possivel excluir materiais e/ou
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equipamentos? ¢ Temas polémicos acerca do IRRF de pessoas juridicas: o que significa servigos profissionais
para fins de incidéncia? Como delimitar o que é servico de assessoria técnica, engenharia, medicina, dentre
outros? O que é servico de limpeza, vigilancia e locagdo de mao de obra? e Periodo de apuragdo e
vencimento: qual a periodicidade de apuragao e a data limite de recolhimento? O que muda de acordo com
a natureza juridica da fonte pagadora? e Dispensa de retengdo na fonte: como tratar as entidades imunes e
isentas? Ha algum documento a ser apresentado? Para quais tipos de servigo o tratamento é diferenciado? e
Procedimentos quanto ao prestador de servicos optante do Simples Nacional. A retencdo estda sempre
dispensada? Quando a declaracdo de optante é necessaria e quando é dispensavel? ¢ Como interpretar a
dispensa de retenc¢do em funcdo do valor? Os valores inferiores a RS 10,00 devem ser acumulados? Como
ficam as retengdes sobre varias notas fiscais do mesmo prestador? e ObrigacGes acessodrias: o que observar
no comprovante de anual e na DIRF? Quais informagdes devem ser obrigatoriamente prestadas? Quais as
penalidades para a hipdtese de descumprimento? O que sera informado no eSocial e quais dados serdo
incluidos na EFD-Reinf em relagdo ao Imposto de Renda Retido na Fonte? A partir de quando as informagdes
devem ser prestadas nas novas obrigacGes acessorias?

4.2 CSLL, PIS/PASEP E COFINS RETIDOS NA FONTE (IRRF) SOBRE CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS
COM PESSOAS JURIDICAS e Tratamento dos 6rgdos estaduais e municipais. Em qual hipdtese a retencdo é
devida? e Fato gerador da CSLL, PIS/Pasep e Cofins na fonte: quais sdo os servicos que sofrem a retengdo?
O que a IN SRF n2 459/2004 traz de importante acerca da definicdo de cada servigo? A polémica em torno
da manutengdo preventiva e corretiva. ® Sujeitos passivos da retengdo: para quem se aplica a retengdo?
Definicao de pessoa juridica. Quem sdo os equiparados que também sdo obrigados a reter? e Destaque na
nota fiscal. O que acontece se a nota fiscal vem sem a retencdo destacada? ¢ AlteracGes introduzidas pela
Lei n2 13.137/2015: fim do limite de RS 5.000,00 e mudanca de vencimento. Qual o limite que passa a
vigorar? E se houver varias notas fiscais no mesmo més? Como trata-las? ¢ Periodo de apuragdo. As diversas
alteragGes ocorridas na legislagdo e a regulamentacdo atual. Por que ndo esta igual ao IRRF? e Dispensa de
retencdo: o que fazer quando a retencdo for inferior a RS 10,00? As reten¢des devem ser recolhidas de
forma consolidada ou por nota fiscal? ® Procedimentos quanto ao prestador de servigos optante do Simples
Nacional. Eles estdo sempre dispensados da retencdo? A declaragdao de opgdo é obrigatdria ou precisa ser
original? O que estd em vigor atualmente a esse respeito? ® Declaragdo anual (DIRF) e comprovante de
retencdo na fonte. Dificuldades de alinhamento com o fato gerador do IRRF em funcdo de diferencas no
momento de sua ocorréncia. ® Como a EFD-Reinf exigira acerca dessa obrigacdo? O que as fontes pagadoras
ja devem saber para atender as novas exigéncias.

4.3 RETENCOES DO PODER PUBLICO FEDERAL (ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DA UNIAO) * Retengdo
do IRPJ, CSLL, PIS/Pasep e Cofins nas aquisicdes de produtos e servicos ® Fundamento legal da obrigacdo: Lei
n? 9.430/96, Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012 e alteracBes posteriores e Fato gerador: quais
operagdes estdo abrangidas pela retengdao? Em que momento ocorre o fato gerador? Na contratagao, na
emissdo da nota fiscal ou no pagamento? ¢ Base de calculo: existe a possibilidade de excluir materiais,
equipamentos ou outras parcelas no calculo da retencdo? ¢ Andlise do quadro de aliquotas (Anexo | da IN
RFB n2 1.234/2012). Quais sdo as aliquotas mais importantes? Quais os critérios utilizados pela RFB para
definir as aliquotas de retencdo? e Servicos com empregos de materiais: E caso de reducdo de base de
calculo ou de aliquota? Qual o alcance do conceito e suas implicagdes praticas? e Dispensa de retengdo: em
quais hipdteses a legislacdo dispensa a incidéncia na fonte? Como tratar as entidades imunes e isentas?
SituagGes especiais (fundagdo privada, Sistema S, condominios, etc.) ® AquisicGes através do suprimento de
fundos: a retencdo é devida? E se o CPGF for utilizado para execuc¢do do suprimento? e Optante do Simples
Nacional: novos procedimentos para 2015. O que o contratante deve observar em relagdo a declaracgdo, seu
envio por e-mail ou fax e a substituicdo pela consulta na Internet. e SituacOes especificas: tratamento das
agéncias de viagens, aquisi¢cOes via cartdo eletrénico (combustivel, refei¢do, etc.), servigos de salde e outras
operagdes polémicas. ® ObrigagGes acessorias: quais obrigacdes acessorias devem ser cumpridas pela fonte
pagadora. O que vai mudar da DIRF para a EFD-Reinf?

5. Reforma Tributaria (Lei Complementar n2 2142025) » Caracteristicas gerais da reforma aprovada pela
Emenda Constitucional n2 132/2023 ¢ Andlise da composi¢do da CBS e do IBS. * Desafios propostos na
regulamentacdo da reforma tributaria (LC n? 214/2025) e Cronograma de implantacdo.  Impactos da
reforma tributdaria nas retencGes na fonte.
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3.1. Estudo Técnico Preliminar

O Estudo Técnico Preliminar esta juntado aos autos deste PAE de n. 10.005/2025.
3.2. Marcas e Modelos / Cédigos de Referéncia

Ndo se aplica a esta contratagao.

3.3. Codigos SIASG

19321

4, Requisitos da contratagao

A empresa contratada devera possuir experiéncia na area a ser ministrada. A capacitacdo devera ser
desenvolvida em linguagem clara, com exposi¢des dialogadas, abordando-se estudo de casos.

O evento devera estar totalmente adequado as normas e legislagdes vigentes.

5. Modelo de execugdo do objeto

5.1. Prazos
O evento sera realizado, conforme agenda da empresa, de 18 a 22 de agosto de 2025.
5.2. Local de entrega ou prestagao dos servigos

O curso sera realizado de forma online.

5.3. Recebimento provisdrio e definitivo
a) o recebimento provisério ocorrera na data de entrega do objeto contratado; e

b) o recebimento definitivo dar-se-d em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento provisério do objeto,
exceto se houver atraso motivado pela Contratada, hipdtese em que o prazo terd seu inicio contado a partir
do saneamento de todas as pendéncias.

5.4. Pagamento

O prazo maximo para a efetivagdo do pagamento serd de 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento definitivo
do objeto.

5.5. Garantia do objeto

N3o se aplica a esta contratacao.

5.6. Vigéncia da contratagao

A contratacdo tera vigéncia a partir da emissdo da nota de empenho até o recebimento definitivo do objeto.

5.7. Obrigagdes da Contratante

5.7.1. O contratante se obriga a:

a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢bes de preco e prazo estabelecidas no

presente Termo de Referéncia;

b) promover a gestdo deste Contrato por meio do servidor indicado no subitem 6.2; e
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c) proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa prestar os servigos dentro das normas

deste Termo de Referéncia.

5.8. Obrigacoes da Contratada

5.8.1. A Contratada se obriga a:

a) ministrar o programa nas condi¢cOes, preco e prazo estabelecidos neste Termo de Referéncia e na

proposta comercial;

b) desenvolver o contetido do programa e material didatico segundo metodologia da educagdo a distancia,

com base no conteldo programatico especificado em sua proposta;
c) conceder certificagdo aos participantes que atenderem aos requisitos de aprovagdo, conforme proposta; e

d) manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas.

5.9. Transferéncia de conhecimento

Ndo se aplica a esta contratagao.

5.10. Direitos autorais

Ndo se aplica a esta contratagao.

5.11. Qualificagdo técnica ou formagdo dos profissionais envolvidos na execugao

N3o se aplica a esta contratacao.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. Gestao do contrato
6.1.1. As atividades de gestdo contratual compreendem:
a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pela fiscalizagdo do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

¢) acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da Contratada, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento
deverd conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragGes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

e) coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente as
unidades competentes, para a formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteracdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sang¢des e a extingdo dos contratos, entre outros;
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f) elaborar o relatério final com informagGes sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao,
com as informag0es obtidas durante a execugdo do contrato;

g) coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos
fiscais técnico e administrativo;

h) emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes conforme disposto em
regulamento;

i) realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais; e

j) tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sangdes.

6.1.2. As atividades de fiscalizagdo técnica do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato com informagGes pertinentes as suas
competéncias;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

¢) emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada,
com a definicdo de prazo para a corregdo;

d) informar a gestdo do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas
gue ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente a gestdao do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo
do contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢Ges estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagOes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisério,
encaminhar a gestdo do contrato para ratificacdo;

g) comunicar a gestdo do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovag¢do tempestiva ou a prorrogag¢do contratual;

h) participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestao do contrato, em conjunto com a
fiscalizagdo administrativa;

i) auxiliar a gestdo do contrato com as informagbes necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado; e

j) realizar o recebimento provisdrio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.1.3. As atividades de fiscalizagdo administrativa do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao
controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao
acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario;
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c) examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

d) atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das
obrigacOes contratuais e reportar a gestdao do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

e) participar da atualizag¢do do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com a
fiscalizagdo técnica;

f) auxiliar a gestdo do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracio do documento
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado; e

g) realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

6.2. Gestao e fiscalizagao

As atividades de gestdo e fiscalizagdo serdo exercidas pelo servidor titular da Secretaria Executiva da Escola
Judicidria Eleitoral de Santa Catarina — EJESC, ou seu substituto, com o apoio, no que se refere a fiscalizacdo
administrativa, da Secdo de Preparacdo de Pagamentos e Anadlise Tributdria — COFC e da Secdo de
Gerenciamento de Contratagdes — CC, ambas da Secretaria de Administragdo e Orcamento.

6.3. Instrumentos Formais

Considerando que o valor da contratacdo é inferior ao limite estabelecido no art. 75, Il, da Lei n.
14.133/2021, a mesma sera formalizada por meio de nota de empenho, conforme entendimentos do
Conselho da Justica Federal externados no 22 Simpdsio de Licitagdes e Contratos da Justica Federal, por
meio do Enunciado n. 26, e da Advocacia-Geral da Unido, nos termos da Orientagdo Normativa AGU n.
21/2022, e decisdo da Secretaria de Administracdo e Orcamento a fl. 28 dos autos do PAE n. 3.368/2024.

6.4. Acompanhamento do Contrato
0O acompanhamento do Contrato sera realizado pelo Gestor da Contratacdo indicado no item 6.2.
6.5. Alocagdo de riscos

N3o se aplica a esta contratacao.

7. Critérios de medicdo e de pagamento

N3o se aplica a esta contratagao.

8. Reajuste ou repactuacao

Os pregos inicialmente contratados poderdo ser reajustados apds 1 (um) ano, com data-base vinculada a
data do orgamento estimado, utilizando-se, para o calculo, o indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
publicado na ocasido, ou, na hipdtese de extingdo deste indice, utilizar-se-a o que venha a substitui-lo.

9. Forma e critérios de sele¢ao do fornecedor

9.1. Parcelamento e adjudicagdo
Trata-se de objeto indivisivel, ndo sendo cabivel o parcelamento.
9.2. Selec¢do do fornecedor

Considerando o conteudo programatico e a especializagdo do tema, a contratagao serd por inexigibilidade
de licitagao, tendo em vista que esta capacitagdo contempla ministrantes com experiéncia profissional e
formagdo académica na drea do evento , conforme comprovam os curriculos a seguir:
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Alexandre Marques - é o autor do livro sobre retencdes tributarias na fonte (Gestdo Tributaria de Contratos
e Convénios — 82 edigdo, 906 paginas). Ele comegou a ministrar cursos sobre a matéria em 2003 e de |4 pra
ca ja treinou mais de 10 mil alunos com o método exclusivo baseado no QSO — Quadro Sindtico de
Obrigagdes, de sua autoria. Sua formacgao e experiéncia na area Contabil se uniu ao conhecimento adquirido
no curso de Direito, atuando como advogado tributarista desde o ano de 2002, possuindo também
pos-graduacao em Direito Processual Civil e Advocacia Tributaria.

Gustavo Reis - é o professor que ministra os temas relacionados ao Imposto Sobre Servigos (ISS) no
treinamento sobre retengGes tributarias na fonte: o curso Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios. Ele é
Bacharel em Direito e advogado, Pés-Graduado em Planejamento Tributdrio, professor e consultor da Open
Solucdes Tributérias, supervisor do sistema Web Gestdo Tributaria e colaborador do blog Foco Tributério. E
também o autor do e-book Aliquotas do ISS — Um confronto entre a LC 116/2003 e as legislagdes das
capitais do Brasil.

9.2.1. Critérios de habilita¢cao

A contratada devera apresentar regularidade fiscal (junto a Receita Federal e ao FGTS) e trabalhista (junto a
Justica do Trabalho — CNDT).

9.2.2. Critérios de preferéncia e de desempate

Ndo se aplica a esta contratagao.

9.2.3. Modalidade de licitagao e critério de julgamento

A contratagdo em tela enquadra-se na hipétese do art. 74, inciso lll, “f”, da Lei n. 14.133/2021, justificando a
sua realizagdo com inexigibilidade de licitacdo.

10. Estimativas do valor da contratac¢io

A proposta apresentada tem o valor unitério de RS 3.490,00 por participante do curso, totalizando a Unica
inscricdo solicitada, a soma de RS 3.490,00. Tal valor é previsto no Plano Anual de Contrata¢des — 2025 —
Anexo IV, Item 6 — Cursos Inscricdo, com valor estimado em RS 251.500,00.

11. Alinhamento da contratagdo

11.1. Plano de Contratagdes Anual

Anexo IV, Item 6 (Cursos - Inscri¢do).

11.2. Plano de Logistica Sustentavel

Ndo ha conflito entre o objeto pretendido e o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-SC.

11.3. Outros instrumentos

N3o se aplica a esta contratacao.

12. Adequagdo orgamentaria
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Programa de Trabalho Elemento de Despesa Valor
02.122.0033.20GP.0042 3.3.90.39 RS 3.490,00

13. Descumprimento contratual e penalidades

13.1. Nos termos da Portaria P n. 39/2023, o licitante ou o contratado serd responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infra¢des:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de pregos ou ndo aceitar ou retirar a nota de empenho ou ndo
entregar a documentagdo exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
a licitacdo ou a execucgdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel, pelas infragdes administrativas previstas no subitem 13.1, as seguintes
sangoes:

a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Direta e Indireta da Unido;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Direta e Indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

13.2.1. A sangdo de adverténcia consiste em comunicac¢do formal ao fornecedor que deu causa a inexecugdo
parcial do contrato, conforme previsto na alinea “a” do subitem 13.1.

13.2.1.1. A adverténcia retira do fornecedor a condi¢cdo de infrator primario, de modo que, em caso de
reincidéncia, sancdo mais severa podera lhe ser aplicada, devendo ser observado o disposto no subitem
13.3.

13.2.2. A san¢do de multa tem natureza pecuniaria e podera ser moratdria ou compensatdria, observados
0s seguintes termos:

a) o atraso injustificado no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia sujeitard o
contratado, a juizo da Administragdo, a multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento), acrescidos
de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao dia, a partir do segundo dia de mora, sobre o valor da
parcela em atraso, e sua aplicagdo ndo dispensa a contratada do cumprimento da obrigacdo inadimplida;
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b) a inexecugdo parcial do objeto sujeitard o contratado, a juizo da Administragdo, a multa compensatdria de
10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto contratado;

c) a inexecugdo total do objeto sujeitard o contratado, a juizo da Administragdo, a multa compensatdria de
20% (vinte por cento) sobre o valor total do objeto contratado

13.2.2.1. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢8es estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

13.2.2.2. Ultrapassados 30 (trinta) dias de mora, sera avaliada a possibilidade de aplicacdo da conversdo da
multa de mora para a compensatdria por inexecu¢do contratual.

13.2.2.3. A multa podera ser aplicada em dobro se o infrator for reincidente, ou seja, se tiver sido
sancionado por este Tribunal apds decisdo transitada em julgado, observando-se o disposto no subitem
13.3.

13.2.2.4. A aplicagdo de multa de mora nao impedird que a Administragao a converta em compensatdria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas neste
Termo de Referéncia.

13.2.2.5. A multa aplicada sera:

a) retida cautelarmente dos pagamentos devidos pela Administracdo e recolhida em definitivo ao Erario,
apos o transito em julgado da decisdo que a imp0s;

b) descontada de eventuais faturas pendentes de pagamento;
c) paga pelo fornecedor por meio de GRU;

d) descontada do valor da garantia prestada; ou

e) cobrada judicialmente.

13.2.3. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Direta e Indireta da
Unido podera ser aplicada pelas infragGes previstas no subitem 13.1, “b” a “g”, pelos seguintes prazos, de
acordo com a infragdo cometida:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo ou dar causa a inexecugdo total do contrato: Prazo - 6 (seis)
meses;

b) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame: Prazo - 15 (quinze) dias;

c) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: Prazo - 15
(quinze) dias;

d) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de pregos ou n3o aceitar ou retirar a nota de empenho ou
ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta: Prazo - 2 (dois) meses;

e) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado: Prazo -
2 (dois) meses.

13.2.4. A sancgdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Direta
e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios podera ser aplicada pelas infragdes previstas no
subitem 13.1, “h” a “I”, pelos seguintes prazos, de acordo com a infragdo cometida:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagdo ou a execugdo do contrato: Prazo - 3 (trés) anos;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato: Prazo - 4 (quatro) anos;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza: Prazo - 4 (quatro) anos;
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d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo: Prazo - 5 (cinco) anos;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013: Prazo - 6 (seis) anos.
13.2.5. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgdos de controle.

13.2.6. As sangGes previstas nos subitens 13.2.3 e 13.2.4 poderdo ser majoradas em 10% (dez por cento)
para cada agravante, até o limite legal, em razdo de:

a) restar comprovado que o responsavel pela infragdo administrativa tenha registro de penalidade aplicada
no ambito do TRE-SC, por pratica de quaisquer das condutas tipificadas no presente Termo de Referéncia,
nos 12 (doze) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual serd aplicada a penalidade;

b) restar comprovado que o infrator tenha sido desclassificado ou inabilitado por ndo atender as condi¢cdes
do edital, quando for notdria a sua impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

c) o licitante ou fornecedor participante da dispensa eletronica ndo responder as diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo de contratagdo; ou

d) restar comprovado que o fornecedor tenha prestado declaragdo falsa de que é beneficidrio do
tratamento diferenciado concedido em legislagdo especifica.

13.2.7. As penas previstas nas alineas “b” a “e” do subitem 13.2.3 poderdo ser reduzidas em 50% (cinquenta
por cento), uma Unica vez, apos a incidéncia das majoragdes previstas no subitem 13.2.6, quando n3do tenha
havido nenhum dano a Administracdo, em decorréncia de qualquer das seguintes atenuantes:

a) a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de falha escusavel do
fornecedor;

b) a conduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes
para os quais nao tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil identificagcdo, desde que devidamente
comprovado; ou

c) a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentac¢do que ndo atendeu as exigéncias do
edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu encaminhamento.

13.2.8. Quando a agdo ou omissdo do responsdvel pela infragdo administrativa ensejar o enquadramento de
concurso de condutas, aplicar-se-a a pena mais grave.

13.2.9. A aplicagdo das sang0es previstas no subitem 13.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.2.10. E admitida a reabilitacdo do licitante ou do contratado sancionado, exigidos, cumulativamente:
a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
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e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

“n

13.2.10.1. A sangado pelas infragdes previstas nas alineas “a” e “e” do subitem 13.2.4 exigird, como condicdo
de reabilitacdo do fornecedor sancionado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade
pelo responsavel.

13.3. Restard afastada a reincidéncia apds transcorrido 1 (um) ano entre a data do transito em julgado da
decisdo que aplicou a anterior penalidade ao infrator e a data da nova infracdo.

13.4. O responsavel pela infracdo sera intimado para apresentacdo de defesa e especificacdo de provas que
pretenda produzir, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento da intimagao.

13.4.1. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela autoridade competente ou pela Comissdo de Apuragao de Responsabilidade, o
infrator podera apresentar alegag@es finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo.

13.4.2. Serdo indeferidas pela autoridade competente ou pela Comissao de Apuragao de Responsabilidade,
mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou
intempestivas.

13.5. A sancdo estabelecida no subitem 13.2.4 é de competéncia do Presidente do TRE-SC.

13.6. Da aplicagdo das sangOes previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.2 e 13.2.3 cabera recurso no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

13.6.1. O recurso de que trata o subitem 13.6 serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Da aplicagdo da sangdo prevista no subitem 13.2.4 caberd apenas pedido de reconsideragdo, que
devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.





