PAE n°® 19.907/2025, Pag. n° 2

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 19.907/2025

Documento de Formalizagdo da Demanda

1 Identificagdo da Demanda

1.1 Titulo

Programa de Intervengcdo em Saude do Sono estruturado em trés fases, com base na Terapia
Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I).

1.2 Unidade Demandante

Unidade |CDS - Coordenadoria de Desenvolvimento |Data [24/11/2025
Responsavel pela demanda  |Isabella Bertoncini

1.3 Vinculagéo ao Plano Anual de Contratagdes

Item do plano: 36 - Promogao de saude

1.4 Valor Estimado
R$15.000,00

2 Contexto
2.1 Motivagéo

Promoc¢ao de saude

2.2 Resultados Esperados

Promover o equilibrio neurofisiolégico e a saude integral dos servidores do TRE-SC;
Contribuir para a reducdo do absenteismo e a melhoria do clima organizacional, alinhada a
promog¢ao da qualidade de vida no trabalho e Garantir uma agéo imediata e focada (Fase 1),
psicoeducacado ampla (Fase 2) e sustentabilidade/reforco das mudancas (Fase 3).

2.3 Alinhamento Estratégico
OEAC1
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2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagéo ou validade do objeto a ser contratado?
[X] Menos de 1 ano [ ] De 1 a 3 anos [ ] Mais de 3 anos

2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serao beneficiadas
[ 11 unidade [ ] 2 unidades [ ] 3 unidades [x] Mais de 3 unidades

3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Simone dos Santos Di Bernardi Martins
Telefone 3824

E-mail simone@tre-sc.jus.br

Nome do Servidor (substituto) Juliana Vier Both da Silva

Telefone 3851

E-mail juliana.both@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica
SEASA - Secao de Assisténcia A Saude
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Necessidade da contrata¢ao

A presente contratacdo tem por objetivo estabelecer um Programa de Intervengdo em Saude
do Sono estruturado em trés fases, com base na Terapia Cognitivo-Comportamental para
InsGnia (TCC-I).

Esta agdo se configura como uma continuagdo e aprofundamento do Programa Sono Bom -
Qualidade de Vida Noite e Dia, reforcando o compromisso institucional com a saude integral
dos servidores.

A necessidade surge em resposta a alta prevaléncia de problemas de sono identificada em uma
avaliacdo inicial com 16 servidores (14 com insOnia e 2 com suspeita de apneia), conduzida pela
servidora Claudia Barcelos Faita, dentista do TRE-SC e especialista em sono. A agdo é preventiva
e estratégica, visando:

e Promover o equilibrio neurofisiolégico e a saude integral dos servidores do TRE-SC;

e Contribuir para a reducdo do absenteismo e a melhoria do clima organizacional,
alinhada a promocao da qualidade de vida no trabalho e

e Garantir uma ac¢do imediata e focada (Fase 1), psicoeducag¢do ampla (Fase 2) e
sustentabilidade/refor¢o das mudancas (Fase 3).

2. Alinhamento da contratagao

2.1. Plano de Contrata¢ées Anual

Trata-se de contratagdo visando a Promogdo a Saude (item: 36 do Anexo |)

2.2. Plano de Logistica Sustentavel

Nao ha conflito entre o objeto pretendido e o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-SC.

2.3. Outros instrumentos

A contratagdo esta prevista no Plano Anual de ContratagGes do TRE-SC (item 36: Promocgdo a
Salde) e estd alinhada com campanhas institucionais voltadas a promog¢do da saude dos
servidores. Também atende ao objetivo estratégico de ‘Promocdo da salde e da qualidade de
vida no trabalho’, conforme definido pela Secretaria de Gestao de Pessoas.

Esta acdo também estd alinhada com objetivo estratégico da Secretaria de Gestao de Pessoas
de “Fortalecimento da governanca e da gestdo de pessoas”, de “Valorizacdo, reconhecimento
e integracdo dos servidores”, que visa “promover a¢ées, favorecendo a melhoria das relagGes
entre os servidores para garantir a qualidade e efetividade dos servicos prestados e aumento
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de desempenho institucional”.

3. Requisitos da contratacdo

- Objeto: Programa de Intervencdo em Saude do Sono (TCC-1) em trés fases.

- Proponente/Especialidade: Bianca Martins, Psicéloga Clinica, Especialista em Terapia
Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I).

- Publico-Alvo: Servidores do TRE-SC (foco inicial em 16 servidores de maior risco para
Fase 1, e publico geral de aproximadamente 600 servidores para as fases seguintes).

- Periodo Sugerido: Dezembro de 2025 ou Janeiro de 2026 a Meados de 2026

4. Levantamento de mercado
4.1. Analise das alternativas possiveis

4.1.1. Solugdes disponiveis no mercado

Considerando o objetivo de promoc¢ao da salde, qualidade de vida e desenvolvimento do corpo
funcional no ambito do Programa Sono Bom, e tendo em vista a necessidade de uma
intervencdo de alta especificidade, propde-se a contratacdo por inexigibilidade de licitacao,
com fulcro no art. 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei n? 14.133/2021, observando-se os seguintes
pontos:

e Natureza Singular do Servigo: O objeto ndo se trata de um servico comum, mas sim de
um Programa de Intervencdo em Saude do Sono estruturado em fases, centrado na
Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I). A TCC-l é reconhecida
internacionalmente como o tratamento padrdo-ouro para a insOnia cronica, exigindo
uma metodologia especifica e aplicacdo clinica direcionada, o que confere ao servigo
uma natureza singular no contexto de interveng¢des organizacionais.

e Notoria Especializagdo da Contratada: O servigo serda conduzido por Bianca Martins,
uma profissional com formacdo em Psicologia Clinica e Especializagdo em TCC-I.
Conforme curriculo (apresentado na proposta), ela possui experiéncia profissional e
docéncia em TCC-l, demonstrando o grau de especializacdo indispensavel e superior
aquele que se poderia obter por meio de um processo licitatério ordindrio.

A escolha da profissional fundamenta-se, portanto, na confianca técnica e na necessidade de
aplicagdo de um protocolo cientificamente validado (TCC-l) que maximize a eficacia da
intervencdo nos servidores, sendo a notdria especializacdo da profissional o fator determinante
para o sucesso do programa.

4.1.2. Contratag¢6es publicas similares
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Oficina anual de capacitacdo e de troca de experiéncias
Curso 01 para servidores em teletrabalho e respectivos gestores.
Quantidade de participantes: até 35 (trinta e cinco)
servidores e gestores.
Contratante Tribunal de Regional Eleitoral de Santa Catarina
PAE de 32.948/2024
Contratacao
Data do 29.11.2024
evento
Valor RS 3.250,00 (carga horaria: 3 horas)
Contratado
Contratacdo de Palestra com o tema “Da Maternidade a
Curso 02 Gestdo de si: Caminhos da Lideranca”, com carga horéria
de 1 (uma) hora,incluindo a formacgdo de um grupo
privado de mentoria, pela plataforma WhatsApp, por uma
semana apds o evento.
Contratante Tribunal de Regional Eleitoral de Santa Catarina
PAE de PAE n. 7106/2024
Contratagao
Data do 13.5.2024
evento
Valor RS 8.521,30
Contratado

4.1.3. O prego proposto ao TRE-SC é o mesmo para os servigos dessa natureza, conforme
informacdes que podem ser obtidas por meio dos documentos fiscais emitidos pela proponente
anexos a este estudo técnico preliminar, e conforme consta da proposta anexada aos presentes
autos.

4.2. Justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar

A escolha se justifica pela necessidade de uma intervencdo especializada e de médio prazo. A
metodologia em trés fases garante a maxima eficacia e a manutencdo dos resultados, utilizando
o tratamento padrao-ouro (TCC-1) para a insbnia cronica.

e Fase 1 (RS 5.000,00): Acdo focada no grupo de risco, aplicando principios centrais da
TCC-I de forma intensiva.

e Fase 2 (R$ 5.000,00): Psicoeducacio em larga escala para o publico amplo.

e Fase 3 (R$ 5.000,00): Consolidagdo das estratégias e foco no componente cognitivo,
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visando a manutencao dos resultados.

A contratacdo, por se tratar de um servigo técnico especializado (Psicologia Clinica com
especialidade em TCC-I), pode enquadrar-se em hipoétese de inexigibilidade de licitacdo.

5. Descrigao da solugao

Contratacdo de um Programa de Intervencdo em Saude do Sono, estruturado em trés fases,
com base na Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-1), a ser ministrado pela
profissional Bianca Martins, para os servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
(TRE-SC), dando continuidade ao Programa Sono Bom.

O projeto sera executado em trés fases distintas:

Fase Periodo Metodologia e Foco
Sugerido

FASE 1: INTERVENCAO Dezembro/2025 Workshop Intensivo (Grupal Online)
PONTUAL E DIRECIONADA ou Janeiro/2026 ou Webinar Inicial. Aplicagdo dos
principios da TCC-l (Controle de
Estimulos e Restricdo do Tempo na
Cama).

FASE 2: PALESTRA E RODA DE Fevereiro/Marco Palestra (45 min) + Roda de
CONVERSA AMPLA de 2026 Conversa (45 min). Foco em Ciéncia
do Sono, Modelo dos 3 P's e
Higiene do Sono.

FASE 3: CONSOLIDACAO E Meados de 2026 Webinar/Palestra (1h 30min). Foco
FOCO COGNITIVO (Junho/Julho) na Revisdo Comportamental e
Reestruturagcao Cognitiva.

6. Estimativas de quantidades
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Programa de Interven¢ao em Saude do Sono Quantidade a ser contratada

Tema: O Sono como pilar estratégico; 1
promovendo o equilibrio neurofisiolégico e a
saude integral dos servidores do TRE-SC

7. Vigéncia da contratagdo

A contratacdo terd vigéncia a partir da emissdo da nota de empenho até o recebimento
definitivo do objeto.

8. Estimativa do valor da contratagao*
A proposta apresentada tem o valor total de RS 15.000,00 (quinze mil reais).
A palestra entrard como Acdo de Promocdo a Saude, previsto no Plano Anual de Contratacdes.

A palestra sera direcionada ao atendimento de aproximadamente 600 (seiscentos) servidores
do quadro do TRE-SC, lotados na Sede e nos Cartdrios Eleitorais.

9. Justificativas para o parcelamento ou n3o da contratagao*

Trata-se de objeto indivisivel, ndo sendo cabivel o parcelamento.

10. Demonstrativo dos resultados pretendidos

Este projeto de intervengdo continua representa um investimento estratégico do TRE-SC na
salde e produtividade de seus servidores. Espera-se:

e Resposta Imediata e Direcionada: Intervencao especializada e focada para o grupo de
risco na Fase 1.

e Ampla Psicoeducacdo: Capacitacdo de um publico maior de servidores na Fase 2.

e Consolidacdo de Mudancgas: Reforco das estratégias comportamentais e cognitivas para
manutencao dos resultados a longo prazo na Fase 3.

e Maximizacdo do Retorno: Elevar o retorno sobre o investimento (ROI) em bem-estar e
saude organizacional.

e Melhoria da Qualidade de Vida: Reducdo dos indices de ins6nia e problemas de sono no
corpo funcional.

11. Providéncias a serem adotadas previamente a celebracdo do contrato
Realizacdo da reunido de alinhamento com a profissional a fim de ajustar a proposta para o
publico especifico.

12. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

N3o se aplica a esta contratagdo.
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13. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

N3o se aplica a esta contratacao.

14. Anadlise de riscos

Andlise dispensada, em face do valor da contratacgao.

15. Posicionamento conclusivo sobre a adequagao da contratacao

Com base nas informacgdes levantadas, a contratacdo do Programa de Intervencdo em Saude
do Sono é considerada viavel e adequada, pois atende a uma demanda institucional real e
utiliza uma metodologia reconhecida como padrdo-ouro para o tratamento de insonia,
promovendo o desenvolvimento e a satde do corpo funcional.
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PROPOSTA DE PROJETO DE INTERVENCAO EM
SAUDE DO SONO

TEMA: O SONO COMO PILAR ESTRATEGICO:
PROMOVENDO O EQUILIBRIO NEUROFISIOLOGICO E
A SAUDE INTEGRAL DOS SERVIDORES DO TRE-SC

1. APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA

A presente proposta visa estabelecer um Programa de Interveng¢do em Saude do Sono
estruturado em trés fases, com base na Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia
(TCC-I), reconhecida como o tratamento padrdo-ouro para a insonia cronica.

Em resposta a alta prevaléncia de problemas de sono identificada na avaliacdo inicial de 16
servidores (14 com insénia ¢ 2 com suspeita de apneia), ¢ alinhada a necessidade
institucional de utilizar a verba do ano corrente e planejar agdes estratégicas para o proximo
ano, esta proposta expande o escopo inicial de uma tinica palestra para um projeto continuo
e direcionado.

O projeto de trés fases garante:

1 Acdo Imediata e Focada: Intervencao especializada para o grupo de maior risco ainda
este ano.

2 Psicoeducagao Ampla: Capacitagdo de um publico maior (600 servidores) no inicio
do proéximo ano.

3 Sustentabilidade e Reforco: Uma terceira intervengao para consolidar as mudangas
comportamentais e cognitivas.
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2. DADOS GERAIS DO PROJETO

Categoria Detalhes

Proponente Bianca Martins

Psicologa Clinica, Especialista em Terapia Cognitivo-Comportamental para

Especialidade Insénia (TCC-T)

Instituicdo Contratante Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina (TRE-SC)

Publico-Alvo Total Servidores do TRE-SC (foco inicial em 16 servidores)

Investimento Total R$ 15.000,00

Periodo do Projeto Dezembro de 2025 ou janeiro 2026 a Meados de 2026 (a ser ajustado)

3. ESTRUTURA DO PROJETO: TRES FASES DE
INTERVENCAO

O projeto sera executado em trés etapas distintas, com objetivos e metodologias especificas
para atender as diferentes necessidades do publico-alvo.

FASE 1: INTERVENCAO PONTUAL E DIRECIONADA
(Dezembro/2025 ou Janeiro de 2026)

O TRE-SC podera optar por uma das duas modalidades de interven¢ao para a Fase 1,
mantendo o mesmo investimento de R$ 5.000,00:
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OPCAO A: Workshop Intensivo Presencial (Foco em 16 Servidores) ou janeiro
2026)

* Publico-Alvo: 16 servidores ja entrevistados (14 com insonia e 2 com suspeita de
apneia).

e Objetivo: Oferecer um suporte imediato e aprofundado, aplicando os principios
centrais da TCC-I de forma intensiva e em grupo reduzido.

*  Metodologia: Atendimento Grupal on line (max 8 pessoas) ( 1 sessdo de 1 hora por
grupo) com foco nos pilares comportamentais da TCC-I.

o Conteudo:
¢ Revisao individualizada dos habitos de sono.

* Aplicagdo pratica e detalhada do Controle de Estimulos e da Restri¢do
do Tempo na Cama (com instru¢des personalizadas).

» Estratégias de manejo da preocupacao e do rumination (pensamento
acelerado) na hora de dormir.

* Entrega: Material de apoio (guia pratico)

OPCAO B: Webinar de Avalia¢iio e Psicoeducacio Inicial (Foco em 40
Servidores Interessados)

* Publico-Alvo: 40 servidores que demonstraram interesse e/ou que serdo convidados
a participar.
*  Objetivo: Promover a autoavaliacdo do sono, iniciar o monitoramento ¢ fornecer as
primeiras ferramentas de regulacdo comportamental.
*  Metodologia: Webinar de 1 hora e 30 minutos (online) com foco em avaliagdo e
psicoeducagio inicial.
o Conteudo:
+  Aplicagio e explicagdo do Indice de Gravidade de Insonia (IGI) para
autoavaliagdo.
* Introducdo e instrucdo detalhada sobre o uso do Diario de Sono como
ferramenta de monitoramento.
*  Mini-Psicoeducacional: Explicacdo dos parimetros do Diario de
Sono (Tempo Total de Sono, Tempo na Cama) e como utiliza-los para
calcular e estabelecer a Janela de Sono (Restri¢do do Tempo na Cama
inicial).
* Entrega: Link para aplicacdo do IGI, modelo de Diario de Sono e guia pratico para
calculo da Janela de Sono.
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FASE 2: PALESTRA E RODA DE CONVERSA AMPLA
(Fevereiro/Marco 2026)

* Publico-Alvo: Publico geral de servidores do TRE-SC (estimativa de 600 pessoas,
conforme proposta original).

* Objetivo: Psicoeducagdo em larga escala sobre a importancia do sono e os
fundamentos da TCC-L.

*  Metodologia: Palestra de 45 minutos + Roda de Conversa de 45 minutos (Total de 2
horas, conforme a proposta inicial).

e Conteudo:
* A Ciéncia do Sono: Fases, Estrutura e Processos de Regulagdo (S e
O).
* Entendendo a Insdnia: O Modelo dos 3 P's (Predisponentes,
Precipitantes ¢ Perpetuadores).
* Manejo da Higiene do Sono e desmistificagao de crengas.
* Entrega: Evento de alto impacto e material digital de resumo para os participantes.

FASE 3: CONSOLIDACAO E FOCO COGNITIVO (Meados de 2026)

* Publico-Alvo: Publico geral de servidores do TRE-SC.

* Objetivo: Reforcar as estratégias comportamentais e introduzir o componente
cognitivo da TCC-I, visando a manuten¢ao dos resultados.

*  Metodologia: Webinar ou Palestra de 1 hora e 30 minutos (formato online).
o Conteudo:

* Revisdo Comportamental: Feedback sobre a aplicacdo das estratégias
da Fase 2.

* Foco Cognitivo: Identificagdo e reestruturagdo das crencas
disfuncionais sobre o sono (Ex: "Preciso de 8 horas exatas", "Nao vou
conseguir funcionar amanha").

* Técnicas de Relaxamento ¢ Mindfulness aplicadas ao sono.
* Entrega: Refor¢o das estratégias e aprofundamento no manejo dos pensamentos.




4. CRONOGRAMA SUGERIDO

Fase Acdo Periodo Sugerido

Fase 1 Workshop Intensivo TCC-I (16 Servidores Dezembro de 2025

Palestra e Roda de Conversa Ampla (600

Fase 2 Servidores)

Fevereiro/Margo de 2026

Palestra/Webinar de Consolidagdo (Foco Meados de 2026

Fase3 ¢ oanitivo) (Junho/Julho)

TOTAL Programa de Intervengéo em Satde do Sot Dez/2025 a Jul/2026
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Investimento (RS

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

R$ 15.000,00

5. INVESTIMENTO E CONDICOES COMERCIAIS

O investimento total para o Programa de Intervengdo em Saude do Sono, abrangendo as
trés fases de trabalho, é de **R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais) **podendo ser pagos em

uma vez ou parcelados conforme detalhamento abaixo:

Detalhamento do Investimento

O valor de R$ 5.000,00 por fase reflete a complexidade, o ptiblico-alvo e o nivel de

personalizagdo de cada intervengao, incluindo:

* Preparagio e atualizacdo do conteudo cientifico.

» Elaboracdo de material de apoio especifico para cada fase.
* Deslocamento ¢ logistica).

* Execucdo da intervengao (Workshop, Palestra, Webinar).

Condicoes de Pagamento

* Fase 1 (Dezembro/2025 ou janeiro 2026): R$ 5.000,00 no aceite da proposta para

garantir a interveng¢do imediata.
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* Fase 2 (Fevereiro/Margo 2026): R$ 5.000,00 antes da realizagdo da palestra ampla.

* Fase 3 (Meados de 2026): R$ 5.000,00 antes da realizagdo da palestra de
consolidagdo.

Dados Bancarios

* Banco: UNICRED

*  Agéncia: 1401

* Conta Corrente: 78282-3

* CPF/CNPJ: 00811862909/ 43.565.216/0001-07

6. RECURSOS NECESSARIOS (A SER PROVIDENCIADO
PELO TRE-SC)

* Fase 1: Sala de reunido reservada e privativa para o grupo de 16 servidores ou grupo
virtual.

* Fase 2: Auditério com capacidade para o publico esperado (até 600 pessoas) e
infraestrutura completa (som, projecdo, microfone sem fio).

» Fase 3: Sala de reunido ou plataforma de webinar (a depender do formato escolhido).

* Disponibilizagdo de contato para agendamento ¢ comunicagdo com 0s participantes
das Fases 1 e 2.

7. CURRICULO RESUMIDO DA PALESTRANTE

Bianca Martins

* Psicologa Clinica (CRP 12/05505).
* Especialista em Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC).

* Foco de atuacdo e expertise em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insonia
(TCC-D).
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* Formagdo em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insonia pelo Instituto NICS
(Nucleo Avangado em Ciéncias do Sono).

* Certificada pela Academia Brasileira do Sono (ABS) e CFP (Conselho Federal de
Psicologia).

* Experiéncia em atendimentos clinicos, aulas em cursos introdutorios e
aprofundados de TCC-I, satide mental e qualidade do sono.

8. CONSIDERACOES FINAIS

Este projeto de intervencéo continua representa um investimento estratégico do TRE-SC na
saude e produtividade de seus servidores. A abordagem em fases permite uma resposta
imediata e direcionada, seguida por uma ampla psicoeducacéo e, por fim, a consolidagdo das
mudangas, maximizando o retorno sobre o investimento em bem-estar.

Sugestdes de Contrapartida Individual (Para a Sustentabilidade do Projeto):

Caso o Tribunal entenda ser importante que os servidores tenham uma contrapartida pessoal
e compromisso individual com o tratamento, sugerimos que:

4 Exames de Apneia do Sono: A responsabilidade e o custo para a realizagao de exames
complementares (como a polissonografia, sugerida para os 2 servidores com suspeita
de apneia) sejam de compromisso individual de cada servidor.

5 Plano Individualizado: Caso o servidor deseje um plano de tratamento
individualizado e acompanhamento clinico continuo apo6s as intervengdes do projeto,
ele devera entrar em contato diretamente com a profissional e arcar com as despesas
correspondentes do plano de agdo individualizado para cada participante.

Atenciosamente,

Bianca Martins Psicologa Clinica e Especialista em TCC-1 (48) 999256973
biancamartinspsicologa@email.com

Florianopolis, 18 de novembro de 2025.
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Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

TERMO DE REFERENCIA

1. Definicdo do objeto

Contratacdo de Programa de Intervencdo em Saude do Sono estruturado em trés fases, com
base na Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-1), para os servidores do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina (TRE-SC).

2. Fundamentagao da Contratagao

Conforme explicitado no Documento de Formalizacdo da Demanda e no Estudo Técnico
Preliminar.

3. Descricdo da solugao

Contratacdao de um Programa de Intervencdo em Saude do Sono, estruturado em trés fases,
com base na Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I), a ser ministrado pela
profissional Bianca Martins, para os servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina (TRE-SC), dando continuidade ao Programa Sono Bom.

3.1. Estudo Técnico Preliminar

O Estudo Técnico Preliminar esta juntado aos autos do PAE n. 19.907/2025.

3.2. Marcas e Modelos / Codigos de Referéncia

Nao se aplica a esta contratagao.

3.3. Cadigos SIASG

20656

4. Requisitos da contratagdo
4.1. Qualificagao Profissional Exigida

O servico deverd ser executado por profissional com formagao em Psicologia Clinica e
comprovacgao de Especializagdo em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I).

4.2. Curriculo da Contratada (Bianca Martins)
O curriculo demonstra a notdria especializagdo necessaria para a execug¢do do objeto:

° Psicologa Clinica (CRP 12/05505);
° Especialista em Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC);
° Foco de atuagdo e expertise em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insbnia
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(TCC-1);

] Formag¢dao em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insonia pelo Instituto NICS
(Nucleo Avangado em Ciéncias do Sono);

° Certificada pela Academia Brasileira do Sono (ABS) e CFP (Conselho Federal de
Psicologia);

° Experiéncia em atendimentos clinicos, aulas em cursos introdutdérios e aprofundados
de TCC-l, saude mental e qualidade do sono.

5. Modelo de execugao do objeto

Tema: O Sono como pilar estratégico: promovendo o equilibrio neurofisioldgico e a saude
integral dos servidores do TRE-SC.

Fase Periodo Publico-Alvo Metodologia e Foco
Sugerido
FASE 1: Dezembro/2025 Grupo de 16 Workshop Intensivo
Intervengao ou servidores (Grupal Online) ou
Pontual e Janeiro/2026 de risco Webinar Inicial.
Direcionada inicial Aplica¢do dos
principios centrais da
TCC-I (Controle de
Estimulos e Restricdo
do Tempo na Cama).
FASE 2: Palestra Fevereiro/Marg Publico geral Palestra (45 min) +
e Roda de o de 2026 (aprox. 600 Roda de Conversa
Conversa servidores) (45 min). Foco em
Ampla Ciéncia do Sono,
Modelo dos 3 P's e
Higiene do Sono.
FASE 3: Meados de Publico geral Webinar/Palestra (1h
Consolidacdo e 2026 30min). Foco na
Foco Cognitivo (Junho/Julho) Revisdo
Comportamental e
Reestruturagao
Cognitiva  (crengas
disfuncionais), além
de  técnicas de
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relaxamento.

O programa sera executado em trés fases distintas, visando uma intervencdo continua e a
consolidacdo de resultados.

5.1. Prazos

O programa sera executado em cronograma flexivel, com inicio previsto para Dezembro de
2025 ou Janeiro de 2026 e conclusao até meados de 2026.

5.2. Local de entrega ou prestacdo dos servigos

Previsdo de formato hibrido/online (Fases 1 e 3) e presencial (Fase 2 - Auditério do TRE-SC), a
depender da fase e da modalidade de intervencao.

5.3. Recebimento provisdrio e definitivo
O recebimento provisorio ocorrera na data de entrega do objeto contratado;

O recebimento definitivo dar-se-a em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento provisorio
do objeto, exceto se houver atraso motivado pela Contratada, hipétese em que o prazo tera
seu inicio contado a partir do saneamento de todas as pendéncias.

5.4. Pagamento

O prazo maximo para a efetivacdo do pagamento serd de 10 (dez) dias Uteis apds o
recebimento definitivo do objeto em cada uma das trés fases.

5.5. Garantia do objeto

N3o se aplica a esta contratagao.

5.6. Vigéncia da contratacao

A contratagdo terd vigéncia a partir da emissao da nota de empenho até o recebimento
definitivo do objeto.

5.7. Obrigagoes da Contratante

5.7.1. O contratante se obriga a:
a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢Ges de prego e prazo
estabelecidos no presente Termo de Referéncia;
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promover a gestao do Contrato por meio do servidor indicado no subitem 6.2;
proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa prestar os servigos dentro
das normas deste Termo de Referéncia e
garantir a infraestrutura necessdria para a execugao do servi¢o, providenciando as
seguintes condi¢cdes em cada uma das fases propostas:
Fase 1 (Intervengao Pontual): Reserva de uma sala de reunido privativa para o grupo de
16 servidores ou configuracdo da plataforma virtual (em caso de formato online).
Fase 2 (Palestra Ampla): Reserva do Auditério com capacidade para o publico esperado
(até 600 pessoas) e garantia de infraestrutura completa (som, proje¢do, microfone sem
fio).
Fase 3 (Consolidagdo): Reserva de sala de reunido ou definicdo e configuragdo da
plataforma de webinar (a depender do formato escolhido).
Comunicagao: Disponibilizagao de um canal de contato institucional para agendamento
e comunicacdo eficiente com os participantes das Fases 1 e 2.
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5.8. Obrigagdes da Contratada

5.8.1. A Contratada se obriga a:

a) ministrar o programa nas condicbes, preco e prazo estabelecidos neste Termo de
Referéncia e na proposta comercial, que constard do PAE n. 19.907/2025;

b) desenvolver o conteddo do programa e material didatico segundo metodologia da
educagdo a distancia, no que couber, com base no conteudo programatico especificado
em sua proposta;

¢) manter durante a execugao do contrato todas as condi¢es de habilitagao e qualificagao
exigidas no do PAE 19.907/2025.

5.9. Transferéncia de conhecimento

N3o se aplica a esta contratagao.

5.10. Direitos autorais

N3ao se aplica a esta contratagdo.

5.11. Qualificagao técnica ou formagao dos profissionais envolvidos na execugao

N3ao se aplica a esta contratacdo.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. Gestor de contrato

6.1.1. As atividades de gestdo contratual compreendem:
a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pela fiscalizacdo do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

c) acompanhar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da Contratada, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histdrico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execuc¢do, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorroga¢des contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequag¢des do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo;
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e) coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentagao
pertinente as unidades competentes, para a formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogac¢ao, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagao de san¢des e a
extingao dos contratos, entre outros;

f) elaborar o relatério final com informag&es sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo, com as informacdes obtidas durante a execugao do contrato;

g) coordenar a atualizagdo continua do relatdério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico e administrativo;

h) emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
menc¢ao ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto
de cumprimento de obriga¢des conforme disposto em regulamento;

i) realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

j) tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sancdes.

6.1.2. As atividades de fiscalizacdo técnica do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato com informacdes pertinentes as
suas competéncias;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados;

c) emitir notificagGes para a corre¢ao de rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a correcao;

d) informar a gestdo do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente a gestdo do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execuc¢do do contrato para que sejam cumpridas as condi¢Ges estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas
fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar a gestdo do contrato para ratificacao;

g) comunicar a gestdo do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

h) participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com a fiscalizacdo administrativa;
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i) auxiliar a gestao do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado; e

j) realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.1.3. As atividades de fiscalizagdo administrativa do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de
apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e
ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitagcdo dos
documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario;

c) examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias;

d) atuar tempestivamente na solu¢do de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacGes contratuais e reportar a gestdo do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

e) participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com a fiscalizacdo técnica;

f) auxiliar a gestdo do contrato com as informacdes necessdrias, na elaboracdo do
documento comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigagGes assumidas pelo contratado; e

g) realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

6.2. Gestao e fiscalizagao

As atividades de gestdo e fiscalizacdo serdo exercidas pelo servidor titular da Coordenadoria
de Desenvolvimento e Saude, ou seu substituto, com o apoio, no que se refere a fiscalizagdo
administrativa, da Secdo de Preparacdo de Pagamentos e Analise Tributdria — COFC e da
Secdo de Gerenciamento de Contrata¢cdes — CC, ambas da Secretaria de Administracdo e
Or¢camento.

6.3. Instrumentos Formais

Considerando que o valor da contratagao é inferior ao limite estabelecido no art. 75, I, da
Lei n. 14.133/2021, a mesma sera formalizada por meio de nota de empenho, conforme
entendimentos do Conselho da Justica Federal, externado no 22 Simpdsio de Licita¢des e
Contratos da Justica Federal, por meio do Enunciado n. 26, e da Advocacia-Geral da Unido,
nos termos da Orientagdo Normativa AGU n. 21/2022, e decisdo da Secretaria de
Administracdo e Orcamento a fl. 28 dos autos do PAE n. 3.368/2024.

6.4. Acompanhamento do Contrato
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O acompanhamento do Contrato sera realizado pelo Gestor da Contratagdo indicado no
subitem 6.2.

6.5. Alocagao de riscos
N3ao se aplica a esta contratagdo.
7. Critérios de medicdo e de pagamento

Nao se aplica a esta contratagao.

8. Reajuste ou repactuacao

Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados apdés 1 (um) ano, com
data-base vinculada a data do orcamento estimado, utilizando-se, para o célculo, o indice
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado na ocasido, ou, na hipdtese de extingao
deste indice, utilizar-se-a o que venha a substitui-lo.

9. Forma e critérios de selecdao do fornecedor

9.1. Parcelamento e adjudicagao

Trata-se de objeto indivisivel, ndo sendo cabivel o parcelamento.

9.2. Selegdo do fornecedor

A contratacdo sera realizada por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74,
inciso Ill, alinea “f”, da Lei n? 14.133/2021 (servigos técnicos especializados de natureza
singular prestados por profissional de notdria especializa¢ao).

A notoéria especializacdo reside na qualificacdo da Bianca Martins, uma Psicdloga Clinica e
Especialista em Terapia Cognitivo-Comportamental para Insénia (TCC-I). A singularidade do
servico é determinada pela aplicacdo da TCC-I, que é o tratamento padrdo-ouro para a
ins6nia crbnica, exigindo expertise metodoldgica especifica.

9.2.1. Critérios de habilitagao

Para a celebracdo do contrato, a Contratada devera apresentar documentacdo que comprove
a sua regularidade fiscal e trabalhista, incluindo:

° Regularidade Fiscal: Comprovacao de regularidade junto a Receita Federal e ao FGTS.
° Regularidade Trabalhista: Comprovacado de regularidade junto a Justica do Trabalho
(CNDT).

9.2.2. Critérios de preferéncia e de desempate
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Nao se aplica a esta contratagdo.

9.2.3. Modalidade de licitagdo e critério de julgamento

A contratacdo em tela enquadra-se na hipdtese do art. 74, inciso Ill, “f”, da Lei n.
14.133/2021, justificando a sua realizacdo com inexigibilidade de licita¢do.

10. Estimativas do valor da contrata¢ao:
Fase Acao Principal Investimento (RS)
Fase 1 Intervencgdo RS 5.000,00

Pontual/Direcionada

Fase 2 Palestra e Roda de Conversa RS 5.000,00
Ampla
Fase 3 Consolidacdo e Foco Cognitivo RS 5.000,00
TOTAL Programa Completo RS 15.000,00
11. Alinhamento da contratacao

11.1. Plano de Contratagdes Anual

Trata-se de contratagdo visando a Promogado a Saude (item: 36)

11.2. Plano de Logistica Sustentavel

N3o ha conflito entre o objeto pretendido e o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-SC.

11.3. Outros instrumentos

A referida contratacdo estd alinhada a Campanha Permanente instituida neste Tribunal:
Nossa Saude Mental Importa.
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12. Adequagao orcamentdria
Palestra Elemento de Despesa Valor
A Importancia do Sono na 3.3.90.39 RS 15.000,00

Saude Fisica e Mental

13. Descumprimento contratual e penalidades

13.1. Nos termos da Portaria P n. 39/2023, o licitante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de precos ou ndo aceitar ou retirar a nota
de empenho ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execuc¢ado do contrato;

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel, pelas infracdes administrativas previstas no subitem
13.1, as seguintes sanc¢oes:
a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica Direta e Indireta da
Unido;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

13.2.1. A sanc¢do de adverténcia consiste em comunicacdo formal ao fornecedor que deu
causa a inexecucao parcial do contrato, conforme previsto na alinea “a” do subitem 13.1.

13.2.2. A adverténcia retira do fornecedor a condicdo de infrator primdrio, de modo que,
em caso de reincidéncia, sancdo mais severa podera lhe ser aplicada, devendo ser
observado o disposto no subitem 13.3.

13.2.3.A sancdo de multa tem natureza pecunidria e poderd ser moratéria ou
compensatodria, observados os seguintes termos:
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a) o atraso injustificado no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de
Referéncia sujeitard o contratado, a juizo da Administragdo, a multa moratdria de
0,5% (zero virgula cinco por cento), acrescida de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por
cento) ao dia, a partir do segundo dia de mora, sobre o valor da parcela em atraso, e
sua aplicagdo nao dispensa a contratada do cumprimento da obriga¢ao inadimplida;

b) a inexecugdo parcial do objeto sujeitarda o contratado, a juizo da Administragdo, a
multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto
contratado;

c) a inexecucdo total do objeto sujeitara o contratado, a juizo da Administracdo, a multa
compensatoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do objeto contratado.

13.2.3.1. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.2.3.2. Ultrapassados 30 (trinta) dias de mora, serd avaliada a possibilidade de
aplicacdo da conversdao da multa de mora para a compensatdria por inexecucado contratual.

13.2.3.3. A multa podera ser aplicada em dobro se o infrator for reincidente, ou seja,
se tiver sido sancionado por este Tribunal apds decisdo transitada em julgado,
observando-se o disposto no subitem 13.3.

13.2.2.4. A aplica¢do de multa de mora nao impedird que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplica¢do cumulada de
outras sangoes previstas neste Termo de Referéncia.

13.2.2.5. A multa aplicada sera:

a) retida cautelarmente dos pagamentos devidos pela Administracdo e recolhida em
definitivo ao Erdrio, apds o transito em julgado da decisdo que a imp0s;

b) descontada de eventuais faturas pendentes de pagamento;

c) paga pelo fornecedor por meio de GRU;

d) descontada do valor da garantia prestada; ou

e) cobrada judicialmente.

13.2.3. A sangdo de impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica Direta e
Indireta da Unido podera ser aplicada pelas infragGes previstas no subitem 13.1, “b” a “g”,
pelos seguintes prazos, de acordo com a infragdo cometida:

a) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo ou dar causa a
inexecucdo total do contrato: Prazo - 6 (seis) meses;

b) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame: Prazo - 15 (quinze) dias;

c) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado: Prazo - 15 (quinze) dias;

d) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de precos ou ndo aceitar ou retirar a nota
de empenho ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: Prazo - 2 (dois) meses;

e) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado: Prazo 2 (dois) meses.

13.2.4.A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
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podera ser aplicada pelas infragdes previstas no subitem 13.1, “h” a “I”,
prazos, de acordo com a infragdo cometida:
a) apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato: Prazo - 3 (trés) anos;
b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato: Prazo - 4
(quatro) anos;
c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza: Prazo - 4
(quatro) anos;
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo: Prazo - 5 (cinco)
anos;
e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013: Prazo
- 6 (seis) anos.

pelos seguintes

13.2.5. Na aplica¢do das sang¢des serdao considerados:
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
e) a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientac¢des dos drgaos de controle.

13.2.6. As sangdes previstas nos subitens 13.2.3 e 13.2.4 poderao ser majoradas em 10%
(dez por cento) para cada agravante, até o limite legal, em razdo de:

a) restar comprovado que o responsavel pela infragdo administrativa tenha registro de
penalidade aplicada no ambito do TRE-SC, por pratica de quaisquer das condutas
tipificadas no presente Termo de Referéncia, nos 12 (doze) meses que antecederam o
fato em decorréncia do qual sera aplicada a penalidade;

b) restar comprovado que o infrator tenha sido desclassificado ou inabilitado por nao
atender as condi¢cdes do edital, quando for notéria a sua impossibilidade de
atendimento ao estabelecido;

c) o licitante ou fornecedor participante da dispensa eletrénica ndo responder as
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo de
contratacao; ou

d) restar comprovado que o fornecedor tenha prestado declara¢do falsa de que é
beneficidrio do tratamento diferenciado concedido em legislagao especifica.

13.2.7. As penas previstas nas alineas “b” a “e” do subitem 13.2.3 poderao ser reduzidas
em 50% (cinquenta por cento), uma Unica vez, apds a incidéncia das majoracdes previstas
no subitem 13.2.6, quando n3do tenha havido nenhum dano a Administracdo, em
decorréncia de qualquer das seguintes atenuantes:

a) a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de
falha escusavel do fornecedor;

b) a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentacdo que contenha
vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil
identificacdo, desde que devidamente comprovado; ou

c) a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentacdo que nao
atendeu as exigéncias do edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu
encaminhamento.
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13.2.8. Quando a ag¢ao ou omissdao do responsavel pela infragdo administrativa ensejar o
enquadramento de concurso de condutas, aplicar-se-a a pena mais grave.

13.2.9. A aplicacdo das sangdes previstas no subitem 13.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

13.2.10. E admitida a reabilitacdo do licitante ou do contratado sancionado, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢do da penalidade, no
caso de declaragdo de inidoneidade; d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo
definidas no ato punitivo;

d) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste subitem.

o“_n

13.2.10.1. A sancgdo pelas infragOes previstas nas alineas “a” e “e” do subitem 13.2.4
exigird, como condicdo de reabilitacio do fornecedor sancionado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

13.3. Restard afastada a reincidéncia apds transcorrido 1 (um) ano entre a data do transito
em julgado da decisdo que aplicou a anterior penalidade ao infrator e a data da nova
infragdo.

13.4. O responsavel pela infracdo serda intimado para apresentacdo de defesa e
especificagdo de provas que pretenda produzir, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis
contados do recebimento da intimacgao.

13.4.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensdveis pela autoridade competente ou pela Comissdo de
Apuracdo de Responsabilidade, o infrator podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

13.4.2. Serdo indeferidas pela autoridade competente ou pela Comissdo de Apuracdo de
Responsabilidade, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

13.5. A sancdo estabelecida no subitem 13.2.4 é de competéncia do Presidente do TRE-SC.

13.6. Da aplicagdo das sangbes previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.2 e 13.2.3 caberd
recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

13.6.1. O recurso de que trata o subitem 13.6 sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, a qual deverd proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Da aplicacdo da sancdo prevista no subitem 13.2.4 caberda apenas pedido de
reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.
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13.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.



