TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 38.023/2022

Documento de Oficializagdo da Demanda

1 ldentificagdo da Demanda

1.1 Titulo

Contratacao de palestrante para a Campanha Nossa Saude Mental Importa. Sera ministrada a
palestra com o tema: O Descanso como Forga Criativa: uma experiéncia para lidar com o
cansago contemporaneo.

1.2 Unidade Demandante

Unidade |CP - Coordenadoria de Pessoal |Data [02/09/2022
Responsavel pela demanda |Rodrigo Mendes dos Santos

1.3 Vinculagdo ao Plano de Aquisi¢des

Item do plano: 42 - Promogao da saude e da qualidade de vida no trabalho

1.4 Valor Estimado
R$4.000,00

2 Contexto
2.1 Motivacao

Promoc¢ao da saude e da qualidade de vida no trabalho



2.2 Resultados Esperados

Por meio da palestra a ser contratada, espera-se que os servidores sejam capazes de
aproveitar o, além de preservar a sua saude mental apdés o periodo eleitoral.

2.3 Alinhamento Estratégico

OEG6 — Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas

|E6 — indice de aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas

IA6.1 - indice de maturidade em governanca e Gestao de pessoas
IA6.2 - indice do clima organizacional

OE2 - Valorizagao, reconhecimento e integragdo dos Servidores

IE2.1 - Numero de acdes voltadas a valorizagao, reconhecimento e integragao dos servidores
IE2.2 — Indice do Clima Organizacional

2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagdo ou validade do objeto a ser contratado?
[X] Menos de 1 ano [ ]De 1 a3 anos [ ] Mais de 3 anos



2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serdo beneficiadas
[ 11 unidade [ ]2 unidades [ ] 3 unidades [x] Mais de 3 unidades

3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Simone dos Santos Di Bernardi Martins
Telefone 32513824

E-mail simone@ftre-sc.jus.br

Nome do Servidor (substituto) Luciana Dallagnol Carlin

Telefone

E-mail lucianacarlin@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica
SS - Secao de Saude
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ESTUDOS PRELIMINARES

1 Andlise de Viabilidade da Contratacéo

1.1 Contextualizagao

Com a Pandemia da COVID-19, a atencao foi voltada a saude do
servidor/colaborador da Justi¢a Eleitoral de Santa Catarina. Com o advento das Elei¢cdes 2022,
a Administracdo do TRESC priorizou a inclus@o no Planejamento das Elei¢cdes de produtos que
pudessem dar suporte psicossocial aos publicos internos expostos a pressédo dirigida a
Instituicdo, com a finalidade preparar os servidores mental e emocionalmente para a sobrecarga
de trabalho decorrente do processo eleitoral e para o enfrentamento de um ambiente eleitoral
de provavel hostilidade, polarizagdo, confrontos e questionamentos por parte da sociedade,
contribuindo para reduzir o nivel de estresse e de adoecimento.

Um desses produtos é a campanha: Nossa Saude Mental Importa! Nessa campanha
foi desenvolvida uma péagina virtual, publicacdo de informes e compartiihamento de matérias
para auxiliar os servidores. Também foram realizadas duas palestras on-line com a finalidade
de promover a prevencao ao adoecimento por questdes de satde mental e equilibrio emocional.

A realizagdo das palestras visa dar suporte e melhor qualidade de vida no trabalho
ao servidor/colaborador para que encontre ferramentas habeis para passar por um ano no qual
o volume de atribuicbes aumenta devido a preparacéo das elei¢des, 0 que pode gerar situacdes
de estresse e conflito dentro e fora do ambiente de trabalho.

Nas ultimas Elei¢des, ja tivemos varios problemas de comprometimento da salude
mental, em varios niveis, de nossos servidores. E o cenario das Elei¢cdes 2022 esta tendo muita
pressao e estresse por conta da polarizacao politica.

Com essa campanha, o Tribunal esta buscando dar suporte as servidoras e aos
servidores, mental e emocionalmente, especialmente para enfrentar as situacdes abaixo:

a) A sobrecarga de trabalho decorrente do processo eleitoral

Nos Cartorios Eleitorais, o trabalho nao é distribuido igualmente ao longo do tempo,
mas naturalmente fica mais concentrado no periodo pré-eleitoral, eleitoral e pés-eleitoral, que
em 2022 sera de abril a dezembro. Isto é natural e ocorre em todas as Elei¢cdes, mas sempre
causa impacto na salde mental e emocional dos envolvidos.

b) O enfrentamento de um ambiente eleitoral de provavel hostilidade,
polarizacdo, confrontos e questionamentos por parte da sociedade
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A polarizacao politica e o questionamento a respeito das urnas eletrdnicas séo ainda
mais intensos nas eleicbes de 2022, gerando muito estresse em nés, que trabalhamos no
Tribunal, nos dedicamos a isso e confiamos nas urnas e no nosso trabalho.

c) Os ataques nas redes sociais privadas dos servidores e as fake news
em grupos privados

A Assessoria de Comunicacdo do Tribunal trata dos assuntos das redes sociais
institucionais.

Mas quando os ataques e criticas chegam diretamente nas redes sociais e grupos
de amigos e familiares, os servidores/colaboradores sofrem com as criticas dirigidas a Justica
Eleitoral, ao funcionalismo publico e a credibilidade das urnas. Por isso, precisam estar preparados
e blindados das criticas para poderem ficar saudaveis mental e emocionalmente, saberem como
agir, ndo se indisporem com as pessoas e poderem executar bem a missdo do TRESC, que é fazer
Elei¢bes, funcéo para a qual dedicam toda a nossa vida profissional.

d) As relacfes interpessoais entre os colegas de trabalho acabam ficando
mais tensas devido aos topicos elencados acima.

Os animos naturalmente ficam mais acirrados e ocorrem muitos conflitos durante
o periodo eleitoral, pré e pés, o que prejudica a saude e o trabalho.

Precisam entdo desenvolver melhor habilidades como empatia, comunicacéo,
criatividade, resiliéncia, ética.

1.2 Definicédo e Especificacdo dos Requisitos da Solucéo

Palestra com tema O Descanso como Forca Criativa: uma experiéncia para
lidar com o cansaco contemporaneo, com carga horaria de 2 (duas) horas, a ser realizada no dia 10
de novembro de 2022, das 16h as 18h, presencial e transmisséo ao vivo.

Sera disponibilizado ainda:

e Dois mini-videos com a palestrante, fazendo convite para o evento.

e Um e-book descanso criativo com guia de leitura do conto, andlise do
conto e dicionario de simbolos + exercicios terapéuticos para
aprofundamento da experiéncia.

e Disponibilizacdo da palestra gravada a ser compartilhada com os demais
servidores e servidoras interessada posteriormente, sem limitacdo de
tempo.

Definicdo do contedido com a equipe e disponibilidade do e-book pd6s-palestra,
para que 0s participantes possam colocar em pratica o que assimilarem durante o evento.
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1.2.1 Requisitos Funcionais

A palestrante é doutora em Teoria Literaria pela Universidade Federal de Santa
Catarina, posssui formagéo em Contoterapia, pelo Instituto Raizes.

A formacgéo e experiéncia na area a ser ministrada foi explicitada na respectiva
proposta comercial.

A palestra devera ser desenvolvida em linguagem clara, com transmissao ao vivo,
via plataforma on-line, abordando-se situagfes praticas a fim de que os participantes assimilem
melhor o conteldo.

1.2.2 Requisitos Nao Funcionais

A palestrante deverd utilizar métodos compativeis com a realidade deste Tribunal.

1.2.3 Requisitos Externos

A palestra oferecida devera estar totalmente adequado as normas e legislacéo
vigentes.

1.3 Produtos/Servigos Disponiveis no Mercado

Contratacdo por inexigibilidade da palestrante Eloisa da Rosa Oliveira, é
cofundadora da Educandariuz- Escola de Educagdo Emocional. Foi pesquisadora visitante na
University College Dublin.Professora Universitaria por 8 anos, com experiéncia em Ensino, Pesquisa
e Extensdo. Desenvolve ha mais de uma década pesquisas na area da Leitura, Literatura do afeto
e Formacdao de leitores literarios. Hoje atua como contoterapeuta atendendo mulheres através da
contoterapia e promovendo experiéncias criativas que unem aspectos da educag¢ao emocional com
a leitura, contacao de histérias, arte e literatura.

Apresenta notério saber sobre o tema, além de ser a melhor opcao de palestrante
entre os pesquisados e com disponibilidade de data/local para referida palestra.

A contratacdo serd realizada por meio da Educandariuz Cursos de Aperfeicamento,
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, CNPJ 33.714.062/0001-14, da qual a palestrante
€ proprietaria.
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1.4 Contratacdo Similar

Para os servigos prestados junta-se nota fiscal de servigo oferecido pela empresa a
a pessoa fisica no valor de R$ 1.500,00 e justificativa do valor apresentado para o servi¢o a ser
contratado pelo Tribunal.

: Treinamento em Desenvolvimento Profissional rencial
Produto/Servico einamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial

Fornecedor Educandariz Cursos de Aperfeicoamento Ltda
CNPJ 33.314.062/0001-14
Descrico Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial
Valor Estimado R$ 1.500,00
Observacdes

Fonte: Anexo 1 deste documento

1.5 Outros Produtos/Servigos Disponiveis
N&o ha outros servicos disponiveis que atendam a demanda pretendida.

1.6 Alternativas de Software Livre ou Publico incluindo Portal do Software Publico
Brasileiro

N&o se aplica a esta contratagéo.

1.7 Andlise dos Produtos/Servicos Identificados, dos Custos Totais da Demanda e
Justificativa

Os custos totais da demanda séo de R$ 4.000,00, conforme a proposta comercial e
justificativa a ser juntada aos autos da contratacéo.

A empresa justificou o valor considerando que a palestra tem alguns diferenciais:

e 0 evento presencial envolve despesas com hospedagem e transporte,
considerando a cidade da palestrante; sera autorizada a transmisséao do
evento e compartilhamento da gravacao a posteriori para todos os servidores
interessados (0 que aumenta consideravelmente o nimero de pessoas com
acesso ao conteldo);

e serd produzido e entregue um e-book de 30 paginas referente ao tema do
encontro (guia de leitura do conto trabalhado + exercicios terapéuticos) que

4
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serd compartilhado com todos os servidores interessados; serdo produzidos
dois videos-chamada convidando os servidores para o evento.

Assim, levando em consideracao todos os itens citados acima, foi reajustado o valor
do servico, acrescentando o valor de R$2.500,00 na precificacdo devido aos custos adicionais de
acordo com a demanda.

1.8 Escolha e Justificativa do Objeto

Palestra com tema O Descanso como Forca Criativa: uma experiéncia para lidar
com 0 cansago contemporaneo, a ser proferida pela palestrante Eloisa da Rosa Oliveira atende
integralmente a demanda apresentada, na medida que abordara tema relevante para a saude
mental e equilibrio emocional dos servidores/colaboradores em periodo pés-eleitoral, que, em regra,
€ de muito cansaco e estresse tanto pelos prazos exiguos quanto a pressao da sociedade.

Além de estar no planejamento de elei¢des, esta acdo de salde esta alinhada com
objetivo estratégico da Secretaria de Gestao de Pessoas de “Promocéo da salde e da qualidade
de vida no trabalho”, que visa “promover agdes continuas para a educacao e a participagao efetiva
dos servidores na prevencéo de doengas e manutencao do estado de saude, contribuindo dessa
forma, para a reducao de indices de absenteismo e para o alcance de uma melhor qualidade de
vida no trabalho.

Justifica-se a contratacdo também em razao de os servidores ja terem apresentado
niveis de estresse elevado durante o periodo eleitoral o que resultou em prejuizo ao desempenho
de suas atividades e a salde fisica e emocional.

Esta acdo também esta alinhada com objetivo estratégico da Secretaria de Gestéo
de Pessoas de “Fortalecimento da governanga e da gestdo de pessoas”, de “Valorizagao,
reconhecimento e integragdo dos servidores”, que visa “promover agdes, favorecendo a melhoria
das relacdes entre os servidores para garantir a qualidade e efetividade dos servigos prestados e
aumento de desempenho institucional”.

1.8.1 Descri¢cdo do Objeto

Contratagdo da profissional Eloisa da Rosa Oliveira, da empresa Educandariuz
Curso de Aperfeicoamento Ltda, para ministrar palestra aos servidores do TRESC sobre Salde
Mental durante o periodo eleitoral.

1.8.2 Alinhamento do Objeto

| Instrumento | Objetivos e Indicadores Estratégicos
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Planejamento
Estratégico Institucional

OE6 — Aperfeicoamento da Gestédo de Pessoas

IE6 — indice de aperfeicoamento da Gest&o de Pessoas

IA6.1 - indice de maturidade em governanca e Gestio de pessoas
IA6.2 - indice do clima organizacional

Instrumento Estratégico
Setorial

OE1 - Fortalecimento da governangca em Gestdo de Pessoas
IE1.1 - indice de maturidade em governanca em Gestdo de
Pessoas

IE1.2 - indice de iniciativas estratégicas implementadas em Gest&o
de Pessoas

OE2 - Valorizacao, reconhecimento e integracdo dos Servidores
IE2.1 - NUmero de acdes voltadas a valoriza¢éo, reconhecimento
e integracdo dos servidores

IE2.2 — indice do Clima Organizacional

OE3 - Promocao da salde e da qualidade de vida no trabalho
IE3.1 — indice de participacdo dos servidores em agbes de
qualidade de vida no trabalho

IE3.2 — indice de satisfagéio com o Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho

IE3.3 — indice de protecéo a satde do servidor

1.8.3 Beneficios Esperados

Por meio da palestra solicitada, espera-se que os servidores sejam capazes de

utilizar as ferramentas aprendidas e consequentemente lidar melhor com as situacbes que
resultarem em estresse no ambiente de trabalho, além de preservar a sua sadde mental durante o
periodo eleitoral.

1.8.4 Relacdo entre a Demanda Prevista e Contratada

A palestra serd ofertada a todos os servidores do Tribunal (Sede e Zonas), com a

estimativa de participacdo de 50 (cinquenta) servidores na modalidade presencial e 150 (cento e
cinquenta) online.

1.9 Adequacdo do Ambiente

Realizacao sera por presencial e transmissao ao vivo.
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1.10 Orgamento Estimado
A proposta apresentada pela palestrante Eloisa da Rosa Oliveira tem o valor total de
R$ 4.000,00.
2 Sustentacdo de Contrato
N&o preenchido em raz&o do valor da contratac&o.
2.1 Recursos Materiais e Humanos
N&o preenchido em raz&o do valor da contratac&o.

2.2 Continuidade do Fornecimento

N&o preenchido em razdo do valor da contratagéo.
2.3 Transi¢ao Contratual

N&o preenchido em razdo do valor da contratagéo.
2.4 Estratégia de Independéncia Tecnologica

N&o preenchido em razdo do valor da contratagéo.

3 Estratégia para Contratacao
N&o preenchido em razdo do valor da contratagao.
3.1 Natureza do Objeto
N&o preenchido em razdo do valor da contratagao.
3.2 Parcelamento e Adjudica¢dao do Objeto
N&o preenchido em razdo do valor da contratacéo.
3.3 Modalidade e Tipo de Licitagao

N&o preenchido em razao do valor da contratagao.
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3.4 Classificacao e Indicagdo Orcamentdria
N&o preenchido em raz&o do valor da contratacéo.
3.5 Vigéncia da Garantia e da Prestacgdo de Servigo
N&o preenchido em raz&o do valor da contratacéo.

3.5 Gestor da Contratagdo

N&o preenchido em raz&o do valor da contratac&o.

4 Andlise de Riscos

N&o preenchido em razdo do valor da contratagéo.

5 Declaracao de Viabilidade ou ndo da contratacao

Com base nas informagfes levantadas ao longo dos estudos preliminares e
considerando que se trata de acdo essencial a prevengéo a saude mental dos servidores; que € a
probabilidade de os riscos se concretizarem, ndo obstante os impactos considerados, e caso se
concretizem ha ag¢des de contingéncia/mitigatérias definidas, a equipe de planejamento considera a

contratacao viavel.

Anexo A - Lista de Potenciais Fornecedores

Produto/Servigco

Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial

Fornecedor Educandariz Cursos de Aperfeicoamento Ltda
CNPJ 33.314.062/0001-14
Descricao Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial
Valor Estimado R$ 1.500,00
Observacdes

Orcamento de servico prestado pela empresa - juntado na sequéncia ao PAE.
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Anexo B - Contratacdes Publicas Similares

Produto/Servico

Palestra Salide Mental e Imunidade Emocional — como manter a
sua no pleito eleitoral, com Laine Valgas.

Fornecedor RAPPORT COMUNICACAO E COACHING EIRELI
CNPJ 23.494.225/0001-47
Descrico Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial

Valor Estimado

R$ 5.000,00

Observacdes




Palestra/ experiéncia
N de contoterapla em grupo

educandariuz contoterap



Mﬂgémo

contoterapia

Dados gerais

Proponente: Profa Dra. Eloisa da Rosa Oliveira
E-mail: elo@educandariuz.com

Pagina profissional: @elocontoterapia (instagram).
Site: www.educandariuz.com

Telefone: 48 9-9979-0955

Instituicao contratante: Tribunal Regional Eleitoral -
Florianopolis

Campanha institucional: Nossa Saude Emocional Importa
Servidoras responsaveis: Simone Di Bernardi, Luciana
Carlin, Luciane Soldateli.

Data do evento: 10 de novembro de 2022.
Local: TRE - Florianopolis.
Horario: 16h as 18h.

00,

educandariuz
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Sobre a contoterapia em grupo

Uma experiéncia para se pensar, sentir e ouvir
uma historia.

O que é a contoterapia em grupo? trata-se de uma
experiéncia terapéutica breve composta pela arte milenar
de contar historias.

Unindo a poténcia das histérias contadas com o viés
terapéutico que pode ser acionado quando ouvimos um
conto ou quando entramos em contato com a arte da
palavra, a contoterapia explora emoc¢des de uma forma nao
direta e sensivel.

A Contoterapia Educandariuz, em especial, aborda um
método proprio e criativo que se apoia em trés pilares:

e experiéncia de descanso: tempo de qualidade e
presenca.

e encantamento e sensibilizacdo ao resgatar o contato
com a arte.

e encorajamento para o autoencontro e enfrentamento
de nds emocionais.

00,
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Tema da palestra e apresentacao geral:

O DESCANSO COMO FORCA CRIATIVA:
uma experiéncia para lidar com o cansagco contemporaneo.

Nesta palestra, EI6 da Rosa propde, atraves da abordagem da
contoterapia em grupo, uma experiéncia literaria e terapéutica
com foco no tema do cansag¢o contemporaneo.

Como ponto de partida, alguns questionamentos nos auxiliam
no desenho dessa problematica:

e De onde vem 0 cansaco e desanimo que atravessa nossa
sociedade atualmente?

e Como identificar os excessos e abrir espaco para uma vida
emocional mais sustentavel, criativa e, portanto, mais
saudavel?

e Para além dos néds sociais que nos impedem o descanso,
como podemos agir na individualidade preservando nossa
energia criativa que nos da animo e coopera com o
equilibrio vital?

00,
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Objetivos

Como a contoterapia se trata de uma ferramenta para
trabalharmos questdes emocionais através de metaforas,
alegorias, simbolos e histodrias, este encontro compde uma
experiéncia cujo nucleo sera uma contacao de historia
aos/as participantes.

A partir disso, poderemos refletir sobre o tema do cansago de
um jeito leve, sensivel e descontraido, sem perder a
profundidade reflexiva.

O objetivo é que, ao final do encontro, os/as servidores/as
possam ter vivido uma experiéncia de descanso (saindo do
"piloto automatico" da rotina do trabalho) e de sensibilizacao
ao ouvirem uma historia que aciona percep¢des emocionais
internas.

Em paralelo, espera-se que desenvolvam reflexées

produtivas a respeito de como lidar com o cansa¢o emocional
que atravessa nossos dias e nossas fases.

00,
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A dindmica do encontro prevé:

e explanacdo e contextualizacéo do tema trazendo
aspectos socioldgicos que explicam nosso cansaco
emocional como sintoma social contemporaneo
(referéncia base aqui é o livro Sociedade do Cansaco, de
Byung-Chul Han);

e sensibilizacdo e contacdo de histoéria (conto La LLorona: o
sustento da vida criativa, da psicanalista Clarissa P.
Estés.);

o reflexdo, troca e dialogo com os/as participantes.
Ao final, todos/as recebem um e-book descanso criativo
com guia de leitura do conto, analise do conto e dicionario

de simbolos + exercicios terapéuticos para aprofundamento
da experiéncia.

00,
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Tathridoe 4

Quem conduz essa experiéncia?

Curriculo Resumido da palestrante:

EI6 da Rosa é educadora, doutora em Teoria Literaria pela
Universidade Federal de Santa Catarina. Possui formacao
em Contoterapia, pelo Instituto Raizes. E cofundadora da
Educandariuz- Escola de Educa¢ao Emocional.

Foi pesquisadora visitante na University College Dublin.
Professora Universitaria por 8 anos, com experiéncia em
Ensino, Pesquisa e Extensdo. Desenvolve ha mais de uma
década pesquisas na area da Leitura, Literatura do afeto e
Formacao de leitores literarios.

Hoje atua como contoterapeuta atendendo mulheres
através da contoterapia e promovendo experiéncias
criativas que unem aspectos da educacdao emocional com a
leitura, contagao de historias, arte e literatura.

educandariuz
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Sobre a dinamica de organizacao,
divulgacio e transmissiao do evento:

e Evento hibrido: acontece presencialmente com
transmissao ao vivo e gravagao que podera ser
compartilhada com demais servidores/as
interessados/as posteriormente.

e Duracao: a palestra/experiéncia dura 2h com intervalo
para cooffee break.

e Transmissao ao vivo e gravagao: uma equipe
designada pelo TRE ficara responsavel pela gravacao e
transmissao ao vivo, bem como por todos os
equipamentos necessarios. O canal de youtube da
Educandariuz fica a disposi¢do para isso.

e Autorizacao de uso de imagem e conteudo: O TRE

Floriandpolis fica autorizado a transmitir e compartilhar
essa gravagao apos o evento.

00,
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Sobre a dinamica de organizacao,
divulgacio e transmissao do evento:

* Divulgacao: a Instituicdo fica responsavel pela divulgacao
do evento e a palestrante fica responsavel por gravar dois
videos-chamada convidando para o evento a ser enviado
em data combinada para a equipe responsavel.

* Cooffee break e organizacao do ambiente: a equipe
responsavel pela campanha cuidara da organizac¢ao do café,
preparacdo e limpeza do ambiente. (Peco, se possivel, que
tenha alguma opc¢ao vegetariana) <3.

00,
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orcamento e valores:

Palestra e e-book: R$ 4.000,00
Dados bancarios

BANCO INTER - 077

EDUCANDARIUZ CURSOS DE APERFEICOAMENTO
CNPJ 33.714.062/0001-14

Agéncia 0001

CONTA 16614178-0

00,

educandariuz
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‘Apesar de 0s contos de fadas acabarem ao
final de dez paginas, nossas vidas ndo acabam
junto. Nos somos colecoes de muitos
volumes. Na nossa vida, mesmo que um
episodio represente um desastre total, sempre
ha um outro episodio a nossa espera e depois
mais outro. Ha sempre outras oportunidades
para acertar, para moldar nossa vida do jeito
que merecemos que ela seja.”

clarissa p. estés

contoterapia
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Dados gerais

Proponente: Educandariuz - Escola de Educa¢ao Emocional
Palestrante: Profa Dra. Eloisa da Rosa Oliveira

E-mail: elo@educandariuz.com

Pagina profissional: @elocontoterapia (instagram).

Site: www.educandariuz.com

Telefone: 48 9-9979-0955

Instituicao contratante: Tribunal Regional Eleitoral -
Florianopolis

Campanha institucional: Nossa Saude Emocional Importa
Servidoras responsaveis: Simone Di Bernardi, Luciana
Carlin, Luciane Soldateli.

Palestra/experiéncia: O descanso como for¢a criativa:
uma experiéncia para lidar com o cansa¢o contemporéneo.
Data do evento: 10 de novembro de 2022.

Local: TRE - Floriandpolis.

Horario: 16h as 18h.
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Sobre a empresa educandariuz

Educandariuz

Somos uma escola itinerante de
Educagcdo Emocional. Em nosso
método, aliamos teoria, pratica e
acolhimento, por considerarmos o
autodescobrimento um caminho
para a transformacdo e inovacao
da sociedade.

Por meio da jungdo entre
processos psicoterapéuticos e de
aprendizagem, com uma equipe
multidisciplinar de terapeutas e
educadores, oferecemos desde
2018 solugdes personalizadas,
como workshops, programa de
imersdo, experiéncia literaria em
contoterapia e terapias
individuais.
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Quem somos?

Sobre os fundadores

Paulo E.B. Ferreira e

El6 da Rosa sdo casados e
fundaram a Educandariuz
em 2018, com objetivo

de criar um espacgo de possibilidades

terapéuticas alternativas, criativas e inovadoras para empresas,
organizacoes e pessoas.

Juntos, criaram um Método Educandariuz que atravessa todas as
terapias e experiéncias oferecidas pela escola.

"Nosso método consiste em propor experiéncias que levem as pessoas
a terem contato com o sentir e nGo apenas com o pensar, tendo como
base a técnica heartfulness. Desse modo, defendemos o raciocinio
intuitivo que complementa o saber racional, conectando pensar e
sentir como possibilidade de aprendizagem e maior consciéncia
emocional”. (EI6 e Paulo).
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Experiéncia profissional da palestrante

EI6 da Rosa é educadora, doutora em Teoria Literaria
pela Universidade Federal de Santa Catarina. Possui
formacdo em Contoterapia, pelo Instituto Raizes. E
cofundadora da Educandariuz- Escola de Educacao
Emocional.

Foi pesquisadora visitante na University College Dublin.
Professora Universitaria por 8 anos, com experiéncia em
Ensino, Pesquisa e Extensdao. Desenvolve ha mais de
uma década pesquisas na area da Leitura, Literatura do
afeto e Formacado de leitores literarios.

Hoje atua como contoterapeuta atendendo mulheres
através da contoterapia e promovendo experiéncias
criativas que unem aspectos da educacao emocional
com a leitura, contacdo de histérias, arte e literatura.

00,

educandariuz



— ol

contoterapia

Justificativa de Valores

Sobre o valor da palestra/ experiéncia em contoterapia
em grupo:

Desde o inicio da pandemia causada pelo COVID 19, a
Educandariuz tem trabalhado somente com eventos na
modalidade online.

O valor-base da palestra online da Educandariuz, para até
50 pessoas, sem produc¢do e entrega de materiais € de
R$1.500,00 (conforme nota fiscal enviada).

No caso da palestra a ser contratada pelo TRE -
Floriandpolis, temos alguns diferenciais que alteram o valor
da proposta de contratacdo. A saber:

e 0 evento presencial envolve despesas com hospedagem
e transporte, considerando a cidade da palestrante;

e sera autorizada a transmissao do evento e
compartilhamento da grava¢ao a posteriori para todos
os servidores interessados (0 que aumenta
consideravelmente o nimero de pessoas com acesso ao

conteudo);

educandariuz
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Justificativa de Valores

e serd produzido e entregue um e-book de 30 paginas
referente ao tema do encontro (guia de leitura do conto
trabalhado + exercicios terapéuticos) que sera
compartilhado com todos os servidores interessados;

e serdo produzidos dois videos-chamada convidando os
servidores para o evento.

Conclusao: levando em consideracdo todos os itens citados
acima, reajustamos o valor do servico, acrescentando o
valor de R$2.500,00 na precificacdo devido aos custos
adicionais de acordo com a demanda. Nesse caso, o valor
total da palestra fica R$ 4.000,00.
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EDUCANDARIUZ CURSOS DE APERFEICOAMENTO LTDA - EDUCANDARIUZ

CURSOS DE APERFEICOAMENTO LTDA

CNPJ: 33.714.062/0001-14

RUA AVENIDA ENGENHEIRO MESQUITA - 02, 575
CEP: 88.900-057 - Bairro: CENTRO

Municipio: ARARANGUA - SANTA CATARINA
Insc. Municipal: 1004811 - Insc. Estadual:
Email: email@naoinformado.com

Telefone: 35242969

Numero da NFS-e Situagdo
261 Emitida

Tipo
Migrado

Autenticidade

Nota Fiscal de Servigo Eletronica - Série Nfs-e Migrada

gg’;&:rr faboy

54{

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARANGUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

Identificador

Data Fato Gerador

Data/Hora Emissdo

31/07/2022 31/07/2022 00:00
TOMADOR DO SERVICO
Nome/Raz3o Social CPF/CNPJ
Bruna Amaral 057.835.929-43
Endereco Numero Complemento
AV. SANTA CATARINA 1556 NAO INFORMADO
Bairro CEP Cidade - Estado
88.075-500 FLORIANOPOLIS - SC
DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
. Local P . . Situagdo . Valor Desc. Valor
Se;(\)nzgo Prestagdo AI2| %Li?/ta UnLlJ(:\lalde Qua{\ ggade Trib. Va7I(1>; %g't' Servigo Incondic. Dedugdo VallerI;S
8027 e ’ Tl ' 713,00 0,00 0,00 ’
Descrigdo do Servico: N
01 | 1| SERVICOS PRESTADOS NO MES DE JULHO - CI | 713,00 | 713,00
8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
Valor Total Desc. Incondicional Dedugdo Base de Calculo ISSQN
713,00 0,00 0,00 713,00 14,33
ISSRF IR INSS CSLL COFINS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PIS Outras Retengdes Total Trib. Federais Desc. Condicional Valor Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 713,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Registro Migrado pelo Sistema do Fiscal

Descrigdo dos subitens da Lista de Servico em acordo com a Lei Complementar 116/03

802 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Legenda do Local de Prestagdo do Servigo

8027 Ararangua

Outras Informagdes

Tl - Tributada Integralmente

(802) Servigo tributado no municipio do prestador

Contribuinte enquadrado como Simples - Homologado de ISS ou ISS em regime estimado/fixo

Autorizagdo para emissdo de Nota Fiscal de Servigo Eletronica: 1473/2019 de 11/08/2022 00:00:00

A veracidade das informagdes declaradas na NFS-e podem ser consultadas no site:
https://ararangua.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 20/09/2022

Valor aproximado dos tributos: Federais R$95,90 (13,45%), Estaduais R$0,00 (0,00%), Municipais R$19,82 (2,78%), com base na Lei 12.741/2012 e no Decreto

8.264/2014 - FONTE IBPT



https://ararangua.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfse/detalhar/1/identificador/1762193
https://ararangua.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfse/detalhar/1/identificador/1762193
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PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

1 Objeto da Contratacdo

Contratagdo de profissional para discorrer sobre o tema “O Descanso como Forca Criativa:
uma experiéncia para lidar com o cansago contemporaneo”, em continuidade a campanha:
Nossa Saude Mental Importa!”, tendo por objetivo oferecer ferramentas aos servidores para
auxiliar na satde mental e equilibrio emocional durante o periodo eleitoral.

2 Fundamentacdo da Contratacao

2.1 Motivacéo

A palestra a ser ministrada esta prevista no planejamento das eleicBes e esta alinhada com
objetivo estratégico da Secretaria de Gestdo de Pessoas de “Promog¢ao da salde e da qualidade
de vida no trabalho”, que visa “promover agdes continuas para a educacgéo e a participacéo
efetiva dos servidores na prevencao de doencas e manutencao do estado de salde, contribuindo
dessa forma, para a reducdo de indices de absenteismo e para o alcance de uma melhor
qualidade de vida no trabalho.

Também esta alinhada com objetivo estratégico da Secretaria de Gestdo de Pessoas de
“Fortalecimento da governanga e da gestdo de pessoas”, de “Valorizagdo, reconhecimento e
integracao dos servidores”, que visa “promover ac¢des, favorecendo a melhoria das relacdes entre
0s servidores para garantir a qualidade e efetividade dos servigos prestados e aumento de
desempenho institucional”.

2.2 Objetivos e Beneficios

Por meio da palestra solicitada espera-se desenvolver competéncias e habilidades para que os
servidores regulem melhor seu estresse, prevenindo doencas e mantenham a salide mental em
equilibrio.

2.3 Alinhamento Estratégico

Instrumento Objetivos e Indicadores Estratégicos

OE®6 — Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas

Planejamento IE6 — iqdice de aperfeicoamento da Gestéo de Pessoas
Estratégico IA6.1 - Indice de maturidade em governanca e Gestao de
Institucional pessoaslA6.2 - Indice do clima organizacional

OEL1 - Fortalecimento da governanca em Gestao de
Pessoas IE1.1 - indice de maturidade em governanca em
Instrumento Gestdo dePessoas

EstratégicoSetorial IE1.2 - indice de iniciativas estratégicas implementadas em
Gestdode Pessoas

OE2 — Valorizagdo, reconhecimento e integracéo dos
Servidores IE2.1 - NUmero de acfes voltadas a
valorizacdo, reconhecimentoe integracédo dos servidores
IE2.2 — indice do Clima Organizacional
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OE3 — Promocao da saude e da qualidade de vida no
trabalho IE3.1 — indice de participacdo dos servidores
em ag¢bes dequalidade de vida no trabalho

IE3.2 — indice de satisfacio com o Programa de Qualidade
de Vidano Trabalho

IE3.3 — indice de protec&o & salde do servidor

2.4 Estudos Preliminares do Objeto
Juntado ao PAE n. 38.023/2022

2.5 Demanda Prevista x Quantidade a ser contratada

Quantidade a  ser
contratada

O Descanso como | 2h de palestra presencial | 2h de palestra presencial
1 | Forga Criativa: uma | com transmissdo ao vivo | com transmissdo ao Vivo,

Id. Bem/Servico Demanda Prevista

experiéncia para lidar | pelo TRESC, | pelo TRESC,

com 0 cansaco | disponibilizagdo de palestra | disponibilizagdo de

contemporaneo gravada e um e-book | palestra gravada e um e-
descanso criativo. book descanso criativo.

2.6 Solucgdes Disponiveis e/ou Contratadas por Outros Orgdos Publicos
Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.7 Escolha e Justificativa do Objeto
2.7.1 Nome: O Descanso como Forca Criativa: uma experiéncia para lidar com o cansaco
contemporaneo
2.7.2 Ministrantes:, vinculados a seguinte empresa:
Nome: Eloisa da Rosa Oliveira
CNPJ: 33.714.062/0001-14
e-mail: elo@educandariuz.com
Telefone: 48-99979-0955
Dados Bancérios:
Banco Inter: 077
Agéncia: 0001
Conta: 16614178-0

a) Periodo: 10.11.2022, das 16 as 18h

b) Quantidade de servidores prevista: 50 (cinquenta) servidores na modalidade presencial e 150
(cento e cinquenta) online..

c) Conteldo programatico: conforme proposta anexa aos Estudos Preliminares

2.8 Caracterizacdo e Composicdo do Objeto

Além da palestra presencial, sera transmitido ao vivo, pelo TRESC, para as Zonas Eleitorais,
disponibilizada a palestra gravada e disponilizado um e-book descanso criativo.

Definicdo do conteldo com a equipe para que os participantes possam colocar em pratica o que
assimilarem na conversa com a palestrante.

2.9 Servicos Adicionais

N&o se aplica a esta contratacéo.
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2.10 Parcelamento e Adjudicacao
N&o é possivel parcelar a prestacdo do objeto.

2.11 Selecdo do Fornecedor

A contratagdo se dara por inexigibilidade de licitacao.

O fornecedor devera ministrar a palestra O Descanso como Forca Criativa: uma experiéncia para lidar
com o0 cansago contemporaneo, com carga horéria de 2 (duas) horas, conforme proposta, a ser
realizada na modalidade presencial com transmissdo ao vivo a todos os servidores do TRESC, com
previsdo de participacdo de 50 (cinquenta) servidores na modalidade presencial e 150 (cento em
cinquenta) online. O contetdo programatico devera abordar ferramentas que auxiliem os servidores a
manter sua saude mental diante da sobrecarga decorrente do periodo eleitoral, apresentando
ferramentas para que seja reduzido o cansago adquirido neste periodo.

A instrutora apresentou 0 seguinte curriculo, demonstrando a qualificacdo necesséria para o
desenvolvimento do tema, conforme a seguir:

Educadora, doutora em Teoria Literaria pela Universidade Federal de Santa Catarina. Possui formacao
em Contoterapia, pelo Instituto Raizes. E cofundadora da Educandariuz- Escola de Educagio
Emocional. Foi pesquisadora visitante na University College Dublin. Professora Universitaria por 8
anos, com experiéncia em Ensino, Pesquisa e Extensdo. Desenvolve had mais de uma década
pesquisas na area da Leitura, Literatura do afeto e Formacao de leitores literarios. Hoje atua como
contoterapeuta atendendo mulheres através da contoterapia e promovendo experiéncias criativas que
unem aspectos da educacao emocional com a leitura, contacdo de historias, arte e literatura.

2.11.1 Critérios de Habilitagao
Regularidade fiscal e trabalhista.

2.11.2 Critérios de Preferéncia e de Desempate
N&o se aplica a esta contratacéo.

2.12 Modalidade e Tipo de Licitagao
Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, inciso Il, combinado com o art. 13,inciso VI da
Lei 8.666/1993.

2.13 Impacto Ambiental
A palestra sera realizada na modalidade presencial e transmissdo ao vivo, ndo sendo necessarios
ajustes ou adequacdes no ambiente.

2.14 Conformidade Técnica
N&o se aplica a esta contratagao.

2.15 Obrigac¢fes da Proponente
N&o se aplica a esta contratacéao.

2.16 Obrigacfes do Contratante

O contratante se obriga a:

a) efetuar o pagamento as Contratadas, de acordo com as condicbes de preco e prazo
estabelecidos no presente projeto basico;

b) promover a gestdo deste Contrato por meio de seus representantes, os servidores titulares
da Secdo de Saude, ou seus substitutos, que poderdo atuar em conjunto ou isoladamente, em
conformidade com o artigo 67 da Lei n. 8.666/1993 e artigo 27 da Resolugcédo 7.928/2015;e

c) proporcionar todas as condi¢des para que as Contratadas possam prestar os servigos dentro
das normas deste projeto basico.
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2.17 Obriga¢des da Contratada

As contratadas se obrigam a:

a) ministrar o programa nas condi¢cfes, preco e prazo estabelecidos neste projeto bésico e na
proposta comercial, que constara do PAE n. 38.023/2022;

b) desenvolver o conteido do programa e material didatico segundo metodologia da
educacdo a distancia, com base no contetdo programatico especificado em sua proposta;

¢) manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas no PAE n. 38.023/2022.

2.18 Custo estimado da contratacéo

A proposta apresentada pela palestrante tem o valor total de R$ 4.000,00. O pagamento devera
ser efetuado a vista, apds o cumprimento de todas as obrigacdes das contratadas.

A empresa justificou o valor considerando que a palestra tem alguns diferenciais:

e 0 evento presencial envolve despesas com hospedagem e transporte, considerando a
cidade da palestrante; sera autorizada a transmisséo do evento e compartilhamento da
gravacdo a posteriori para todos os servidores interessados (0 que aumenta
consideravelmente o nimero de pessoas com acesso ao conteldo);

e serd produzido e entregue um e-book de 30 paginas referente ao tema do encontro
(guia de leitura do conto trabalhado + exercicios terapéuticos) que sera compartilhado
com todos os servidores interessados; serdo produzidos dois videos-chamada
convidando os servidores para o evento.

Assim, levando em consideracgéo todos os itens citados acima, foi reajustado o valor do servico,
acrescentando o valor de R$ 2.500,00 na precificagdo devido aos custos adicionais de acordo
com a demanda.

3 Especificacdo Técnica Detalhada

3.1 Requisitos Técnicos

A Palestra presencial sobre o tema O Descanso como Forc¢a Criativa: uma experiéncia para

lidar com o0 cansaco contemporaneo, com carga horaria de 2 (duas), incluido transmisséao ao

vivo, e-book e disponibilizacdo da gravacdo da palestra, ofertada a todos os servidores do

TRESC.

Conteudo contempla os seguintes assuntos:

a) Sobrecarga de trabalho decorrente do processo eleitoral;

b) Enfrentamento de ambiente eleitoral de provavel hostilidade, polarizacdo, confrontos e
guestionamentos por parte da sociedade;

c) Ataques nas redes sociais;

d) Relagdes interpessoais entre os colegas de trabalho.

e) Ferramentas para preservacdo da saude mental e equilibrio emocional.

3.1.1 Marcas e Modelos / Cddigos de Referéncia

N&o se aplica a esta contratacéo.

3.1.2 Codigos SIASG
20656

3.1.3 Vigéncia
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A presente contratacdo tera vigéncia a partir da assinatura do Contrato até o recebimento
definitivo do obijeto.

3.2 Modelos de Documentos
N&o se aplica a esta contratacao.

Floriandpolis, 23 de setembro de 2022.

Simone dos Santos Di Bernardi Martins
Integrante Demandante Titular

Luciana Dalagnol Carlin
Integrante Demandante Substituta

Simone dos Santos Di Bernardi Martins
Integrante Demandante Titular

Luciana Dalagnol Carlin
Integrante Demandante Substituta

Giovanni Turazzi
Integrante Administrativo titular

Victor Pereira de Castro
Integrante Administrativo substituto
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Anexo | — Plano de Fiscalizagéo

1.Execucdo e Gestado do Contrato

A Secdo de Saude mantera contato com palestrante durante a etapa de execugéo do servico, a
fim de dirimir eventuais questdes que possam interferir na qualidade dos servigos prestados.

1.1. Papéis a serem desempenhados pelos principais atores do TRESC e da Contratada

O acompanhamento dos servigos serd feito pelos gestores da contratagdo. Caso seja
constatada falha na execucdo, os gestores comunicardo o fato a Contratada, para fins de
solucdo dos problemas. Se, apos notificagdo, a Contratada ndo adotar as providéncias
necessarias a corregdo das falhas verificadas, os gestores da contratagdo comunicardo a
ocorréncia a Secretaria de Administracdo e Orcamento, para resolucao do problema eventual
aplicacdo de penalidade.

1.2. Dindmica de Execucéo, Etapas e Cronograma

A execucao ocorrera com a realizagdo de uma palestra com a carga horaria de 2h para perguntas
e respostas.

1.3. Instrumentos Formais
Sera formalizado Termo de Contrato.

1.4. Prazos de Garantia
N&o se aplica a esta contratacéo.

1.5. Acompanhamento do Contrato
O gestor da contratagao sera o titular da Secao de Saulde, ou seu substituto, ou seu superior
imediato

1.6. Recebimento Provisério e Definitivo
Serarealizado apés a finalizacdo do workshop com o cumprimento da carga horaria e programa.

a) o recebimento provisorio ocorrera na data de entrega do objeto contratado;

b) o recebimento definitivo dar-se-4 em até:

- 3 (trés) dias Uteis ap6s o recebimento provisério do objeto, exceto se houver atraso motivado
pela empresa, quando o valor total da contratacao ficar igual ou abaixo do limite que trata o inciso
Il do art. 24 da Lei 8.666/1993; ou

- 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento provisoério do objeto, exceto se houver atraso motivado
pela empresa, quando o valor total da contratagdo ficar acima do limite que trata o inciso Il do art.
24 da Lei 8.666/1993.

1.7. Pagamento

O pagamento deve ser efetuado em 1 (uma) parcela no valor de R$ 4.000,00, apos
cumprimento de todas as obriga¢fes pelas contratadas.

O prazo maximo para a efetivacdo do pagamento sera de:
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a) 5 (cinco) dias Uteis ap6s a apresentacdo da nota fiscal/fatura, quando o valor totalcontratado
ficar igual ou abaixo do limite que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993; ou

b) 30 (trinta) dias apds o cumprimento das obrigacdes contratuais, quando o valor total
contratado ficar acima do limite que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

1.8. Transferéncia de Conhecimento
N&o se aplica a esta contratagao.

1.9. Direitos Autorais
Serdao resguardados os direitos autorais do E-book descanso criativo a ser distribuido aos servidores.

1.10. Qualificagdo Técnica
N&o se aplica a esta contratagao.

1.11. Descumprimento Contratual e Penalidades

Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na
execucdo/entrega do objeto contratado, sujeitar4 a Contratada, a juizo da Administracao, a multa
de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao dia, sobre o valor do(s) servigco(s) em atraso,
a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado.

Os atrasos superiores a 30 (trinta) dias serdo considerados inexecucao total do contrato.

Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecucéo total ou parcial deste projeto
béasico, o Contratante podera aplicar, a Contratada, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecugdo parcial, multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do objeto que
nao foi executado;

€) no caso de inexecucgdo total, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto
contratado;

d) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

e) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pubica enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base na alinea anterior.

Da aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” cabera recurso, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacéo.

O recurso sera dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de Administracao e
Orcamento, que podera rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias Uteis, ou, nho mesmo prazo,
encaminha-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral, para apreciacdo e decisdo, em igual
prazo.

Da aplicacdo da penalidade de declaracao de inidoneidade, prevista na alinea “e”, cabera pedido
de reconsideracao, apresentado ao Presidente do TRESC, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data da intimacao.



