Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

ESTUDOS PRELIMINARES

1. Analise de Viabilidade da Contratacao

1.1. Contextualizacdo

Trata-se de estudo técnico preliminar para andlise da \iabilidade da contratacdo de solu¢do para
atendimento da demanda oficializada pela Coordenadoria de Pessoal da Secretaria de Gestdo de
Pessoas do TRE/SC no Procedimento Administrativo Eletrbnico n.° 27.370/2021, visando
incrementar a disponibilidade em estoque de dispositivos de identificacdo biométrica para
eventuais necessidades de substituicdo (reposi¢cdo), de modo a manter operante o sistema de
ponto eletrdnico da instituicdo, assegurando transparéncia e controle otimizado do cumprimento
da jornada de trabalho dos senidores do TRE/SC.

A Resolucdo TSE n.° 23.368, de 13 de dezembro de 2011 instituiu a obrigatoriedade da utilizac&o
de sistema eletrbnico com identificacdo biométrica para o controle da jornada de trabalho dos
senidores da Justica Eleitoral:

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade da utilizacdo de sistema eletrbnico com identificagéo
biométrica, para controle da jornada de trabalho dos servidores da Justica Eleitoral.

Art. 2° Os tribunais regionais eleitorais deverdo providenciar a instalacdo e a configuracdo
de equipamentos e programas a serem utilizados para o registro de ponto eletrénico, com
reconhecimento biométrico, nas dependéncias das suas Secretarias e dos Cartérios
Eleitorais em até doze meses, contados da publicacédo desta Resolucéo.

Art. 3° Os sistemas a serem utilizados pelos tribunais regionais eleitorais devem ser
capazes de captar os registros de entrada e de saida dos servidores efetivos, requisitados e
removidos, e de migrar os dados para o Sistema de Gestdo de Recursos Humanos,
desenvolvido pelo Tribunal Superior Eleitoral, permitindo, ainda, o acompanhamento, pelo
servidor, da sua frequéncia, em meio eletrbnico.

Ainda, assim disciplina a Portaria TRESC P n. 28/2015:

Art. 4° A entrada e a saida dos servidores no inicio, durante e no término da jornada, bem
como os horarios destinados ao intervalo entre turnos de trabalho, serdo registrados por
meio de sistema eletronico integrado com identificacdo biométrica denominado sistema
eletrénico, acompanhado pelo Sistema de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH).

Para tanto, estdo em operagdo 98 (nowenta e oito) dispositivos de identificagdo biométrica,
instalados nas diversas unidades do 6rgdo (prédios da sede e dos cartérios eleitorais), sendo
responséweis por coletar e automatizar o registro do ponto dos senidores do TRE/SC.

Porém, hd em estoque, na data de hoje, apenas 3 (trés) unidades sobressalentes para reposicdo
no caso de defeito irrecuperavel que exija a substituicdo do equipamento. Informa-se, ainda, que
26 (vinte e seis) dispositivos ja estdo ha mais de cinco anos em uso, sendo considerados no fim
da vida util, aumentando as chances do aparecimento de falhas e defeitos irrecuperaweis. Reforca-
se que a indisponibilidade do dispositivo comprometeria a obrigatéria marcacédo eletrbnica do
ponto por identificacdo biométrica dos senidores da unidade.
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Desse modo, faz-se imperiosa a aquisicdo de quantidade suficiente para a substituicdo dos
dispositivos biométricos mais antigos do parque, bem como um percentual sobressalente para
eventuais reposicdes de unidades defeituosas ou em manutencdo, com \istas a permitir a
continuidade da operacdo do atual sistema eletrdnico de registro da jornada de trabalho dos
senidores do TRE/SC.

Este estudo, obedecendo aos principios expressos no Art. 37 da Constituicdo Federal e atendendo
as diretrizes da Politica de Aquisicdes do TRE-SC, pretende analisar as wabilidades técnica,
econbémica e de nego6cio da contratacdo proposta, considerando os aspectos de eficacia,
eficiéncia, economicidade e padronizagdo, demonstrando o seu alinhamento com o Planejamento
Estratégico da institui¢ao.

1.2. Definicéo e Especificacdo dos Requisitos da Demanda

Definicdo da demanda

Mitigar eventuais interrup¢cées no registro eletrbnico do ponto dos senidores, por meio da
atualizacdo tecnolégica do parque e do incremento da disponibilidade de dispositivos
biométricos, atendendo aos normativos legais e assegurando transparéncia e otimizacdo do
controle do cumprimento da jornada de trabalho no TRE/SC.

1.2.1. Requisitos Funcionais

1. O equipamento deve permitir coleta e identificagdo biométricas.

Visa atender aos normativos legais supracitados.

2. O equipamento deve ser plenamente compativel com o atual sistema eletrénico de
ponto em producédo no TRE/SC.

Visa garantir que o parque atual de dispositivos possa continuar em operacdo apds a aquisicdo
dos nows equipamentos, ndo sendo necesséria quaisquer mudancas na infraestrutura de rede ou
no software de integracdo desenwolvido para o sistema SGRH, havendo total aproveitamento dos
ativos em utilizacdo e da atual base de dados de impressdes digitais ja coletada, bem como
permitindo que eventuais substituicbes pelo nowo dispositivo sejam totalmente transparentes ao
sistema de ponto eletrbnico implantado, o que proporcionara reducédo dos custos de implantacao e
atualizacéo tecnoldgica, agilidade na reposicao dos ativos que apresentarem falhas e aumento da
disponibilidade do senvigo.

Importante ressaltar que a integracdo dos dados coletados nos diversos dispositivos biométricos
para o Sistema de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH) — tal como requerido pelos normativos
anteriormente mencionados — exige o desenwlhimento de scripts (conjunto de softwares
responsaveis pelo ‘“roteiro computacional” necessario ao objetivo pretendido) para a
compatibilizagcdo logica que permitira a troca de dados e informacdes entre o dispositivo biométrico
adquirido (e a ser utilizado pelo Tribunal) e o Sistema SGRH.

Como pode-se perceber, a compra de dispositivos incompativeis com o atual sistema eletrénico de
ponto demandaria tempo e esfor¢o significativos para desenwlvimento e testes de um nowvo script
de automacéo e integracdo, bem como a necessidade de suporte, administragdo e treinamento em
mais um modelo de dispositivo coexistindo no parque em operacdo, trazendo problemas
logisticos, de manutengéo e de geréncia do sistema eletrdnico de ponto como um todo.
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3. O equipamento ndo deve possuir impressora integrada.

Como o TRE/SC ndo possui senidores contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, ndo h& necessidade de que o sistema de registro de ponto eletrbénico adotado
atenda aos requisitos da Portaria n.° 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e
Emprego, entre eles, o de dispor de mecanismo impressor do comprovante do ponto. Assim,
visando a reducdo dos precos a serem praticados na licitacdo, bem como dos riscos de mal
funcionamento do dispositivo, o registrador ndo deve possuir impressora integrada.

4. O equipamento deve permitir o uso de digitais e informac8es j& cadastradas na base de
dados atual do sistema eletrénico de ponto.

Visa evitar a necessidade de recadastramento das informag8es biométricas dos usudrios dos

dispositivos (aproximadamente, 700 senidores).

5. Deve ser possivel atualizar a base de dados local de um dispositivo especifico de
forma remota, pela rede de dados do TRE/SC.

Visa otimizar a gestdo do sistema eletrbnico de ponto, possibilitando a inclusdo de dados de um

novo senidor, inclusive sua biometria, em um dispositivo especifico de forma remota, mantendo a

base de dados do equipamento destino inalterada, isto é, sem a necessidade de exportacdo de
todos os usuarios a cada now cadastro.

6. Deve ser possivel obter os registros de ponto de um dispositivo especifico de forma
remota, pela rede de dados do TRE/SC.

Visa otimizar a gestdo do sistema eletrbnico de ponto, possibilitando a recuperacdo de dados de

registro de ponto de um dispositivo especifico, sendo ainda possivel recuperar todos o0s registros,

apenas registros de um funcionario especifico ou registros de um periodo especifico.

7. O equipamento deve possuir leitor de proximidade.

Visa garantir o aproweitamento dos cartdes de proximidade ja em utilizagdo pelos usuérios para

registro de saidas a trabalho.

8. O equipamento deve possuir capacidade de cadastro de, ao menos, 4 (quatro)
impressdes digitais por usuario.

NUumero que se considera suficiente para garantir que cada usudario possa registrar seu ponto,

caso haja dificuldade na leitura ou indisponibilidade de algum dedo cadastrado.

1.2.2. Requisitos Nao Funcionais

9. O equipamento nado deve possuir pecas externas mal-acabadas ou com pontas
cortantes, devendo apresentar caracteristicas construtivas robustas.

Visa garantir a seguranca dos usuarios e suportar remanejamentos e transportes.
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10. Os equipamentos fornecidos devem ser novos (de primeiro uso) e idénticos, possuindo
componentes internos e externos de mesmo padrao de qualidade e desempenho.

Visa garantir os objetivos da contratagao.

11. Garantia técnica minima de 36 (trinta e seis) meses.

Segundo as diretrizes do Guia de Boas Praticas, Orientacdes e Vedacbes para Contratacdo de
Ativos de TIC - Versdo 4, de marco de 2017, do entdo Ministério do Planejamento,
Desenwlvimento e Gestéo:

“1.2.1. Os ativos de Tl devem ser adquiridos com garantia de funcionamento provida pelo
fornecedor durante sua vida util, salvo quando justificado o contrario e com relagdo ao ativo
em especifico”.

“1.2.2. Tal procedimento se justifica pelo fato de que, de forma geral a contratagdo, a
posteriori, de servicos de manutencdo para ativos fora de garantia, usualmente é mais
onerosa para a Administracdo do que quando o bem é adquirido com garantia para toda sua
vida (til. Ainda, os contratos de manutencdo tém seus custos elevados na medida em que
0os bens manutenidos se tornam obsoletos. Ou seja, quanto mais antigo for o ativo de TI,
menor seu valor comercial e maior sera seu custo de manutencao, devido a dificuldade de
provimento de pecas de reposi¢cdo e do maior risco do fornecedor descumprir 0s niveis de
servico exigidos para reparo desses equipamentos”.

Seguindo a orientagdo acima e pautando-se na razoabilidade, na observancia ao interesse publico

e considerando que o tempo de garantia é fator encarecedor das contratacdes, sugere-se que 0
prazo de garantia a ser exigido seja de 36 (trinta e seis) meses.

1.2.3. Requisitos Externos

12. Ser entregues acondicionados em embalagem reciclavel adequada, com o menor
volume possivel e maxima protecdo no transporte e armazenamento.

Visa atender as orientagGes da Agenda Ambiental do TRE/SC.

13. O cabo de alimentacdo de energia elétrica devera vir com plugue no padréao do Brasil.

Visa atender a norma ABNT NBR 14136.

1.3. Produtos/Servicos Disponiveis no Mercado

1.3.1. Dispositivos eletrénicos biométricos de ponto, compativeis com o sistema
de ponto do TRE/SC

Produto/Servico | Dispositivo eletrénico biométrico de ponto

Fornecedor | HENRY
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Henry Primme SF Ponto Biometria Vermelha com Leitor Proximidade.

1.1. CONDICAO DE PAGAMENTO: Depdsito 30D

1.2. FRETE: CIF (por conta da fabrica)

1.3. IMPOSTOS: Todos os impostos estdo inclusos.

Descricdo | 1.4. PRAZO DE ENTREGA: Até 20 dias

1.5. VALIDADE DA PROPOSTA: 60 Dias

1.6. GARANTIA DE PECAS: Garantia de Pecas de 36 meses direto pelo
fabricante, sobre problemas oriundos de fabricagéo.

Marca: HENRY. Modelo: PRIMME SF PONTO VERMELHO PROX.

Valor Estimado | R$ 3.600,00 /unidade (R$ 108.000,00 para 30 unidades)

Cotacdo recebida por e-mail em 12/07/2021

ClEERREFEEE Henry Equipamentos Eletrdnicos e Sistemas Ltda.

1.4. ContratacGes Publicas Similares

1.4.1. Solucdo A — Aquisicdo de dispositivos eletrénicos biométricos compativeis
com o sistema de ponto do TRE/SC

Produto/Servico | Relégio Ponto Biométrico

Instituicdo Publica | UASG 257003 INSTITUTO EVANDRO CHAGAS (Ministério da Saude)

Fornecedor | RR TECNOLOGIA EIRELI

010 RELOGIO PONTO BIOMETRICO HENRY PRIMME SF
CARACTERISTICAS: - MEMORIA PROTEGIDA ; - MARCACAO DE
PONTO SEGURA CONTRA FRAUDES E SEM RESTRICOES; -
CADASTRO DAS INFORMACOES DO EMPREGADOR, LOCAL DE
TRABALHO E FUNCIONARIOS; - DISPLAY GRAFICO DE
APROXIMADAMENTE 3" E RESOLUGAO DE 128 X 68 PIXELS. - WEB
SERVER INTERNO QUE PERMITE A EXTRACAO ELETRONICA E
IMPRESSA DO REGISTRO FIEL DAS MARCACOES REALIZADAS
PELO EMPREGADO, BEM COMO A IMPORTACAO E EXPORTACAO
DE DADOS; - CAPACIDADE PARA ARMAZENAMENTO DE
| REGISTROS EM MEMORIA: 8.000.000; - TRANSFERE MAIS DE 3.000
Descri¢do | REGISTROS/SEGUNDO; - PROTECOES ELETRONICAS E LACRE
CONTRA ABERTURA; - DADOS GRAVADOS EM MEMORIA NAO
VOLATIL; - EQUIPAMENTO COM AS SEGUINTES TECNOLOGIAS DE
IDENTIFICACAO (OPCIONAIS): LEITOR BIOMETRICO, OTICO COM
CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO DE DIGITAIS DE 9.600
DIGITAIS; - SISTEMA BIOMETRICO COM RECURSO DE AUTON, -
PORTA USB FRONTAL PARA COLETA DO ARQUIVO DE REGISTRO
FIEL DAS MARCACOES REALIZADAS PELO EMPREGADO; - MENU
GESTOR PERMITE O CADASTRO NO LOCAL DE EMPREGADOR E
USUARIOS. SISTEMA DE RELOGIO EM TEMPO REAL. 12 meses.

Modelo: HENRY PRIMME SF

Valor Estimado | R$ 1.248,00 /unidade.

Observacdes | Dispensa de Licitagdo n.° 83/2020
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Produto/Servico

Relégio Ponto Biométrico

Instituicdo Publica

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos /SP

Fornecedor | N/D
Relogio de ponto eletrbnico com leitor de coédigo de barras e leitor
Descricdo | biométrico de impressbes digitais. Marca/modelo: Henry / Primme SF.

Garantia 12 meses.

Valor Estimado

R$ 1.571,42 /unidade.

Observaces

Pregdo Eletrbnico n° 135/SGAF/20 - Ata de Registro de Precos 277/20

Produto/Servico

Reldgio Ponto Biométrico

Instituicdo Puablica

Prefeitura Municipal de Garca /SP

Fornecedor | JOSE ARIBALDO FERREIRA RELOGIOS - ME
Reldgios de Ponto Biométrico, novos, ndao submetidos a uso anterior, nem
) recondicionamento, conforme especificagcbes do edital. Garantia 12
Descricdo | meses.

Modelo: Henry / Primme Ponto Bio Prox Barras

Valor Estimado

R$ 1.180,00 /unidade.

Observacfes

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 065/2020 - PREGAO N° 018/2020

Produto/Servico

Reldgio Ponto Biométrico

Instituicdo Publica

Prefeitura Municipal de Catanduva /SP

Fornecedor

BIOS COMPUTADORES COMERCIO E ASSISTENCIA LTDA

Descricéo

ITEM 1. QUANTITDADE: 30 (TRINTA) - RELOGIO DE PONTO
BIOMETRICO TIPO | (PORTARIA 373) Caracteristicas 1.1 Fabricante
Henry (Obrigatério) 1.2 Modelo Primme SF Acesso Obrigatério 1.3
Armazenamento de Digitais 9.600 digitais Minimo Obrigatério 1.4 Tipos
de Leitor Biometria (leitor azul) e Proximidade Minimo Obrigatério 1.5
Coleta de Dados USB no equipamento, aplicativo embarcado em um
navegador de internet ou via software gerenciador Minimo Obrigatério
Garantia 1.6 Contra defeitos de fabricagdo dos componentes 12 meses
Minimo Obrigatério. Garantia 12 meses.

Obs: Devido a padronizagdo da Prefeitura do Municipal de Catanduva, a
existéncia de outros relégios em funcionamento, e o software ja
configurado e utilizado para o tratamento dos dados, ndo serdo aceitos
outros modelos e marcas diferentes do especificado no edital.

Valor Estimado

R$ 1.516,67 /unidade

Observaces

PREGAO ELETRONICO N° 80/2021

Produto/Servigo

Reldgio Ponto Biométrico
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Instituicdo Publica

Portal do Governo Brasileiro — Painel de Pregos

Fornecedor | Varios
Pesquisa de precos em processos de compra, aplicando-se os seguintes
filtros:

Descricdo [ - Nome do Fornecedor: Henry Equipamentos e Sistemas LTDA

(fabricante do atual modelo de relégio em operacdo no TRE/SC).
- Nome do Material (PDM): Reldgio Ponto.

Valor Estimado

R$ 1.645,72 /unidade (Média).
R$ 1.597,62 /unidade (Mediana).

ObservacOes

https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/analise -materiais

1.4.2. Solucdo B — Contratacdo de empresa para fornecimento de dispositivos
eletrénicos biométricos, incluindo servicos de instalacdo, configuracao,

testes,

customizagao,

integracdo, coleta biométrica, licenciamento,

capacitagcao e garantia (implantagdo completa de novo sistema de ponto).

Produto/Servico

Registro de precos para futura e provavel aquisicdo de 35 (trinta e cinco)
aparelhos de coleta de ponto eletrbnico com biometria incluindo
fornecimento de software (licenga definitiva, por tempo indeterminado) e
seni¢os correlatos.

Instituicdo Publica

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL
Pregdo Eletrbnico SRP n.° 03/2020

Fornecedor | Telematica Sistemas Inteligentes LTDA
Item 1 - Aquisig&o de reldgios de ponto eletrdnico biométrico.
Item 2 - Instalac&o, configuracéo e testes dos equipamentos.
. Item 3 - Licenca de software de gerenciamento dos relégios de ponto.
Descrigéo

Iltem 4 - Coleta de Biometria dos senidores.
ltem 5 - Treinamento e/ou transferéncia de conhecimento.
Item 6 - Garantia e Assisténcia técnica por 60 (sessenta) meses.

Valor Estimado

Item Descricéo Qtde Pre((;F(g$L)Jn|t. Pre%F02$';'otal
1 Relégio de ponto 35 2.292,98 80.254,30
2 Instalac&o e configuragéo 35 380,00 13.300,00
3 Software gerenciamento 01 17.000,00 17.000,00
4 Coletas biométricas 350 14,64 5.124,00
5 Treinamento 05 1.290,50 6.452,50
6 Garantia 60 meses 35 2.000,00 70.000,00
- |- -- ---| 192.130,80

Observacoes

O objeto compreende senicos de instalagdo fisica dos aparelhos no
TRE/DF Sede, Cartérios e demais locais especificados, a configuragdo
dos senigos e sistemas, a customizacdo da insercdo dos registros de
leitura biométrica em banco Oracle (integracdo com tabelas do SGRH), a
interligacdo e testes de todos os produtos em fornecimento totalmente
funcionais, a integracdo de todos os produtos (hardware e software)
componentes da solu¢do adquirida.




Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

1.5. Outros Produtos/Servigcos Disponiveis

Nao se aplica a esta contratacéo.

1.6. Alternativas de Software Livre ou PuUblico incluindo Portal do Software

Publico Brasileiro

N&o se aplica a esta contrata¢éo.

1.7. Andlise dos Produtos/Servicos Identificados e Custos Totais da Demanda
Dados os requisitos da demanda, foi considerada, na pesquisa, a solu¢cdo de aquisicdo do mesmo
produto ja em producdo no sistema de ponto eletrbnico do TRE/SC (Henry Primme SF) ou outro
compativel com o sistema, ndo tendo sido localizadas contratagdes de locacdo do objeto
pretendido para fins de comparagdo (contudo, provavelmente a locagdo acarretaria em custos
maiores, caso considerada toda a vida (til estimada dos produtos).

Considerando-se os valores obtidos em pesquisa ao mercado de produtos/senicos disponiveis
que poderiam (sob certas configuracdes e caracteristicas) atender a demanda requerida, bem
como considerando os pregos praticados e negociados em licitacBes similares, estima-se que as
solucg@es identificadas no mercado enwolvam o0s seguintes custos, abaixo discriminados:

Solugéo ltem (insumos, servigos, garantia) Cus'z;$l)Jn|t.
Solucdo A — Aquisicdo de Produto (dispositivo biométrico) 1.432,36*
- d!SPOSItIVOS eletlro_mcos Garantia técnica estendida (36 meses) 429,71*
biométricos compativeis com o
sistema de ponto do TRE/SC Custo unitario estimado (R$) 1.862,07

* Considerada a média dos valores de contratagfes similares, incluindo a média obtida no Painel de Precos.
** Estimado um percentual de 30% para extensdo da garantia de 12 para 36 meses.

Solucio Item (insumos, servicos, Otde Custo Unit. Custo Total
¢ garantia) (R$) (R$)

Produto (dispositivos biométricos) 98 1.432,36* 140.371,28

N Instalac&o e configuragéo 98 380,00** 37.240,00
Solugao B —

Contratacdo de | Software gerenciamento 01 17.000,00%* 17.000,00
empresa para

implantacdo de Coletas biométricas 700 14,64** 10.248,00

sistema completo i
com o SGRH Garantia 36 meses 98 429,71* 42.111,58
Custo total estimado (R$) 253.423,36

* Considerados os valores estimados na Solucéo A (Aquisigc&o).

** Considerados os valores praticados no Pregdo Eletronico n.° 03/2020 do TRE/DF (vide item 1.4.2).
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Apresenta-se, abaixo, quadro comparativo dos custos totais estimados das solucdes identificadas:

Quantidade Custo Unitario Custo Total

Solucéo demandada | Estimado (R$) | Estimado (R$)

Solucdo A — Aquisi¢céo de dispositivos
eletrbnicos biométricos compativeis com 98 1.862,07 182.482,86
o0 sistema de ponto do TRE/SC
Solugdo B — Contratacdo de empresa _

para implantacdo de sistema completo de 98 diversos. itens 253.423,36
ponto integrado com o SGRH ( )

1.8. Escolha e Justificativado Objeto

Conforme exposto no quadro comparativo acima, estima-se que a ewventual contratagdo de
empresa para a implantagcdo de um now sistema completo de ponto eletrénico (Solugdo B) tem
um custo maior do que a simples aquisicdo de dispositivos compativeis com o sistema atual
(Solugdo A), pois exige a substituicdo integral do parque de dispositivos biométricos (no minimo,
98 unidades), uma vez que provavelmente 0s equipamentos atuais ndo seriam compativeis com a
nova solugdo desenwolvida pela empresa contratada. Além do custo financeiro, exigiria intensa
participacdo das equipes técnicas e demandantes do TRE/SC no apoio & empresa contratada
durante o desenwlvimento das fases de integracdo, configuracdo e testes da solugcdo. Ainda,
teriam que ser coletadas as biometrias de todos os usuérios e o treinamento da equipe técnica e
dos usuérios na operagcdo do dispositivo e do software de gerenciamento do sistema de ponto. A
Solucdo A se apresenta como uma solu¢do ainda mais econdémica quando se percebe que nao
seria necesséria a substituicdo total do parque (dispensando a compra de 98 unidades), podendo
a Administracdo adquirir quantas unidades entende suficientes para a atualiza¢do dos dispositivos
mais antigos e para a desejada formag&o de estoque de reposicao.

Portanto, entende-se como a solugdo mais vantajosa para atendimento da presente demanda a
contratacdo de empresa para fornecimento (aquisicdo) de novas unidades de dispositivos
eletrbnicos biométricos de ponto iguais ou compativeis com os atuais, considerando-se que a
opcdo de locacdo dos dispositivos certamente acarretaria, também, em um custo de propriedade
total superior (a0 da aquisicdo) ao final da vida Gtil minima estimada para os produtos (36 meses,
mas na pratica continuam em operagcdo além desse prazo), Visto que os pre¢os de aquisi¢cdo dos
produtos ndo sdo elevados. Ainda, a locagcdo ndo traria qualquer vantagem técnica ou de negocio
a instituicdo, uma vez que a unidade técnica (STl) e a demandante (CP) continuariam a ter que
realizar, por forca de suas atribuicdes funcionais, respectivamente, a manutengdo dos ativos de TI
(instalacdes, configuracdes, substituices, etc.) e a gestdo dos dados biométricos e dos registros
de ponto dos senidores, armazenados nos dispositivos eletrénicos.

Importante ressaltar que a aquisicdo deve ser de dispositivos iguais aos jA& em operagdo ou, ao
menos, compativeis com o sistema eletrénico de ponto biométrico em producdo no TRE/SC, de
modo a evitar que o produto adquirido ndo funcione quando instalado na infraestrutura de rede do
TRE/SC ou ndo se comunique com o sistema de ponto eletrénico integrado ao SGRH do TSE. A
eventual incompatibilidade do now produto com o sistema de ponto atualmente em produgao
ocasionaria a necessidade do emprego de tempo e esforco das unidades técnica e demandante,
por exemplo, para captar, novamente, as impressfes digitais de todos os usuérios; adaptar as
rotinas de automacg&o para permitir, como é feito hoje, a configuracdo automética e recorrente das
mensagens do reldgio; para a sincronizacdo automatica e recorrente da data/hora e da lista de
usuérios do setor atribuido ao cada endereco IP, de forma integrada com o sistema de recursos
humanos, bem como da sincronizacdo das digitais presentes no banco de dados dos rel6gios e do
sistema de ponto; e, finalmente, para implementacdo de coleta automatica e recorrente das
marcacdes de ponto, integradas ao sistema de recursos humanos do TSE (SGRH).
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1.8.1. Descrigéao do Objeto

Item Objeto

Dispositivo eletrénico biométrico de ponto, marca HENRY modelo PRIMME SF PONTO
BIO VERMELHO PROX (sensor biométrico Suprema vermelho e leitor de cartbes de
1 proximidade) ou dispositivo eletrénico de ponto biométrico similar, desde que plenamente
compativel com o sistema eletrbnico de ponto em operacdo no TRE/SC e integrado com
o Sistema de Gestéo de Recursos Humanos (SGRH) do TSE.

1.8.2. Alinhamento do Objeto

e REL1 - Satisfacdo dos usuarios de TIC;

e RE2 - Aperfeicoamento da infraestrutura de TIC;

e AEO04 - Aumentar a disponibilidade dos senicos essenciais;
e AEOQ6 - Manter parque tecnoldgico atualizado.

1.8.3. Beneficios Esperados

A contratagdo dos dispositivos visa apoiar o controle do cumprimento da jornada de trabalho dos
senidores do TRE/SC utilizando leitura biométrica, atendendo a Portaria TRESC P n.° 28/2015 e a
Resolugdo TSE n.° 23.368/2011 por meio da manutencdo do funcionamento adequado do sistema
eletrbnico biométrico atualmente implantado nas unidades da instituicdo, especialmente visando a
disponibilidade de registradores para a marcagdo do ponto funcional durante as diversas etapas
do proximo ano eleitoral, bem como atendendo aos principios da padronizacdo, da eficiéncia e da
economicidade.

1.8.4. Relacéo entre a Demanda Previstae Contratada

Considerando: a) que ha em producdo 26 (vinte e seis) dispositivos que ja estdo ha mais de cinco
anos em uso, sendo considerados no fim da vida Gtil, 0 que aumenta as chances do aparecimento
de falhas e defeitos irrecuperaweis; b) a necessidade de uma quantidade adicional para formacao
de estoque minimo de reposicdo para unidades que apresentarem defeito; ¢) a intencdo da
Administragcdo na compra de mais unidades no ano de 2022, visando a continuidade da
atualizagcdo tecnol6gica do parque de dispositivos biométricos de ponto, a depender da verba
orgcamentaria disponibilizada no referido exercicio; sugere-se a utilizagdo do Sistema de Registro
de Precos para eventual aquisicdo de até 100 (cem) unidades, com compra prevista para o
presente exercicio de até 30 (trinta) unidades.

1.9. Adequacédo do Ambiente

Natureza Adequacdes Necessarias
Sem adequagdes, se adquiridos produtos compativeis com o
atual sistemade ponto em produgéo.

Infragstrutura Tecnoldgica

Infraestrutura Elétrica Sem adequacdes.
Logistica de Implantacao Segundo planejamento a ser estabelecido pela STI/CSIT.
Espaco Fisico Sem adequacdes.
Mobiliario Sem adequagdes.

Impacto Ambiental Sem adequacdes.
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1.10. Orgamento Estimado
A presente contratacdo esta prevista no item 34 - “Equipamento de controle de ponto biométrico”,

do Plano Anual de ContratacGes 2021 do TRE-SC, com orcamento disponivel de R$ 50.780,00,
classificado como grupo de despesa do tipo “Investimento”.

O valor total estimado para atendimento da presente demanda, com base no custo unitario
estimado no subitem 1.7 (R$ 1.862,07) e na quantidade demandada no subitem 1.8.4 (100
unidades registradas) é de R$ 186.207,00.

Conforme se observa, o orcamento disponivel ndo é suficiente para atender toda a quantidade
registrada. Diante disso, sugere-se adquirir quantidades até o limite do orcamento previsto.
AquisicBes adicionais, para além do valor previsto no corrente exercicio, dependerdo da
disponibilidade de orcamento suplementar ou da previsdo de recursos no proximo exercicio.

2. Sustentacao de Contrato

2.1. Recursos Materiais e Humanos

Os recursos materiais e humanos necessérios para instalacdo, gestdo e sustentacdo da solugao
pretendida dewverdo ser fornecidos pela Coordenadoria de Pessoal em conjunto com a Secretaria
de Tecnologia da Informacédo do TRE/SC.

2.2. Continuidade do Fornecimento

Nao havera contratacdo de insumos ou de senigcos complementares.

2.3. Transicao Contratual

Nao se aplica ao objeto a ser contratado.

2.4. Estratégiade Independéncia Tecnoldgica

Considerando que o objeto se trata de simples fornecimento de equipamentos comuns, ndo se
prevé dependéncia tecnoldgica com a empresa contratada.

3. Estratégia para Contratacéao

3.1. Naturezado Objeto

O objeto a ser contratado é de natureza comum, possuindo caracteristicas usualmente
encontradas no mercado, assim como padrdes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos, tratando-se de fornecimento de pronta entrega.
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3.2. Parcelamento do Objeto

Nao é técnica e economicamente vidvel dividir em itens o objeto a ser contratado, dado se tratar
de um produto fisicamente Unico.

3.3. Adjudicacdo do Objeto

A adjudicacao sera por item.

3.4. Modalidade e Tipo de Licitagéo
Os bens a serem adquiridos sdo considerados comuns, devendo a licitacdo ser realizada na

modalidade Pregdo em sua versdo Eletrdnica, com critério de julgamento do tipo Menor Preco, por
meio do procedimento do Sistema de Registro de Precos.

3.5. Classificacdo e Indicagdo orcamentaria

Solugéo Programa de Trabalho Elemento de Despesa Valor (R$)

4.4.90.52 - Equipamentos
e Material Permanente,

02.122.0570.20GP.0042
Dispositivo eletrénico | - Julgamento de Causas

biométrico de ponto | e Gestdo Administrativa Z“b'ter;r% - E?T:JII?]étlmentgs 186.207,00
no Estado de SC € ocessamento e
Dados
Total 186.207,00

3.6. Vigénciada Contratagao

A presente contratacdo tera vigéncia a partir da data de assinatura do contrato até o recebimento
definitivo do objeto.

O prazo de garantia dos produtos devera ser de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses para todos os
seus componentes.

3.7. Gestor da Contratacéo

O Gestor da Contratagdo serd o senidor titular da chefia da Se¢do de Gestdo de Ativos de Tl do
TRE/SC, ou seu substituto, ou superior imediato.

4. Andlise de Riscos

RISCO 1: Incompatibilidade técnica dos produtos com o sistema de ponto em producao

Probabilidade: (X) Baixa (1) ( ) Média (3) () Alta(5)
Impacto: ( ) Baixo (1) (X) Médio (3) () Alto (5)
m\pﬂcg&msco (Prob.x () Baixo (1) | (X) Médio (3-5) 1(5))E'evad° ® | () Extremo (25)
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Danos potenciais:

Prejudicar a integracdo e unificacdo dos produtos recebidos com o
parque de dispositivos que compdem o sistema de ponto eletrbnico.

Acéao mitigatoria 1:

Exigir a compatibilidade plena dos produtos a serem adquiridos com
as caracteristicas, sistemas e padrfes técnicos em producéo.

Recursos requeridos:

Homem x hora.

Responsawel:

Equipe de planejamento da aquisicao.

Acéo de contingéncia 1:

Exigir apresentacdo de amostra em caso de divida na aceitacdo do
produto ofertado no pregdo, para analise da compatibilidade.

Recursos requeridos:

Homem X hora.

Responsavel:

Equipe de planejamento da contratagao.

Gestor do Risco:

CSIT.

5. Declaracao de Viabilidade ou ndo da contratacao

Com base nas informacgdes levantadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar e na andlise das
contratagfes publicas similares, a equipe de planejamento considera a contratacdo viavel em
seus aspectos técnicos, econdmicos e de negécio, visto que: a) ha no mercado empresas
fornecedoras e produtos que podem atender aos requisitos técnicos pré-definidos; b) o custo total
da contratacdo podera ser menor do que o orgcamento disponivel, caso a contratacdo se dé em
guantidades menores do que as totais registradas na ata de registro de pregos; e c) a demanda
estd perfeitamente alinhada com os planos e objetivos estratégicos do Tribunal Regional Eleitoral

de Santa Catarina.
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Anexo A - Lista de Potenciais Fornecedores

Fornecedor

Nome: HENRY Equipamentos e Sistemas Ltda.
Site: www.henry.com.br

Telefone: (41) 3661-0100 ramal 0240

E-mail: corporativo8@ henry.com.br

Contato: Gabriel Macena — Negdécios Corporativos
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Anexo B - Contratagfes Publicas Similares

Extratos ja incluidos no corpo do documento.
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