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PREGAO N. 90001/2024
PAE n. 897/2024

QUESTIONAMENTO 1:
Alusivo a planilha de custos:
a) sera solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado por todos?

A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser apresentada pelo licitante que apresentou o
menor preco. Havendo a desclassificacdo da proposta, sera solicitada a préxima empresa na ordem de
classificacao.

b) A licitante poderd utilizar seu padrdao de planilha de custos? Ou deverd utilizar o padrdao do
contratante? Caso deva utilizar o padrdo do contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato
excel?

Nos termos do que prescrevem os subitens 7.1.1.2, alinea “a”, 7.3 e 7.3.1 do do edital, a planilha de
custos a ser apresentada devera estar em conformidade com o modelo constante no Anexo Il do
instrumento convocatorio.

c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderd apenas declarar em sua planilha que ira
utilizar os de sua propriedade, isentando a Contratante de tal custo, com fulcro no § 3¢, Art. 44, da Lei
8.666/93?

Considerando o que possibilita o art. 82 da Lei n. 7.418/1985, no tocante ao item Transporte, é possivel
tal custo ndo ser incluido na planilha de custos e formacgao de precos.

Com relacdo ao item Uniforme, cabe registrar o que prevé a alinea “g” do subitem 7.3.1 do edital: “a
inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos e formagéo de precos nGo
caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias
legais”.

d) os itens variaveis, tais como, licengca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, poderd
ser aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia/estratégia/peculiaridade da
empresa? ou a administragao tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de
custos?

Em relacdo aos itens mencionados, a empresa deverd verificar as orientacdes contidas na planilha de
custos modelo (Anexo Il do edital), devendo observar ainda o que dispdem os seguintes dispositivos do
edital:

“7.3.1. A Planilha de Custos e Formacgdo de Precos deverd observar os seguintes pardmetros: a) fixagcdo
de percentuais néGo superiores aos limites estabelecidos a sequir, observadas as instrugées contidas no
Anexo Il deste Edital:

a.1) submodulo 2.1 —21,21%;

a.2) submodulo 2.2 — 39,80%;
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a.3) mddulo 3 —4,88%; e

0.4) submddulo 4.1 — 2,57%.

f) caso o licitante reduza os encargos sociais com o intuito de vencer esta licita¢éGo, ndo poderda solicitar
revis@o do percentual nos pedidos de reequilibrio ou repactuacdo;”

e) qual saldrio base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?

O edital ndo estabelece saldrio de referéncia para o profissional, devendo as empresas respeitarem a

Convencdo Coletiva de Trabalho a qual estdo vinculadas (em conformidade com sua atividade
econdmica preponderante).

QUESTIONAMENTO 2:

Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdo ser assinados de forma digital
conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?

O edital ndo veda a apresentagdo da documentac¢do requerida assinada de forma digital, podendo ser
utilizada tal tecnologia.

QUESTIONAMENTO 3:

Quais materiais deverdo ser fornecidos?

3.1 Quais insumos deverao ser fornecidos?

O Termo de Referéncia nao exige o fornecimento de insumos.

3.2 Quais equipamentos deverdo ser fornecidos?

O Termo de Referéncia ndo exige o fornecimento de equipamentos.

3.3 Quais uniformes e EPIs deverdo ser fornecidos?

Os uniformes exigidos para a contratacdo estdo previstos no subitem 13.1.8 do edital. Ja a exigéncia de
cracha estd disposta no subitem 13.1.7.

QUESTIONAMENTO 4:

O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera ser aproveitado a
mesma mao de obra?

O objeto da licitacdo estd sendo contratado pela primeira vez, ndao havendo qualquer empresa
prestando os servigos.

QUESTIONAMENTO 5:
Qual aliquota de ISS para o objeto?
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A empresa deverd verificar, em cada municipio onde serdo prestados os servicos, a aliquota de ISS
pertinente ao servico “17.05 — Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive
de empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporadrios, contratados pelo prestador de servigo”.

QUESTIONAMENTO 6:
Qual tarifa transporte publico do municipio?

A empresa devera verificar, em cada municipio onde serdao prestados os servicos, a respectiva tarifa de
transporte publico, bem como os eventuais descontos concedidos para aquisicdo por cartdo eletrénico,
etc.

QUESTIONAMENTO 7:

Para atendimento do edital, atestado de execu¢do de servico de caracteristica semelhante ao objeto,
entende-se como comprovagdo de habilidade da licitante em gestdo de mao de obra com fulcro no
ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérdio.

“1.7.1. nos certames para contratar servigos terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica
devem comprovar a habilidade da licitante em gestdo de mdo de obra, e ndo a aptidao relativa a
atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatério, para afericdo da capacitacdo técnica
poderdo ser exigidos atestados de execucdo de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o
estabelecimento de apresentacdo de prova de experiéncia anterior em atividade especifica, como
realizacdo de rodovias, edificacdo de presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”

Esta correto o entendimento dessa empresa.

QUESTIONAMENTO 8:
Poderd ser utilizado sindicato siemaco e sindeepres? Pois ambos ambos abrangem a categoria licitada.

A apreciacdo de situacdo concreta somente podera ser efetuada no ambito da sessdo do pregdo
eletrénico, ndo se podendo efetuar a antecipacdo de julgamento em sede de solicitacdo de
esclarecimentos acerca do edital.

QUESTIONAMENTO 9:
Devera ser provisionado insalubridade? Qual grau?

N3o é necessario provisionar insalubridade.

QUESTIONAMENTO 10:

Considerando que os dias Uteis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos
facultativos e folgas, a empresa poderd utilizar média de 20 dias Uteis pra calcular provisdo de
alimentacgdo e transporte?

Neste 6rgdo, a praxe é que as planilhas de custos e formacdo de precos levem em consideragdo 22 dias
Uteis para calculo de auxilio alimentacdo e auxilio transporte.
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QUESTIONAMENTO 11:
Lance serd por valor unitario? Mensal? Ou anual?

Conforme dispdem os subitens 6.2.2 e 5.2 do edital, os lances deverao ser ofertados pelo valor unitario.

No caso dos itens 1, 3 e 5, os valores serdao os unitarios mensais, ja nos itens 2, 4 e 6, os lances serao
ofertados pelos valores unitarios dos pacotes de servicos adicionais.

QUESTIONAMENTO 12:

Lance serd por item ou para todos os itens?

Em cada grupo, os lances deverdo ser ofertados para cada um dos itens que o compdem.
QUESTIONAMENTO 13:

Qual quantidade de mao de obra por cargo?

Conforme previsto no subitem 5.9 do edital, a quantidade estimada de profissionais para a prestacao
dos servicos é de um para cada Grupo, com jornada diaria de 6 horas.

QUESTIONAMENTO 14:

Qual horario de trabalho diario, semanal e mensal por cargo?

Conforme previsto no subitem 5.9 do edital, os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira,
no horario compreendido entre 12 e 19 horas, com jornada didria de 6 horas.

QUESTIONAMENTO 15:

O intervalo para almoco deverd ser indenizado ou sera usufruido?

O intervalo para alimentacdo do profissional sera usufruido, ndo devendo ser prevista a respectiva
indenizacdo.

Atenciosamente,

Giovanni Turazzi
Assessor de Julgamento de Licitagoes



