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Documento de Oficialização da Demanda 
 

1 Identificação da Demanda 
 

1.1 Título 

Ampliar o conhecimento dos institutos jurídicos próprios do Direito Administrativo, em 
especial os relacionados à área de licitações e contratos, no que tange ao 
assessoramento jurídico pertinente à condução dos processos de contratação. 

1.2 Unidade Demandante 

1.3  

Unidade  Assessoria Jurídica de 
Licitações e Contratos da 
Direção-Geral 

Data 24.6.2019 

Responsável pela 
Demanda 

Dilene Soares Tavares dos Anjos 

2 Contexto 
 

2.1 Motivação 
 
A capacitação envolvendo o tema voltado atividades de consultoria, assessoramento 
e contencioso jurídicos em matéria de licitação e contrato se faz necessária para 
ampliar e para promover a atualização dos conhecimentos teóricos diante de 
inovações legislativas e jurisprudencial, a fim de que os  servidores da Assessoria - 
unidade responsável pela emissão de pareceres em procedimentos administrativos e 
consultas que versem sobre a área de licitações e contratos, submetidos à análise da 
Direção-Geral, oferecendo subsídios legais à sua deliberação e sugerindo as 
soluções jurídicas cabíveis – possam atuar em consonância com a legislação em 
vigor, de forma eficiente e eficaz. 
 

2.2 Resultados Esperados 
Otimizar e qualificar os processos de trabalho inerentes aos procedimentos de 
contratações; identificar boas práticas que visam qualificar a atuação do órgão 
jurídico e agilizar os procedimentos de contratação pública; garantir a eficácia e a 
transparência na realização das funções que lhes são atribuídas. 
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2.3 Alinhamento Estratégico 
 

Alinhamento 
Estratégico Objetivos, Ações e Iniciativas 

Planejamento 
Estratégico 
Institucional 

Objetivo(s) estratégico(s): 
•  OE6 – Aperfeiçoamento da gestão de pessoas 
Iniciativa(s) Estratégica(s): 
•  INI6.8 – Promover a capacitação contínua dos 

gestores e a formação de novos líderes 

Objetivos 
Organizacionais 

Objetivos organizacionais: 
• objetivo estratégico: C2 - Promover formação e 

aperfeiçoamento continuado de servidores; 
• objetivo estratégico: R4 – Obter e executar o 

orçamento necessário às ações; 
 
 
 
 

2.4 Qual a expectativa de tempo de utilização ou va lidade do objeto a 
ser contratado? 

 
[   ] Menos de 1 ano  [   ] De 1 a 3 anos  [ x ] Mais de 3 anos 
 
 
 

2.5 Unidades que farão uso do objeto da demanda ou serão 
beneficiadas 

 
[   ] Uma Unidade [   ] Duas unidades [   ] Três unidades [ x ] Mais de Três unidades 
 
 
 

2.6 Expectativa de entrega 
 
Até agosto de 2019. 
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3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento d a 

Contratação 
 
Nome do 
Servidor (titular) 

Dilene Soares Tavares dos Anjos 

Telefone  (48) 3251-3709 
E-mail dilene@tre-sc.jus.br 
Nome do servidor 
(substituto) 

Juliana Felipe Bartras 

Telefone  (48) 3251-7420 
E-mail jbartras@tre-sc.jus.br 

4 Integrante Técnico na Equipe de Planejamento da C ontratação  
 
Nome do 
Servidor (titular) 

Felícita Souza Valverde 

Telefone  (48) 3251-7444 
E-mail felicita@tre-sc.jus.br 
Nome do servidor 
(substituto) 

Tarciso José Karvat 

Telefone  (48) 3251-3814 
E-mail tarciso.karvat@tre-sc.jus.br 
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