Tribunal Regional EIeoraI de Santa Catarina

PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo da empresa Carbone Treinamento e Consultoria em Gestdo por
Competéncias EIRELI para realizacéo do curso e oficina “Trilhas de Aprendizagem”
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1 Objeto da Contratacao
Curso e oficina “Trilhas de Aprendizagem”.

2 Fundamentacéo da Contratacao

2.1 Motivacdo

O Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina possui desafiadores objetivos em seu
planejamento estratégico institucional e no instrumento estratégico setorial da Secretaria de
Gestao de Pessoas. O curso e oficina “Trilhas de Aprendizagem” atende ao Plano Anual de
Capacitacdo e Desenvolvimento do exercicio 2019 (PACD 2019) e justifica-se em razdo da
necessidade de qualificar servidores no sistema de trilhas de aprendizagem e curadoria do
conhecimento, visando incrementar o0 desenvolvimento das competéncias e a
aperfeicoamento das avaliacdbes de desempenho, bem como o desenvolvimento
organizacional.

2.2 Objetivos, Resultados Esperados e Beneficios

Por meio da capacitacéo solicitada espera-se ter servidores aptos a construir trilhas de
aprendizagem visando o desenvolvimento do servidor, através da gestdo por competéncias,
e o desenvolvimento organizacional.

A realizacdo do evento na modalidade in company permite atingir maior nimero de
servidores, além de evitar despesas com deslocamentos, proporcionando a melhor relacéo
custo x beneficio com a demanda.

2.3 Alinhamento Estratégico

Alinhamento Estratégico Objetivos, Acoes e Iniciativas

PEI Objetivos estratégicos:

OE®6 — Aperfeicoamento da gestédo de pessoas;
OES8 - Fortalecimento da governanca,

Iniciativa estratégica

INI8.1 — Implementar boas préaticas em governanca
Publica

Instrumentos Estratégicos Planejamento Estratégico da SGP
Setoriais
- Objetivo estratégico: OE1 — Fortalecimento da governanca
e gestdo de pessoas;
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- Objetivo estratégico: OE2 — Valorizacao e integracao dos
servidores;

2.4 Estudos Preliminares do Objeto
Folhas 30-32 do PAE n° 25.167/2019.

2.5 Objetos Disponiveis
Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.6 Caracterizacdo e Composicao do Objeto

a) Nome: Curso e oficina “Trilhas de Aprendizagem”

b) Empresa: Carbone Treinamento e Consultoria em Gestéo por Competéncias EIRELI
c) Periodo: 25 a 27/11/2019

d) Carga horaria: 24h

e) Quantidade de servidores: Presencial — até 25 pessoas

f) Local: In company

g) Ministrantes: Pedro Paulo Carbone e um educador especialista no tema

2.7 Selecao do Fornecedor

A contratacao € por inexigibilidade de licitacao.

O programa sera na modalidade presencial com 4 médulos, carga horaria equivalente a 24
horas.

O contelddo programatico devera conter ao minimo tépicos que discutam: estruturacdo do
projeto de trilhas de aprendizagem; modelagem de trilhas de aprendizagem e curadoria do
conhecimento; publicacdo de trilhas de aprendizagem em plataformas de software livre e
implantacdo e governanca de trilhas de aprendizagem, conforme proposta constante nas fls.
5-11.

Proposta de Cronograma: 25 a 27/11/2019

A empresa Carbone Treinamento e Consultoria em Gestdo por Competéncias é uma
empresa que atua fundamentalmente com empresas publicas em nivel nacional. O
treinamento sera realizado por Pedro Paulo Carbone, professor, consultor e pesquisador em
gestdo de Recursos Humanos com mais de 30 anos de experiéncia, cujo curriculo e
notoriedade técnica estdo descritos na proposta enviada, fls. 5-11 .

A empresa apresentou notas fiscais de curso igual oferecido ao TRE/TO e ao Servico
Nacional de Aprendizagem Rural (fls. 33 e 34). Feita a andlise levando-se em conta
proporcionalidade da carga horaria, percebe-se que a proposta apresentada a este Tribunal
€ idéntica aos valores oferecidos para os outros 6rgaos.
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2.8 Modalidade e Tipo de Licitagéao

Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, inciso Il, combinado com o art. 13,
inciso VI da Lei n. 8.666/1993.

2.9 Impacto Ambiental

A empresa devera minimizar o impacto ambiental com a disponibilizacdo do material de
apoio no formato digital.

2.10 Obrigagdes da Contratante

A Contratante se obriga a:

a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condicdes de preco e prazo
estabelecidos no presente projeto basico;

b) promover, através de seu representante, o servidor titular da Divisdo de Formacédo e
Aperfeicoamento de Servidores, ou seu substituto, ou seu superior imediato, a gestdo deste
Contrato, em conformidade com o artigo 67 da Lei n. 8.666/1993; e c) proporcionar todas as
condi¢Bes para que a Contratada possa prestar os servi¢cos dentro das normas deste projeto
bésico.

2.11 Obrigacdes da Contratada

A Contratada se obriga a:

a) ministrar o programa nas condicdes, preco e prazo estipulados neste projeto basico e na
proposta da empresa, constante do PAE n°® 25.167/2019;

b) desenvolver o conteldo do programa segundo metodologia pedagégica especifica da
modalidade presencial, com base no contelido programatico especificado em sua proposta;
c) conceder certificacdo aos participantes que atenderem aos requisitos de aprovacéo,
conforme proposta;

d) arcar com todos os tributos referentes a esta contratacéo; e

e) manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no PAE n° 25.167/2019.

2.12 Custo estimado da contratacéo
Trinta mil reais (R$ 30.000,00).

Florianépolis, em 29 de outubro de 2019.

Beatriz Prudéncio Soares
Integrante Demandante
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Guilherme Augusto Delbem
Integrante Técnico

Giovanni Turazzi
Integrante Administrativo
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Anexo | — Plano de Fiscalizacao

1. Execucédo e Gestdo do Contrato

A Assisténcia de Cursos, Eventos e Registros Académicos mantera contato com a empresa
durante a etapa de execucdo do servico, a fim de dirimir eventuais questbes que possam
interferir na qualidade dos servigcos prestados.

O curso e oficina “Trilhas de Aprendizagem” esta previsto para ser realizado nos dias 25, 26
e 27 de novembro de 2019, na sede do TRESC, com carga horaria de 24 horas.

1.1. Recebimento Provisério e Definitivo
Seré realizado ap6s a finalizagdo do curso com o cumprimento da carga horéaria e programa.

1.2. Pagamento

O pagamento seré realizado 5 dias Uteis apds o cumprimento de todas as obrigacdes da
contratada.

1.3. Descumprimento Contratual

Se a Contratada descumprir as condi¢des estabelecidas neste projeto basico ficara sujeita
as penalidades previstas na Lei n. 8.666/1993.

1.4. Penalidades

Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecucao total ou parcial deste projeto
basico, o Contratante podera aplicar, a Contratada, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecucéo parcial, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
objeto que néo foi executado;

€) no caso de inexecucdo total, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
objeto contratado;

d) a suspensdo temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.

Da aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c”, e “d” cabera recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacéo.

O recurso sera dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de Administracéo e
Orcamento, que poderd rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias Uteis, ou, no mesmo prazo,
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encaminha-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral, para apreciacao e decisao, em igual
prazo.

Da aplicacdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade, prevista na alinea “e”, cabera
pedido de reconsideragdo, apresentando ao Presidente do TRESC, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da data da intimacao.
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