TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
PAE n°: 24.025/2020

Documento de Oficializagdo da Demanda

1 Identificagdo da Demanda

1.1 Titulo

Inscricdo de 5 servidores no curso "Contratagdes Diretas: dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, conforme entendimento do TCU e atualizag¢des da Lei 13.979/2020 e MP 961/2020",
dias 28 e 29.7.2020.

1.2 Unidade Demandante

Unidade |CCM - Coordenadoria de Contratacées e Materiais |Data |10/07/2020
Responsavel pela demanda | Rafael Alexandre Machado

1.3 Vinculagdo ao Plano de Aquisi¢cdes

Item do plano: 45 - Cursos - inscricdes

1.4 Valor Estimado
R$ 4.950,00

2 Contexto

2.1 Motivacgao

Execucao do Plano de Aquisigdes.
Atualizagao do conhecimento do corpo funcional.



2.2 Resultados Esperados

Por meio da capacitacdo solicitada, espera-se que os servidores deste Tribunal possam
se aperfeigoar ainda mais na matéria.

2.3 Alinhamento Estratégico

PEI: Objetivo Estratégico: OE6 — Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas
Planejamento Estratégico da EJESC

* Objetivo estratégico: C2 - Promover formacédo e aperfeicoamento continuado de
servidores;
* Objetivo estratégico: R4 — Obter e executar o orgamento necessario as agoes;

« Acdo estratégica: Execucdo do Plano Anual de Capacitagdo e Desenvolvimento
(PACD 2020).

2.4 Qual a expectativa de tempo de utilizagdo ou validade do objeto a ser contratado?

[ ]Menos de 1 ano [ ] De 1 a 3 anos [x] Mais de 3 anos



2.5 Unidades que fardo uso da demanda ou serao beneficiadas
[ 11 unidade [ ]2 unidades [ ] 3 unidades [x] Mais de 3 unidades

3 Integrante Demandante na Equipe de Planejamento da Contratagao

Nome do Servidor (titular) Giovanni Turazzi
Telefone 3747

E-mail giovanni@tre-sc.jus.br
Nome do Servidor (substituto) Geraldo Luiz Savi Junior
Telefone 3748

E-mail geraldos@tre-sc.jus.br

4 Unidade Técnica

SE-EJESC - Secretaria Executiva da Escola Judiciaria Eleitoral
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ESTUDOS PRELIMINARES

1. Analise de Viabilidade da Contratacao

1.1. Contextualizagao

Considerando a necessidade de atualizacdo dos conhecimentos de 5 servidores
deste Tribunal Regional Eleitoral que sédo responsaveis pelas atividades de
gerenciamento, instrucdo e formalizacdo de contratacoes realizadas por dispensa
ou inexigibilidade de licitacdo, espera-se, por intermédio da capacitacdo
solicitada, que o corpo funcional esteja apto a aplicar as melhores praticas
relacionadas ao tema.

1.2. Equipe de Planejamento da Contratacéo

Integrante Demandante Giovanni Turazzi
Substituto Geraldo Luiz Savi Junior
Integrante Técnico Synara Corréa Negrao de Paula
Substituto Felicita Sousa Valverde
Integrante Administrativo Aurélio de Souza Goulart
Substituto Giovanni Turazzi

1.3. Definicédo e Especificacdo dos Requisitos da De  manda

Evento de capacitacdo, com carga horaria equivalente ou superior a 12h, que
apresente em sua programagao, no minimo, o que segue:

1. NogOes Gerais.

2. Casos de dispensas e inexigibilidades de licitacdo e o TCU.

3. Instrucdo de procedimentos.

4. InovacOes da Lei n. 13.979/2020 e da MP 961/2020.

1.3.1. Requisitos Funcionais

O(s) instrutor(es) do evento devera(ao) possuir formacéo e experiéncia na area a
ser ministrada, devendo tal qualificacdo ser explicitada na respectiva proposta
comercial.

A capacitacao deve ser desenvolvida em linguagem clara, com aulas expositivas
e dialogadas, com transmissdo ao vivo, via plataforma on-line, abordando-se
casos praticos e com disponibilizacdo de material complementar para leitura.

1.3.2. Requisitos Nao Funcionais

A capacitagdo devera utilizar métodos compativeis com a realidade deste
Tribunal.

Ainda, considerando a decretacdo de estado de pandemia pela Organizagao
Mundial da Saude e, ainda, o disposto na Portaria P n. 51/2020 (art. 3°, IV), o
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servico devera ser prestado de forma on-line, a fim de evitar qualquer
deslocamento por parte dos servidores.

1.3.3. Requisitos Externos

O treinamento oferecido deve estar totalmente adequado as normas e legislacéo
vigentes.

1.4. Produtos/Servigos Disponiveis no Mercado

Considerando a matéria do curso, sugere-se contratacdo por inexigibilidade,
conforme a proposta apresentada pela INOVE CAPACITACAO — CONSULTORIA
E TREINAMENTOS LTDA. — ME., ressaltando-se o vasto conhecimento do
conteudista Marcio Motta Lima da Cruz, Auditor Federal de Controle Externo do
TCU.

1.5. Contratacdes Publicas Similares

CURSO DE PLANILHA DE_ CUSTOS, REVISAO,
Produto/Servico 01 REAJUSTE E REPACTUACAO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

Instituicdo Publica Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

INOVE CAPACITACAO - CONSULTORIA E
TREINAMENTOS LTDA - ME

CURSO DE PLANILHA DE_ CUSTOS, REVISAO,
REAJUSTE E REPACTUACAO DE CONTRATOS

Fornecedor

DiEsiligEe ADMINISTRATIVOS, NO PERIODO DE 24 A 26 DE
JUNHO DE 2020.
Valor Estimado R$ 1.190 por participante
Observacdes Dispensa de Licitagao

1.6. Outros Produtos/Servicos Disponiveis

Nao foram localizados no mercado outros servicos disponiveis que atendam a
demanda pretendida.

1.7. Analise dos Produtos/Servicos Identificados
N&o se aplica, considerando a contratacdo por inexigibilidade.

1.8. Custos Totais da Demanda

O evento tera um custo de R$ 900,00 por participante, totalizando R$ 4.500,00, ja
considerado o desconto ofertado do TRESC.
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1.9. Escolha e Justificativa do Objeto

O Curso “Contratacbes Diretas: dispensa e inexigibilidade de licitacéo,
conforme entendimentos do TCU e atualizagcbes da Lei 13.979/19 e MP
961/20”, ministrado pela Inove Capacitacdo — Consultoria e Treinamentos Ltda.
ME, atende aos requisitos necessarios para capacitacdo dos servidores
envolvidos nas atividades relacionadas as compras diretas do TRESC, seja pelo
seu conteudo e metodologia, permitindo interacdo “ao vivo” e abordando casos
praticos pelo perfil de atuacdo do palestrante junto ao TCU. Além disso, o
conteudista Marcio Motta Lima da Cruz possui vasto conhecimento na éarea,
conforme consta no seu curriculo. Cabe ressaltar, ainda, que a escolha da
modalidade on-line “ao vivo” importa na inexisténcia de custos relacionados a
passagens e diarias.

1.9.1. Descricédo do Objeto

Inscricdo de 5 servidores no curso “Contratagdes Diretas: dispensa e
inexigibilidade de licitacdo, conforme entendimento s do TCU e atualizacbes
da Lei 13.979/19 e MP 961/20”, junto a empresa INOVE CAPACITACAO -
CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME., com as seguintes
caracteristicas:

e Periodo: de 28 e 29 de julho de 2020.

» Carga horéria prevista: 12 horas.

« Participantes: 5 servidores.

» Local: a distancia, na modalidade ao vivo.

» Conteudista: Marcio Motta Lima da Cruz.

* Material: disponivel para download para leitura complementar.

1.9.2. Alinhamento do Objeto

Alinhamento com o Plano Anual de Aquisi¢des 2020, conforme consta no item 45
do Anexo I.

Alinhamento com o Planejamento Estratégico do TRE-SC 2016-2021, conforme
0S seguintes objetivos:

» Pessoas e Recursos - OEG6 - Aperfeicoamento da gestéo de pessoas.

* Pessoas e Recursos - OES8 - Fortalecimento da governanca.

1.9.3. Beneficios Esperados

Com a definicdo do objeto, espera-se que ocorra desenvolvimento e ampliacdo
das competéncias e aplicacdo de melhores préticas nas atividades relacionadas
ao tema neste Tribunal.
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1.9.4. Relacao entre a Demanda Prevista e Contratad a

: Demanda Quantidade a
Id. Bem / Servico :
Prevista ser contratada
Inscricdo em evento de capacitacao . . . .
1 . 5 inscrigoes 5 inscrigoes
sobre contras diretas

1.10. Adequacao do Ambiente

Curso sera realizado a distancia, de forma on-line, sem necessidade de
adequacao de ambiente.

1.11. Orcamento Estimado

A proposta apresentada pela Inove Capacitagdo — Consultoria e Treinamentos
Ltda. ME tem o valor total de R$ 4.500,00.

2. Declaracao de Viabilidade ou ndo da contratagao

Com base nas informacdes levantadas ao longo dos estudos preliminares,
conclui-se pela viabilidade da contratacéo.
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PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

Inscricdo de 5 servidores no curso “Contratagdes Diretas: dispensa e
inexigibilidade de licitagcdo, conforme entendimentos do TCU e atualiza¢des da Lei
13.979/2019 e MP 961/2020".
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1. Objeto da Contratacdo

Inscricdo de 5 servidores no curso “Contratagdes Diretas: dispensa e

inexigibilidade de licitacdo, conforme entendimento

s do TCU e atualizacbes

da Lei 13.979/19 e MP 961/20” , dias 28 e 29 de julho de 2020.

2. Fundamentacéo da Contratacéo

2.1.Motivagao

Necessidade de atualizacdo dos conhecimentos dos servidores deste Tribunal
Regional Eleitoral, que sdo responsaveis, também, por atividades relacionadas as
compras diretas do TRESC, em especial em razdo das inovacdes legislativas
implementadas nesta época da pandemia decorrente da COVID-19.

2.2.0bjetivos, Resultados Esperados e Beneficios

Com a contratacdo, espera-se que ocorra desenvolvimento e ampliagdo das
competéncias e aplicacdo de melhores praticas nas atividades relacionadas ao

tema neste Tribunal.

2.3.Alinhamento Estratégico

Alinhamento Objetivos, Acdes e Iniciativas
PE| Pessoas e Recursos - OEG6 - Aperfeicoamento da gestao de
2016-2021 pessoas.
Pessoas e Recursos - OES8 - Fortalecimento da governanca.
Objetivo C2 - Promover formacdo e aperfeicoamento
continuado de servidores.
PEJESC Ob~jetIVO R4 - Obter e executar o orgamento necessario as
acoes.
Acéo Estratégica: Execucdo do Plano Anual de Capacitacéo
e Desenvolvimento (PACD 2020).
Plano de
Aquisicdes Anexo | — Item 45 — Cursos — inscrigdes.
2020

2.4.Estudos Preliminares do Objeto
PAE n. 24.025/2020.

2.5.Demanda Prevista x Quantidade a ser contratada

Id. Bem / Servico Dema_mda Quantidade a

Prevista ser contratada

1 Inscricdo em evento de capacitacdo 5 inscrigdes 5 inscrigdes
sobre compras diretas
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2.6.Objetos Disponiveis
Conforme levantamento realizado nos Estudos Preliminares.

2.7.Caracterizacdo e Composicédo do Objeto

Inscricio de 5 servidores no curso “Contratagdes Diretas: dispensa e
inexigibilidade de licitacdo, conforme entendimento s do TCU e atualizacbes
da Lei 13.979/19 e MP 961/20”, junto a empresa INOVE CAPACITACAO -
CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME., com as seguintes
caracteristicas:

» Periodo: de 28 e 29 de julho de 2020.

» Carga horaria prevista: 12 horas.

« Participantes: 5 servidores.

* Local: a distancia, na modalidade ao vivo.

» Conteudista: Méarcio Motta Lima da Cruz.

» Material: disponivel para download para leitura complementar.

2.8.Servicos Adicionais
N&o héa previséo de servigos adicionais.

2.9.Parcelamento e Adjudicacao
Considerando a natureza da contratacdo, o parcelamento do objeto é inviavel.

2.10. Selecao do Fornecedor

A contratacdo devera ocorrer por inexigibilidade de licitacdo, tendo a escolha do
evento se dado em razdo de adequar-se ao tratar-se de capacitacdo on-line e “ao
vivo”, 0 que permite a solugdo de duvidas de modo interativo, de possuir maior
enfoque ao tema, assim como por representar inexisténcia de custos relacionados
a passagens e diarias.

2.10.1. Critérios de Habilitacdo

Regularidade fiscal e trabalhista.

2.11. Modalidade e Tipo de Licitacéao

Inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, combinado com o
art. 13, inciso VI da Lei 8.666/1993.

2.12.Impacto Ambiental

N&o se vislumbra impacto ambiental decorrente da contratacao, visto tratar-se de
evento on-line, assim como o material de apoio sera disponibilizado em formato
digital.

2.13. Obrigacdes da Contratante

A Contratante se obriga a:
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a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condicbes de preco e
prazo estabelecidos no presente Projeto Basico;

b) promover, através de seu representante, o servidor titular da Assisténcia de
Cursos, Eventos e Registros Académicos — ACERA/EJESC, ou seu substituto,
ou seu superior imediato, a gestado deste Contrato, em conformidade com o artigo
67 da Lei n. 8.666/1993;

c) proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa prestar os
servi¢os dentro das normas deste projeto basico.

2.14. Obrigacdes da Contratada

A Contratada se obriga a:

a) ministrar o programa nas condicdes, preco e prazo estipulados neste projeto
basico e na proposta da empresa, constante do PAE n. 24.025/2020;

b) desenvolver o conteiddo do programa segundo metodologia pedagodgica
especifica da modalidade on-line (sincrona), com base no contetdo programatico
especificado em sua proposta,

c) conceder certificacdo aos participantes que atenderem aos requisitos de
aprovacao, conforme proposta;

d) arcar com todos os tributos referentes a esta contratacéo; e

e) manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas.

2.15. Custo estimado da contratacao

R$ 4.500,00.

Floriandpolis, 13 de julho de 2020.

Giovanni Turazzi
Integrante Demandante

Synara Corréa Negréo de Paula
Integrante Técnico

Aurélio de Souza Goulart
Integrante Administrativo
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Anexo | — Plano de Fiscalizacéo

1. Execucéo e Gestao do Contrato

A gestdo da contratacdo sera realizada pelo servidor titular da Assisténcia de
Cursos, Eventos e Registros Académicos — ACERA/EJES  C, ou seu superior
imediato.

1.1.Papéis a serem desempenhados pelos principais atores do TRESC e da
Contratada

Os servidores participantes deverdao encaminhar quaisquer irregularidades ao
gestor da contratacdo, o qual mantera contato com a empresa durante a etapa de
execucgao do servico, a fim de dirimir eventuais questdes que possam interferir na
qualidade dos servicos a serem prestados.

A empresa devera disponibilizar um contato com nome, e-mail e telefone, para
quaisquer duvidas ou problemas que necessitem ser sanados.

1.2.Dinamica de Execucgéao, Etapas e Cronograma

A lista de participantes deve ser apresentada com antecedéncia a empresa.

Para o bom funcionamento da plataforma e aproveitamento do curso, 0s
participantes deverdo possuir computados com bom desempenho, webcam,
microfone, sonorizag&o, navegador atualizado e conex&o de internet.

O curso possui carga horaria prevista de 12 horas, com realizagdo ao vivo
(sincrono), no periodo de 28 e 29 de julho de 2020, distribuido em 6 horas diarias.

Sera disponibilizado download de material para leitura.
O certificado seré disponibilizado de forma on-line.

1.3.Instrumentos Formais
Ser& emitida Nota de Empenho.

1.4.Prazos de Garantia
N&o se aplica.

1.5. Acompanhamento do Contrato

O acompanhamento da contratacdo sera realizado pelo gestor, conforme item 1
deste Plano de Fiscalizacéo.

1.6.Recebimento Provisoério e Definitivo

O recebimento provisério ocorrera na data de entrega do objeto contratado.

O recebimento definitivo dar-se-a em até 3 (trés) dias Uteis apds o recebimento
provisorio do objeto, exceto se houver atraso motivado pela empresa.

1.7.Pagamento
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O pagamento sera realizado apos a finalizacdo do curso, com o devido
cumprimento de todas as obrigacoes.

O prazo maximo para a efetivacdo do pagamento sera de 5 (cinco) dias Uteis
apos a apresentacao da nota fiscal/fatura.

1.8. Transferéncia de Conhecimento
N&o se aplica.

1.9.Direitos Autorais
N&o se aplica.

1.10. Qualificacédo Técnica
N&o se aplica.

1.11. Descumprimento Contratual

Se a Contratada descumprir as condi¢cdes estabelecidas neste Projeto Basico
ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n. 8.666/1993.

1.12. Penalidades

Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, pela inexecucao total ou parcial
deste projeto basico, o Contratante podera aplicar, a Contratada, as seguintes
penalidades:
a) adverténcia;
b) no caso de inexecuc¢éao parcial, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do objeto que nao foi executado;
C) no caso de inexecucdao total, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do objeto contratado;
d) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo néo superior a 2 (dois) anos; e
e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Pubica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao
aplicada com base no inciso anterior.

Da aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” cabera
recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacéo.

O recurso sera dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretario de
Administracdo e Orcamento, que poderd rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias
ateis, ou, no mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente informado ao Diretor-
Geral, para apreciacao e decisao, em igual prazo.

Da aplicacédo da penalidade de declaracéo de inidoneidade, prevista na alinea “e”,
caberd pedido de reconsideracdo, apresentado ao Presidente do TRESC, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da intimacéao.
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